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ONSOZ
Bismillahirrahmanirrahim

Bizleri yoktan var eden, verdigi nimetlerle bahtiyar eden Yiice Allah’a hamd eder, sonsuz salat ve

selamin O’nun habibi ve iki cihan serveri Restiilullah’1n iizerine olmasini Allah’tan niyaz ederiz.

Diyanet Isleri Baskanlig1 kurulusundan itibaren toplumun ve Anayasanin kurum olarak kendisine
bictigi misyonu bihakkin yerine getirmek i¢in merkezde ve tasradaki personeliyle azami gayret sarf
etmektedir. Anayasanm 136. maddesinde: “Genel idare i¢inde yer alan Diyanet Isleri Baskanlig1, laiklik
ilkesi dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve disiiniislerin disinda kalarak ve milletce dayanigma ve
biitlinlesmeyi amag edinerek, 6zel kanununda gdsterilen gorevleri yerine getirir.” hitkmii yer almaktadir.
Buna gore Diyanet Isleri Baskanligi’min gerceklestirdigi biitiin faaliyetlerde temel gaye milletce
dayanisma ve biitiinlesmeyi saglamaya yoneliktir. Aym1 zamanda mezkur maddenin isaret ettigi 6zel
kanun olan 633 sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanunun 1. maddesinde:
“Islam Dininin inanglari, ibadet ve ahlak esaslar ile ilgili isleri yiiriitmek, din konusunda toplumu
aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek” seklinde Diyanet Isleri Baskanligi’'nmin gérev tanimi

yapilmistir.

Anayasal olarak toplumun biitiin kesimine din hizmeti sunmakla gorevli olan Diyanet Isleri
Bagkanlig1 toplumu aydinlatic1 faaliyetler yiiriitmektedir. Toplumumuzun biiyiik ¢ogunlugunu gencler
tegkil ettigi i¢in Bagkanligimizin faaliyet alanlarinin temel tasimi gencler olusturmaktadir. Nitekim
Anayasanin 58. maddesinde: “... Devlet, gengleri alkol diiskiinliigiinden, uyusturucu maddelerden,
sucluluk, kumar ve benzeri kotii aligkanliklardan ve cehaletten korumak igin gerekli tedbirleri alir.”
denilmektedir. Diyanet Isleri Baskanligi da Anayasanin bu hiikmii geregince genglerimizi kotii

aligkanliklardan korumak igin ¢aligmalar yapmaktadir.

Anayasanin kendisine verdigi yetki ile calismalarimi gergeklestiren Diyanet Isleri Baskanlig1 633
sayil1 Diyanet Isleri Bagkanhig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanundan yola ¢ikarak genclige yonelik
calismalar gergeklestirmektedir. S6z konusu kanunun 7. maddesinde Bagkanligimizin gorevleri arasinda

asagidaki hususlar yer almaktadir:

e Ogrenci yurtlari, egitim kurumlari, genglik merkezleri ve kamplari, ceza infaz kurumlari, saglik
kuruluslari, sosyal hizmet kurumlari ve benzeri yerlerde isbirligi esasina gdére manevi
danismanlik ve din hizmeti sunmak.

e Aile, kadin, genclik ve toplumun diger kesimlerine yonelik dini konularda aydinlatma ve
rehberlik yapmak.

e ihtiyac duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini rehberlik merkezi, genclik calismalari

merkezi ve benzeri yerler agmak ve bunlarla ilgili isleri ytirtitmek.



Diyanet Isleri Baskanlhig1 genclik hizmetlerini Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiine bagli Genglik
Hizmetleri Daire Baskanlifi  koordinesinde tasrada genglik  koordinatorleri  marifetiyle
gerceklestirmektedir. Bu hizmetlerin birgogunu Diyanet Genglik Hizmet Mekanlarinda sunmakla birlikte
Bagkanlik personeli “genclerin bulundugu her mekan bizimdir” anlayisiyla hareket ederek il il, ilge ilge,

kdy kdy genclige hizmet etme gayreti igerisindedir.

Calismamizin  gercevesini; Diyanet Isleri Baskanligmin genclik hizmetleri, gelistirilebilir

ozellikleri ve genclige daha iyi nasil hizmet sunulabilecegi olusturmaktadir.

Calismamiz giris, iki ana bolim ve sonugtan meydana gelmektedir. Girig boliimiinde gencin
tanimi, Allah ve Rasiilii’niin genclere dair dikkat ¢ektigi hususlar, Diyanet Isleri Baskanligmin genclik
hizmetleri gergeklestirebilecegine dair yasal dayanaklar ve Diyanet Isleri Baskanligmin tarihten
glinimiize gerceklestirdigi genglik hizmetlerinden 6zetle bahsedilmistir. Birinci boliimde ise; Diyanet
Isleri Baskanhiginin genglik hizmetlerini yiiriitiirken degerlendirdigi hizmet sistemlerine ve kullandig
mekanlara yer verilmistir. Mesela Genglik Koordinatorliigii Sistemi ve Diyanet Genglik Hizmet
Mekanlarina deginilmistir. ikinci Béliimde ise birinci béliimde bahsedilen Genglik Koordinatdrleri
marifetiyle tasrada gerceklestirilen faaliyetlere yer verilmistir. Sonu¢ boliimiinde ise ¢aligmamizin genel

degerlendirmesi yapilmistir.



GIRIS

Islam dini, insan1 diinyada ve ahirette huzura ulagtirmayr amaglamaktadir. Yiice Allah insani
“Rabbinin adiyla oku!”' emriyle taklitten ilme, “Icten bir inan¢ ve baglilik gdstererek sadece Allah’a
ibadet et” emriyle riyakarliktan ihlasa, “Senin yaninda hak yola donenlerle birlikte, sana buyruldugu gibi
dosdogru ol emriyle hainlikten mertlige, “Allah size emanetleri mutlaka ehline vermenizi ve insanlar

”4 pglidiiyle  zuliimden — adalete

arasinda  hiikmettiginizde adaletle hiikmetmenizi emreder
yonlendirmektedir. Muhatab1 insan olan Yiice Allah, kullarina iyiligi ve giizel olam tavsiye etmis,
fenaliktan ve azginliktan ise men etmistir. S6z konusu tavsiyelere uyuldugu taktirde hem huzurlu bir
toplum meydana gelecegini hem de ahiret saadetine vesile olacagini miijdelemistir. Temel gayesi sahih
dini bilgilerden hareketle Allah’in bu miijdesini ve kullarindan taleplerini ayrim gézetmeksizin toplumun
biitiin kesimine ulastirmak olan Diyanet Isleri Bagkanlig, 633 sayil1 Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanunu 1. maddesinde yer alan “Islam Dininin inanglari, ibadet ve ahlak esaslari ile
ilgili isleri yiiriitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet yerlerini yonetmek iizere;

295

Cumhurbaskanhigina bagli Diyanet Isleri Baskanhign kurulmustur.”® Gorevleri yerine getirmek iizere

kurulmustur.

Dini konularda toplumun biitiin kesimlerini aydinlatma goreviyle kurulan Diyanet Isleri
Baskanhigi ozellikle toplumumuzun Onemli bir kesimini olusturan genglere yonelik c¢alismalar
gerceklestirmektedir. Giris boliimiinde Diyanet Isleri Baskanhiginin genclere yonelik gergeklestirdigi
faaliyetlerde temel referansi olan Allah ve Peygamberinin genglere verdigi deger, gerceklestirilen

faaliyetlerde Anayasal dayanaklar, amag ve hedeflerden bahsedilecektir.

1. Gen¢ Kimdir?

Geng kimdir? Sorusuna verilen cevaplar1 biyolojik, psikolojik ve sosyolojik bakis agilar1 esas

alinarak ii¢ kategoride degerlendirebilmemiz miimkiindiir.

Sosyolojik a¢idan Tiirk toplumunda “Gen¢ kimdir?” sorusuna “Tagi siksa suyunu ¢ikartandir”
cevabini almak miimkiindiir. Buna gore geng giiclii, kuvvetli, kararli, her isi yapabilecek kapasitede olan
kimsedir. Psikolojik agidan degerlendirdigimizde ise olgunluk 6ncesinde duygusal degisimlere vurgularin
on plana c¢iktig1 goriilmektedir. Ancak genglik tanimlar1 daha ¢ok biyolojik olarak yapilmakta ve 6zellikle
kurumlar yas guruplarini esas alarak strateji gelistirmektedirler. Fakat kurumlar arasinda dahi genglik
donemi yas aralii belirlenirken ihtilaflar yasanmaktadir. Ornegin; “UNDP Youth Strategy 2014-2017”
isimli rapora gore BM (Birlesmis Milletler) Genel Meclisi 15-24 yag araligimi genglik ¢agi olarak

'Alak, 1.

2 Zimer, 2.

* Hud, 112.

4 Nisa, 58.

5633 say1li Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunu 1. Madde.
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degerlendirmistir.’ Tiirkiye Cumhuriyeti Genglik ve Spor Bakanlig1 ise 14-29 yas araliinmi genglik ¢agi
olarak kabul etmistir.” Bu kabuller ve degerlendirmelerde siiphesiz kurumlarin galisma alanlari, tlke
durumlari, halk kabulii gibi etkenler rol oynamaktadir. Diyanet Isleri Baskanlig1 olarak ise 12-33 yas
aralig1 genclik caligmalarima dahil edilmektedir. Ortaokul, lise, {iniversite ve calisan baglikli geng
kategorilerinde hizmet veren personelimizin ¢aligma alaninda s6z konusu yas araligi yer aldigi igin
Baskanlik olarak “genc kimdir?” sorusuna cevap olarak “biyolojik acidan 12-33 yas araligidir” demek

isabetli olacaktir.

TUIK verilerine gére 2022 yili itibariyle 15-29 yas arahginda 19.448.188 vatandasimiz
bulunmaktadir. 10-14 yas araligt 6.438.152, 30-34 yas araliginda ise 6.341.208 vatandasimiz
bulunmaktadir.® 12-33 yag araligi i¢gin tam rakam vermek bu verilere gére miimkiin olmasa da ortalama
27.000.000 vatandasimizin Bagkanlik hizmet kapsaminda geng olarak degerlendirildigi sdylenebilir. Bu

rakam ise Tirkiye niifusunun 1/4’{inden daha fazlasina denk gelmektedir.

2. Kur’an ve Siinnette Genglik

Diyanet Isleri Baskanhigi’nmn; dinimizin genglere verdigi onem ve deger dogrultusunda
gerceklestirdigi hizmetlerin ulvi bir gayeye hizmet ettigini ifade edebilmek icin Allah Teédla ve Hz.

Peygamberin (s.a.s.) genglere verdigi 6nemi kisaca ifade edecegiz.
Kur’an’da Gengler

Insan hayatin her evresi ayr1 bir neme sahiptir ve bu evrelerin en énemli sathas siiphesiz genglik
cagidir. Bir gencin dinamik hali, inanci, ideali her zaman diger yas guruplarindan daha 6nde olmustur.
Geng insanin diger yas guruplarina oranla bedensel enetjisi list diizeyde oldugu kadar zihinsel enerjisi de
iist diizeydedir. Bu yiizden bir¢cok ideolojinin, inancin, davanin temelinde hep gengler yer almistir.
Gengligini dogru bir sekilde yonlendiren her millet ihya olmus, yanlis yonlendiren her millet ise helak
olmustur. Allah Teala da ilk dogdugu anda cocuklarin isimlerini koymaktan 6liim aninda edeple
yikanmasina varincaya kadar insanoglunun her dénemine dnem atfetmekle birlikte genglik dénemine
daha hassas vurgularda bulunmustur. Nitekim Allah Teala Hz. Lokman’in (a.s.) dilinden genclere iman,

ibadet ve ahlak alanlarinda su 6giitleri vermistir:

. Allah’a siikretmek,

. Allah’a ortak kosmamak,

o Anne ve babaya itaat edilmek ancak sirki 6giitlemeleri halinde itaatten yiiz ¢evirmek,

. Allah’m her seyden haberdar oldugunu ve kisinin yaptig1 her seyin karsilarina ¢ikacagini
bilmek,

¢ “Genglik Caligma Grubu Raporu” T.C. Kalkinma Bakanhg: On Birinci Kalkinma Plan, 2018, s. ix.
7 “Genglik Caligma Grubu Raporu”, a.g.e., s. ix.

® https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Adrese-Dayali-Nufus-Kayit-Sistemi-Sonuclari-2021 (15.08.2022).
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. Namaz kilmak,

o Iyiligi emretmek,

. Kaotiilitkten men etmek,

o Insanlan kiigiik goriilerek yiiz ¢evrilmemek
o Basa gelenlere sabretmek,

J Bobiirlenmemek.’

Allah Tedla Kur’an-1 Kerim’de birgok gencin hayatin1 bizlere érnek vermektedir. Hz. Ibrahim’in
(a.s.) geng yasinda akli melekelerini ne derece iyi kullandigini anlatmis ve geng yasinda tek basina dahi

olsa putperest bir kavme kars1 verdigi miicadeleyi gozler 6niline sermistir:

“Bazilari, -Ibrahim denen bir gencin bunlar1 (putlar1) diline doladigimi isitmistik (putlar1 o

kirmigtir)- deyince; -O halde, onu hemen insanlarin oniine getirin, belki birileri sahitlik eder- dediler.”"

Hz. Yusuf’un (a.s.) geng¢ yasinda giizellik ve asilligi ile meshur bir kadinin gayr-i mesru teklifini
reddetmesiyle birlikte iftiraya ugradigini da bizlere beyan edilmektedir. Allah Teala Hz. Yusuf’un bu asil
davranisint methederek verdigi miikafatlari soyle ifade etmektedir:

“Yusuf olgunluk ¢agna erisince, ona hikmet ve ilim verdik. Iste giizel davrananlar1 biz boyle

miikafatlandiririz.”"!

Ashab-1 Kehf olarak bilinen ve devrin putperest kralina karst verdikleri miicadele neticesinde
zuliimden kacarak magaraya hicret eden genglerin faziletli tutumlar1 Kur’an-1 Kerim’de en genis haliyle
sunulan kissalarin basinda gelmektedir:

“O gengler magaraya siginmislar ve -Rabbimiz! Bize katindan rahmet gonder ve bize iginde

bulundugumuz durumdan bir ¢ikis yolu goster!- demislerdi.”"?

Hz. Musa’nin (a.s.) Firavun’a kars1 verdigi miicadelede gencler kendisini desteklemistir:

“Hasili, kavminden ancak az sayida insan, Firavun ve adamlarinin kendilerine kotiiliik
edeceginden korka korka Musa’ya iman etti. Clinkli Firavun o topraklarda gercekten giic ve iktidar

sahibiydi, tistelik kotiiliikte sinir tanimaz biriydi.”"

Yine Hz. Musa’nin (a.s.) Medyen’e giderek Hz. Suayb’in (a.s.) yanina vardigini anlatan kissada

edep ve haya duygulariyla 6rnek gosterilen Hz. Suayb’in (a.s.) geng iki kizt methedilmektedir.

® Lokman, 12-19.

' Enbiya, 60.

"'Yusuf, 22.

12 Kehf, 10.

13 Yunus, 83; Yukaridaki ayette az sayida kisinin gengler oldugu ifade edilmistir. Buna goére Hz. Musa’ya (a.s.) daha
cok gengler iman etmislerdir. (Prof. Dr. Hayrettin Karaman vd., Kur’an Yolu Tiirkce Meal ve Tefsiri, Diyanet
Isleri Baskanlig1 Yayinlari, Ankara, 2006, c. I1L, s. 130.)

4 Kasas, 22-28.



Kur’an-1 Kerim’de anilan geng sahislardan biri de Hz. Musa’ya (a.s.) yardimeci olan ve isminin
Yusa b. Nun oldugu rivayet edilen kisidir'® ve Hz. Musa’dan egitim almistir. Daha sonra Israilogullari’na
peygamber olarak gonderilen Hz. Yusa (a.s.) hakkinda sdyle buyrulmaktadir:

“Bir vakit Musa gen¢ adamina, -Ta iki denizin birlestigi yere varmadik¢a yahut (bu yolda)

senelerce yiiriimedikge durup dinlenmeyecegim- demisti.”'

Allah Teala cennette hizmetcilerin geng yasta olacagini ve sonsuza kadar gen¢ kalacaklarini
vurgulamaktadir:

“Cevrelerinde kaynaktan doldurulmus testiler, ibrikler ve kadehlerle sonsuza dek hizmet sunacak

gengler dolagir.”"”

Yine Kur’an-1 Kerimde Hz. Adem’in (a.s.) takva sahibi oglu Habil'®, Hz. ibrahim’in (a.s.)
peygamber olan iki oglu Hz. Ismail (a.s.) ve Hz. Ishak (a.s.)", Hz. Musa’nin (a.s.) kardesi Hz. Harun
(a.s.)”, Israilogullari’na peygamber olarak gonderilmeden dnce Hz. Davut (a.s.), Calut’un ordusunu yerle
bir eden Talut”, nasihatleriyle 6n plana ¢gikan Hz. Lokman’m (a.s.) oglu®, iffetin timsali gosterilen Hz.
Meryem?®, 30 yasinda peygamberlik verildigi rivayet edilen Hz. Isa (a.s.)*, ifk hadisesi iizerine Allah’in
kendisini génderdigi ayetlerle temize ¢ikardigi Miiminlerin annesi Hz. Aise (r.a.)*, Hz. Uzeyir (a.s.) vb.
geng sahsiyetler zikredilerek onlarin inanglari, miicadeleleri, ahlaklari, davranis ve tutumlari

Miisliimanlara 6rnek olarak sunulmustur.

Hadislerde Gengler

Diger peygamberlerde oldugu gibi Hz. Peygamber (s.a.s.) de Islam dinini teblig ederken en biiyiik
destegi genglerden almistir. Islamiyet merkezli toplumun temelini geng sahabilerle atan Hz. Peygamber
(s.a.s.), genglere son derece deger vermis ve onlarla iletigimini giiclii tutmustur. Onlarin terbiyesiyle
bizzat ilgilenmis Mescid-i Nebevi'nin yaninda yer alan Suffe isimli kisimda Ebu Hureyre (r.a.) gibi nice
gence Islam’1 ve genel prensiplerini dgretmistir. Muaz b. Cebel, Hz. Ali, Abdullah b. Omer, Abdullah b.
Mes’td, Abdullah b. Abbas, Enes b. Malik gibi bir¢ok sahabi genglik ¢aglarinit Hz. Peygamberin (s.a.s.)

dizinin dibinde ge¢irmis ve egitimlerini Hz. Peygamberden (s.a.s.) almiglardir.

1515 Omer Faruk Harman, “Yiisa’”, Diyanet Islam Ansiklopedisi, 2013, Istanbul, c: 44, s. 44.

16 Kehf, 60.

17 Vakia, 17.

'8 Maide, 27.

1 Ebii’]-Hasen en-Nedvi, Kur’an’da Ad1 Gecen Peygamberlerin Hayati, Risale Yaymlari, Istanbul, 2005, s. 68-
69.

2 Muhammed Ali es-Sabini, Ayetler Isiginda Peygamberler Tarihi, Ahsen Yayinlari, istanbul, 2003, s. 395.
21 Bakara, 250; S’ad, 17.

22 Lokman, 12-19.

» Meryem, 16-26.

2 M. Asim Kéksal, Peygamberler Tarihi, Tiirkiye Diyanet Vakfi Yayinlari, Istanbul, 2005, c.2,s. 315, 334.
% Mustafa Fayda, “Ifk Hadisesi”, Diyanet islam Ansiklopedisi, c. 21, s. 508.
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Genglik ¢aginin ne derece 6nemli oldugu bir¢ok hadis-i serifte ifade edilmistir. Genglik ¢aginin en
iyi sekilde degerlendirilmesi i¢in tesvikte bulunan Hz. Peygamberin (s.a.s.) konuyla ilgili baz1 hadisleri

sunlardir:

“Bes sey gelmeden once bes seyin degerini iyi bilmelisin: Ihtiyarligindan énce gengliginin,
hastaligindan once sagligmin, yoklugundan once varliginin, mesguliyetinden 6nce bos vaktinin ve

oliimiinden 6nce hayatmin.”*

"Insanogluna su bes seyden hesap sorulmadik¢a, onun ayaklari kiyamet giiniinde Rabbinin
huzurundan ayrilmayacaktir: Omriinii nerede tiikettiginden, gengligini nerede yiprattigindan, malini

nerede kazanip nereye harcadidindan ve 6grendigi ilimle nasil amel ettiginden."?’

“...Husl duyan gencler, (namaz kilarak) riiku eden yaglilar, emzikli bebekler ve otlayan hayvanlar

olmasaydi mutlaka baginiza azap yagardi.”**

Hz. Peygamberin (s.a.s.) genglere ve genglige verdigi degeri genglerle olan iletisimdeki
orneklerde daha iyi kavramaktayiz. Hz. Peygamber (s.a.s.) genclerle iletisiminde su hususlara dikkat
etmigtir:

1. Genglere sorumluluk vermistir: Hz. Peygamber (s.a.s.) Muaz b. Cebel’i (r.a.) Yemen’e*, Osman

b. Ebu’l-As’1 Taif’¢’® wvali olarak tayin etmis, Hz. Ali’yi (ra.) de Yemen’e’' hakim olarak
gorevlendirmistir. Ayn1 sekilde bircok tecriibeli sahabinin basina ordu komutani olarak Zeyd b. Haris ve

daha sonraki siiregte Usame b. Zeyd’i (r.a.) atamigtir.*

2. Gengleri kinamamustir: Hz. Paygamber (s.a.v.) genglerin hata yapabileceklerini, onlarin
kusurlariyla birlikte toplumun 6nemli bir yapisini olusturduklarini farkinda olmus genglerin olumsuz fiil
ve sozlerini daima hos goriiyle karsilamistir. Geng sahabilerden birisi bir giin zina yapmak istedigini Hz.
Peygambere (s.a.s.) ilettigi zaman c¢evredeki sahabiler 6fkelenseler bile Hz. Peygamber (s.a.s.) ile geng

arasinda asagidaki diyalog gecmistir:

Hz. Peygamber (s.a.s.) “Annenle zina edilmesini ister misin?” Geng, “Anam babam sana feda
olsun, ey Allah’in Elg¢isi! Elbette istemem.” diye karsilik verdi. Hz. Peygamber (s.a.s.), sirastyla kizini,
halasini, teyzesini ve kiz kardesini de hatirlatarak, hi¢ kimsenin kendisi ve yakinlariyla zina edilmesine

riza gostermeyecegini bu gence anlatti. Sonra elini ona dokunarak, “Allah’im, bu gencin giinahlarim

% Hakim, Miistedrek, IV, 341..
%7 Tirmizi, Sifatii’l-kiyame, 1.
%8 Tirmizi, Sifatii’l-kiydme, 59.
» Buhari, Zekat, 63.

%0 Buhari, lim, 28.

3! Tirmizi, Ahkam, 5.

2 Miislim, Iman, 158..



bagisla, kalbini temizle ve iffetini koru!” diye dua etti. Bu geng¢ sahabi, bu duadan sonra ne boyle bir

istekte bulundu, ne de boyle bir ise yoneldi.*

3. Genglere cesaret vermistir: Hz. Peygamber (s.a.s.) genglerin 6z giiven kazanmalar1 igin onlarla
iletisiminde daima gencleri cesaretlendiren islup kullanmigtir: Hz. Ali (r.a.) Yemen’e hakim olarak
gorevlendirildigi zaman Hz. Ali: “Ey Allah’in Resilii! Beni gonderiyorsun ama ben geng bir insanim ve
hiikiim verme konusunda da hi¢ bilgim yok.” demis, bunun iizerine Hz. Peygamber, “Allah senin kalbini
dogruya iletecek ve dilini (dogru iizerine) giiclendirecektir. iki hasim gelip dniine oturdugunda, birincisini
dinledigin gibi digerini de dinleyinceye kadar bir karar verme. Bu, (verecegin) kararin ortaya ¢ikmasi igin

daha uygundur.” buyurarak Hz. Ali’yi cesaretlendirmistir.*

4. Genglere yumusak sozle ve tath dille hitap etmistir: Medineli geng sahabi Muaviye b. Hakem,
yasak oldugunu heniiz bilmedigi siralarda namaz esnasinda aksiran birisine “Yerhamiikallah” demisti.
Cemaat, bakiglariyla ona tepki gostermis, o da “Yaziklar olsun! Ne oluyor da bana bakiyorsunuz?” diye
karsihik vermisti. insanlarin iistelemeleri iizerine ise susmak durumunda kalmisti. Namazin ardindan Hz.
Peygamberin (s.a.s.) kendisine nasil davrandigin1 soyle anlatiyordu: “Ne ondan &nce ne de sonra daha
giizel 6greten birini gér diim. Vallahi Restilullah beni ne azarladi ne bana vurdu ne de hakaret etti. Sadece,

‘Bu namazda insan kelami1 konusulmaz. Namaz ancak tesbih, tekbir ve Kur’an okumaktir.” dedi.”*

Siiphesiz ki bu durumu en iyi ifade eden hadiselerden birisi Hz. Peygamber (s.a.s.) ile Ebl
Mahzire arasinda gecen su olaydir: Hz. Peygamber (s.a.s.), Huneyn Seferi’nden dondiigii sirada
ashabindan namaz i¢in ezan okumalarini istemisti. Bu sirada Ebi Mahzlre, arkadaslariyla birlikte alay
ederek okunan ezami taklide yeltendielr. Heniiz Miisliiman olmadig1 igin Islam’a mesafeli olan Ebii
Mahzire’nin giizel sesi Hz. Peygamber’in (s.a.s.) dikkatini ¢ekmisti. Bunun iizerine Hz. Peygamber
(s.a.s.) onu yanina ¢agirarak kendisine ezan okumasini istemis ve ezan okurken sesini makamli bir sekilde
yiikseltmesi gerektigini sdyleyerek ona ezanin nasil okunacagin tarif etmisti. Sonrasinda bir miktar
giimils para vererek yiiziinii oksamis ve “Allah seni miibarek kilsin, bereket {izerinden eksik olmasin.”
diye dua etmisti. Baglangigta Allah Resilii’nden ve ezandan nefret etse de Hz. Peygamberin (s.a.s.)
yumusak tavri ve tath dili sayesinde bu giizel sesli geng, Mescid-i Haram’1in seckin miiezzinlerinden birisi

olarak yillarca miizezzinlik yapmigt1.*®

5. Genglere giivenmistir: Kendilerine Kur’an ve Islam’1 6gretmeleri igin egitici isteyen kabilelere
Hz. Peygamber (s.a.s.) ¢ogunlukla Suffe’de yetisen gen¢ sahabileri gdndermistir. Nitekim bunlardan
birisinde Lihyanogullari’na gonderilen ve cogu genclerden olusan kafile Bi’r-i Mailine’de pusuya

diisiiriilmiis ve yetmis kadar kurra hafiz sehit edilmistir.*’

% Tbn Hanbel, V, 257.

% Ibn Mace, Ahkam, 1.

% Miislim, Mesacid, 33.
% Ebx Davad, Salat, 28.
3737 Buhari, Cihad, 184.



6. Genglerle istisare etmistir: Hz. Peygamber (s.a.s.) bir ¢ok konuda genclerin fikirlerine
basvurmustur. Uhud savasi dncesinde savunma savast mi yoksa sehir disinda meydan savast mi1 yapalim
konusunda genglerin goriislerine de miiracaat edilmistir. Nitekim genglerin meydan savasi yapma
hususunda istekli davranmalar1 ve goriis beyan etmeleri iizerine Hz. Peygamber (s.a.s.) genglerin

goriigiiniin daha agir bastigim gdzlemleyerek aksini diigiinse bile genglerin istegine gore hareket etmistir.*®

7. Genglerin dertleriyle dertlenmistir: Hz. Peygamber (s.a.s.) gencleri iyi gozlemleyerek ne gibi
sorunlar1 var tespit etmis ve ¢ozliim iiretmistir. Onlarin dertleriyle ilgilenerek derman olmaya ¢aligmistir.
Nitekim Hicretin dokuzuncu yilinda Tebiik Seferi’nden énce Basra’da bir grupla birlikte islam’a giren
Malik b. Huveyris (r.a.), arkadaglar ile Medine’ye gelerek yirmi giin kadar misafir olmuslardir. Bu siirede
yasadiklarin1 Malik b. Huveyris (r.a.) sdyle anlatmaktadir: Restlullah (s.a.s.) merhametli ve yufka yiirekli
bir insand1. Ailelerimizi 6zledigimizi fark edince, ailelerimiz konusunda bizimle sohbet etti, sorular sordu.
Biz de kendisine anlattik. Bunun iizerine buyurdu ki: “Haydi ailelerinizin yanina doniin, onlarin yaninda
kalin, (6grendiklerinizi) onlara 6gretin ve yapmalar1 gerekenleri sdyleyin. Beni namaz kilarken nasil
gordiiyseniz, siz de ayni sekilde kilin. Namaz vakti geldiginde iginizden biri ezan okusun ve en

biiyiigiiniiz de size imam olsun!”*

8. Genglerin fikir liretmelerini istemistir: Hz. Peygamber (s.a.s.) gen¢ sahabilerini egitmekle
birlikte akil yiiriitmeleri hususunda telkinlerde bulunmustur. Muaz b. Cebel’i (r.a.) Yemen’e vali olarak

tayin ettikten sonra aralarinda gegen konugma bu hususu goézler o6niine sermektedir:
- Sana bir dava geldiginde) nasil hiikiim vereceksin?
- Allah’1n Kitabi’na gore hiikiim verecegim.
- (O konuda) Allah’1n Kitabi’nda bir hiikiim bulamazsan?
- Resilullah’in (s.a.s.) siinneti ile (karar verecegim).
- Restilullah’in (s.a.s.) siinnetinde de yoksa?
- Kendi goriisiimle ictihad ederek bir karara varacak ve ona gore hiikiim verecegim.

Bu diyalogtan sonra Hz. Peygamber (s.a.s.) “Resiilii’niin el¢isini (Reslii’niin arzuladigi cevabi

vermeye) muvaffak kilan Allah’a hamdolsun.” buyurarak siikretmistir.*

9. Genglere rehberlik etmistir: Bir geng kiz, sikintisini dile getirmek iizere Allah Resli’niin evine
gelerek kendisini karsilayan Hz. Aise’ye (r.a.), “Babam itibar kazanmak i¢in istemedigim halde beni

kardesinin oglu ile evlendirdi.” diyerek sitem etmistir. Bunun iizerine Hz. Aise, “Peygamber (s.a.s.)

% vakidi, Ebu Abdullah Muhammed b. Omer b. Akid el-Eslemi, el-Megazi, Alemii’l-Kiitiib, Beyrut, t.y. c. I, s. 210-
211.

¥ Buhari, Ezan, 18.

“? Tirmizi, Ahkam, 3; Ebi David, Kada’ (Akdiye), 11.

10



gelinceye kadar otur bakalim.” demistir. Resil-i Ekrem (s.a.s.) gelince, Hz. Aise gen¢ kizin durumunu
anlatmistir. Hz. Peygamber (s.a.s.), kizin babasina haber gondererek gelmesini isteyerek tetkik etmek ve
fikri sorulmadan evlendirildi ise gen¢ kizin durumu hakkinda bilgi almak istemistir. Bunun iizerine geng
kiz, “Ey Allah’in Resalii! Babamin yaptigt isi (aslinda) onaylamistim. Ancak (nikdh konusunda)
kadinlarin da s6z hakki olup olmadigimi 6grenmek istedim.” demistir. Bdylece baba ve kiz arasindaki

mesele ¢oziilmiis ve her ikisi de memnun olarak Efendimizin evinden ayrilmistir.*!

10. Genglere saygt duymustur: “Kii¢liglimiize merhamet etmeyen ve biiyiigiimiiziin sayginligini
kabul etmeyen bizden degildir.”** buyuran Hz. Peygamber (s.a.s.) genglerin goriis ve isteklerine karsi da
daima saygili davranmistir. Bir keresinde Allah Restlii'ne igecek bir sey getirilmistir. Kendisi bundan bir
miktar igtikten sonra adeti oldugu iizere ashab ile paylasmak isteyerek saginda geng bir delikanli olan
amcasinin oglu ibn Abbas, solunda ise yash kimseler oldugu halde Allah Resilii her zamanki gibi sagdan
baslamak yerine yaslilara hiirmet geregi soldan baslamay1 uygun gorerek bunun igin ibn Abbas’tan izin
istemistir. Fakat o, “Hayir, vallahi Ya Restilallah! Senden gelen nasibimi hi¢ kimseye birakmam.”

cevabini verince Peygamberimiz elindeki tasi onun eline birakmustir.*

11. Hz. Peygamber (s.a.s) muhatabinin durumuna goére hitap etmistir. Hanimlara seslenirken “Ey

[

hanimlar toplulugu!”, ¢ocuklara seslenirken “Yavrucugum” ifadelerini kullandig1 gibi genglere hitap

ederken de “Ey gengler toplulugu” diye seslenmisgtir.**

Gorildigi gibi Hz. Peygamber (s.a.s.) genglerin beden ve ruh hallerini iyi analiz etmis ve onlarin
tabiatlarina uygun bir sekilde hareket etmistir. Yeri gelmis onlarin enerjisinden faydalanmis, yeri gelmis
fikir alig veriginde bulunmustur. Karsisinda deli dolu diisiincelere sahip bir geng olsa dahi asla onlari
kiiciimsememis, gayet ciddi bir tavirla onlarla arkadas gibi muhabbet etmistir. Yeri gelmis hatalarini
ortmis, yeri gelmis affetmistir. Hz. Peygamberin (s.a.s.) tutumu karsisinda gengler etkilenerek hayatlarini
tanzim etmislerdir. Hz. Peygamber (s.a.s.) genglere nasihatten ¢cok model olmak suretiyle liderlik etmis ve
Islam medeniyetinin temellerini atmustir. Siiphesiz ki bu durum Peygamber Efendimizin (s.a.s.) genglere

verdigi dnemden kaynaklanmaktadir.

3. Diyanet Isleri Baskanlig Genclik Hizmetlerinde Yasal Dayanak

Anayasanin 136. maddesinde: “Genel idare iginde yer alan Diyanet Isleri Baskanlig, laiklik ilkesi
dogrultusunda, biitiin siyasi goriis ve diisliniislerin diginda kalarak ve milletge dayanigma ve biitiinlesmeyi
amag edinerek, 6zel kanununda gosterilen goérevleri yerine getirir.” hitkkmii yer almaktadir. Buna gore
Diyanet Isleri Baskanligi'nin gergeklestirdigi biitiin faaliyetlerde temel gaye milletce dayamisma ve

biitiinlesmeyi saglamaya yoneliktir. Ayn1 zamanda mezkur maddenin isaret ettigi 6zel kanun olan 633

4 Nesati, ,Nikah, 36.

42 Tirmizi, Birr, 15.

4 Buhari, Esribe, 19.

# Buhari, Edeb, 83.; Miislim, Nikah, 1.; Ibn Hanbel, IV, 283.
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say1l1 Diyanet Isleri Baskanhig1 Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 1. maddesinde: “Islam Dininin
inanclari, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili isleri yiiriitmek, din konusunda toplumu aydinlatmak ve ibadet

yerlerini yonetmek” seklinde Diyanet Isleri Bagkanligi’ nin gorev tanimi yapilmistir.

Anayasal olarak toplumun biitiin kesimine din hizmeti sunmakla gorevli olan Diyanet Isleri
Bagkanlig1 toplumu aydinlatici faaliyetler yiiriitmektedir. Toplumumuzun biiylik ¢ogunlugunu olusturan
gengler Baskanligimizin faaliyet alanlarinin temelini teskil eder. Nitekim Anayasanin 58. maddesinde: ...
Devlet, gengleri alkol diiskiinliigiinden, uyusturucu maddelerden, sugluluk, kumar ve benzeri kétii

LR

aliskanliklardan ve cehaletten korumak icin gerekli tedbirleri alir.” denilmektedir. Baskanligimiz
Anayasanin bu hiikmii geregince genglerimizi zararli ve boliicii akimlardan, kotii aligkanliklardan ve

cehaletten korumak i¢in ¢alismalar yapmaktadir.

633 sayili kanunun 7. maddesinde Baskanligimizin gorevleri arasinda asagidaki hususlar yer

almaktadir:

e Ogrenci yurtlari, egitim kurumlar1, genglik merkezleri ve kamplari, ceza infaz kurumlari, saglik
kuruluslari, sosyal hizmet kurumlari ve benzeri yerlerde isbirligi esasina goére manevi

danismanlik ve din hizmeti sunmak.

e Aile, kadm, genglik ve toplumun diger kesimlerine yonelik dini konularda aydinlatma ve

rehberlik yapmak.

e fhtiya¢c duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini rehberlik merkezi, genglik ¢alismalari

merkezi ve benzeri yerler agmak ve bunlarla ilgili isleri ytlriitmek.
Yine Diyanet Isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeliginde asagidaki hususlara yer
verilmistir:
® Aile, kadin, genglik ve ¢ocukla ilgili dini konularda toplumu aydinlatmaya yonelik ¢alismalar

yapmak. (Madde 12)

¢ Toplumu din konusunda aydinlatmak, birlik ve biitiinliige, toplumsal kaynasma ve huzura
katki saglamak, ayrica aile ve gencligi tehdit eden zararhh akim ve faaliyetlere karsi toplumu
bilinglendirmek amaciyla yayinlar hazirlamak/hazirlatmak, gerektiginde bunlar {icretsiz

olarak dagitmak. (Madde 15)

® Yurt disindaki vatandas ve soydaslarimizin din egitimi, aile, kadin, genglik ve benzeri

konularda projeler gelistirmek ve yiiriitiilen projeleri desteklemek. (Madde 16)

e Bas vaiz, uzman vaiz ve vaizlerin gorevleri arasinda genglere yonelik irsat hizmetleri yer

almaktadir. (Madde 33,34)
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* Bas imam-hatip, uzman imam-hatip ve imam-hatiplerin goérevleri arasinda genclere yonelik

din hizmetleri sunmalar1 yer almaktadir (Madde 40,41,42)
Diyanet Isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Y6nergesinde asagidaki maddelere yer verilmistir:

* Baskanhigin yaymn politikalari dogrultusunda aile, kadin, gocuk, geng, engelli vatandaslar,
yurtdisinda yasayan soydaslar ve toplumun tiim kesimlerine yonelik dini, tarihi, sosyal ve

kiiltiirel igerikler hazirlayarak uygun mecralarda yayimlamak. (Madde 25)

® Yurt disindaki vatandas, soydas ve dindaslarimiz i¢in din egitimi, aile, kadin, genglik ve

benzeri konularda projeler gelistirmek ve yiiriitiilen projeleri desteklemek. (Madde 29)

® Yurt disinda yasayan vatandas ve soydaslarimizin milli ve manevi degerlerinin canlt
tutulmasina yonelik aile, kadin ve genglik konularinda sosyal ve kiiltiirel igerikli ¢aligmalara

destek olmak, Baskanligimizdan talep edilen seminerlere katkida bulunmak. (Madde 31)

® Din Hizmetleri Uzmanlar1 Bagkanligin genclere yonelik calismalari ile aile ve dini rehberlik

biiro veya merkezlerinde gorev alirlar. (Madde 64)

Diyanet Isleri Bagkanlig1 Aile ve Dini Rehberlik Biiro veya Merkezleri Calisma Yodnergesi 6. ve
10. maddelerde ise su ifadelere yer verilmistir: “Aile, kadin, c¢ocuk, gen¢ ve yasllar ile ilgili
ulusal/uluslararasi kabul edilen giin/ haftalarda kamu kurum/kuruluglar1 ve sivil toplum kuruluglar ile

isbirligi igerisinde sempozyum, seminer, panel, konferans ve kampanya gibi etkinlikler diizenlenir.”

Diyanet Isleri Baskanhiginin genglik ¢alismalarini ayrintili ve sistematik bir sekilde ele alan
24.01.2018 tarihli ve 65752239-010.04-E.10079 say1l1 Baskanlik Onay ile yiiriirliige giren Diyanet Isleri
Baskanligi Genglik Yonergesi 18 maddeden olusmaktadir. S6z konusu yonergede Genglik
koordinatorliigii sistemi ve gorevleri, miiftiiliiklerin gérevleri, manevi danismanlar ve gorevleri, okullarda
yiirtitiilecek genglik hizmetlerinin ¢ercevesi ve gesitliligi, sohbetlerin niteligi, tasrada yiiriitiilecek genglik
caligmalarinin ¢esitliligi, Diyanet genglik mekanlarinin nitelikleri ve yiiriitiilecek faaliyetler, 6grenci
yurtlar1 ve kamplarda genglik hizmetleri konularinda detayli agiklamalar yapilmigtir. Yeri geldikge
Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Yonergesine atiflar yapilacaktir.

Anayasa ve 633 sayili Diyanet Isleri Bagkanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanunun verdigi
yetkiyle olusturulan Diyanet Isleri Baskanhg Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii Uygulama Genelgesi
Diyanet Isleri Baskanligi tarafindan gergeklestirilen genclik calismalarmi ayrtili bir sekilde
aciklamaktadir. S6z konusu genelgenin 30. maddesinde genclere yonelik hizmetler konusunda su

hususlara yer verilmistir:
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g)

h)

),

Genglere yonelik tiim c¢alismalar, il ve ilgce miiftiiliikleri bilinyesinde olusturulan genclik
koordinatorliikleri marifetiyle, manevi danismanlik ve rehberlik hizmeti kapsaminda

yiiriitiilecektir.

Genglik caligmalarinda, 24/01/2018 tarihli ve 10079 sayili Bagkanlik Onay1 ile yiiriirliige giren
Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Caligmalar1 Y&nergesi, bu Genelge’de belirtilen hususlar, ilgili

kurum ve kuruluslarla imzalanan is birligi protokolleri ve Baskanlik talimatlar1 esas alinacaktir.
Genglere yonelik hizmetler ¢ercevesinde;

Her bir din gorevlisinin genglere ulasarak genclik gruplart olusturmasi, onlara manevi

danismanlik ve rehberlik sunmasi ve genglerle iletisim halinde olmas1 saglanacaktir.

Olusturulan genglik gruplarina yonelik olarak sohbet, soylesi, kitap okuma giinleri, gezi
programlari, kamplar, yarigmalar, dini, sosyal ve kiiltlirel etkinlikler ile sanatsal ve sportif

faaliyetler diizenlenecektir.

Din gorevlileri, genglerle cami ve Kur’an kursu merkezli bulusmalar diizenleyecekler, goniil

bag1 kurarak onlar icin iyi bir 6rnek olacaklardir.

Her bir din gorevlisi, diizenlenen etkinliklere ve kac¢ gence ulastigina dair verileri genglik

koordinatorleri aracilig ile il ve ilge miiftiiliikklerine bildirecektir.

Din gorevlileri, iletisim halinde olduklari gengleri miiftiiliiklerce koordine edilen Diyanet genclik

caligmalarina katilmaya tesvik edeceklerdir.

Biitiin etkinliklerde genglere aktif gorevler verilecek, ozellikle iiniversite genglerinin, liseli

genglere yonelik yapilacak ¢aligmalarda yer almalar tesvik edilecektir.

Din gorevlileri, genclige yonelik hizmetlerde dikkat edilecek hususlara dair konferans, egitim

semineri vb. etkinlikler vasitasiyla mahallince bilgilendirilecektir.

Il ve ilgede bulunan ortadgretim seviyesindeki biitiin okullarda, KYK ve diger 6grenci
yurtlarinda, genglik merkezi vb. mekanlarda, egitim yilinin tamamina yayilan bir program
cercevesinde sdylesiler diizenlenecektir. Soylesilerde Diyanet Isleri Baskanligi Genglik

Caligmalar1 Yonergesi’nin 12. maddesinde belirtilen hususlara riayet edilecektir.

Genglere yonelik diizenlenecek yarigsmalara katilim tesvik edilecek, kampiis camilerinde ya da
uygun mekanlarda yarigma kitaplarinin din gorevlileri esliginde okunmasina ve tahliline yonelik

programlar planlanacaktir.

Genglere okuma ve okudugunu anlayip yorumlama aligkanligi kazandirmak amaciyla ortaokul,

lise ve tliniversite kategorilerinde ayr1 ayr1 olmak iizere okuma gruplar1 olusturulacaktir.
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k) Miiftiiliiklerce; TDV’den barinma, burs ve egitim destegi alan 6grenciler, genclik ¢calismalarina
katilan Diyanet gen¢ goniilliileri ile genclik hizmetlerinde gorev alan Baskanlik ve TDV
personeli arasinda tanigma ve kaynasmayi temin etmek i¢in genglik bulusmalari organize

edilecektir.

1) Universitelerin egitime bagladig tarihten itibaren yerel imkanlar kullanilarak Baskanlhigm
genclere yonelik hizmetlerinin tanitimi yapilacak, 6zellikle kayit tarihleri arasinda terminal, sehir

merkezleri, iniversite kampiisii vb. yerlerde tanitim stantlar1 agilacaktir.

m) Yerel imkanlar géz Oniinde bulundurularak derslerinde basarili olan ve Diyanet genglik
caligmalarina katilan 6grencilere egitim destegi saglanmasi amaciyla gerekli yonlendirmeler

yapilacaktir.

4. Diyanet Isleri Baskanhig Genclik Cahsmalar Tarihgesi

01.07.2010 tarihli ve 6002 sayili Diyanet isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun
ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'la Din Hizmetleri Genel Miidiirligii kurulmus ve
bu kapsamda Genel Miidiirliik biinyesinde Irsat Hizmetleri Daire Baskanligi, Aile ve Dini Rehberlik
Daire Baskanligi, Cami Hizmetleri Daire Baskanligi, Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Din Hizmetleri Daire
Baskanlig1 adiyla 4 daire bagkanligi olusturulmustur. 31.07.2017 tarihli ve E.66202 sayil1 Bagkanlik onay1
ile yiiriirliige giren “Diyanet Isleri Baskanligi Goérev ve Calisma Yonergesi'nin 9’uncu maddesinde

Sosyal ve Kiiltiirel i¢erikli Din Hizmetleri Daire Baskanligi'nin gérevleri su sekilde siralanmistir:*

a) Toplumun milli ve manevi degerlerinin canli tutulmasina yonelik sosyal ve kiiltiirel icerikli

calismalar yapmak.

b) Sosyal yapilanmalar, dini tesekkiiller ve geleneksel kiiltiirel olusumlarla ilgili ¢aligmalar

yapmak.
¢) Ramazan ayinda sosyal ve kiiltiirel igerikli faaliyetler planlamak ve yiiriitmek.
d) Dini bayramlarin kutlanmasina yonelik gerekli is ve islemleri yiiriitmek.

e) Kurban ibadetinin dini hiikiimlere, saglik sartlarina ve ¢evre temizligine uygun olarak yerine

getirilmesi icin ¢caligmalar yapmak.
f) Ilgili kurumlarla isbirligi igerisinde Vekaletle Kurban Kesim Programini yiiriitmek.

g) Helal gida konusunda ilgili kamu kurum ve kuruluslan ile ydritilecek is ve islemleri

koordine ve takip etmek.

h) Genglerin manevi gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla ¢alismalar yapmak.

#2025 yili itibariyle Sosyal ve Kiiltiirel igerikli Din Hizmetleri Daire Bagkanhiginin icerisinde yer alan genglik
hizmetlerinin daha kapsaml yiiriitiilebilmesi i¢in Genglik Hizmetleri Daire Baskanlig1 kurulmustur.
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i) Geleneksel Islam sanatlar ile ilgili farkindalik olusturucu ¢alismalar yapmak ve bu kapsamda

Baskanlik personelini ilgili alanlara yonlendirmek.

j) Diyanet okuma salonlarinin fiziksel ve iglevsel standartlarim belirlemek ve gerekli goriilen

yerlerde agilmasimi saglamak.

k) Toplumsal huzuru tehdit eden terdr ve siddet gibi olumsuzluklarin 6nlenmesi hususunda ilgili
kurum, kurulus ve sivil toplum orgiitleriyle yliriitiilecek is ve islemleri koordine ve takip

etmek.

1) Sosyal ve kiiltiirel igerikli din hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve verimliliginin artirilmasi
amactyla projeler iiretmek, kurum, kurulus ve sivil toplum Orgiitleriyle isbirligi icinde

calismak.
m) Bagkanlik Tasavvuf Musiki Korosu ile ilgili is ve iglemleri yiiriitmek.

n) (Deg:28.11.2019 tarihli ve 774510 sayili Baskanlik Onay1) Dini/milli 6zel giin ve haftalarda
camilerde gergeklestirilecekler ile bunlarin devami niteliginde olanlarin disinda kalan

faaliyetleri yiiriitmek ve planlamalar1 yapmak.
0) Gorev alani ile ilgili konularda verilen diger gorevleri yapmak.

Buna gore Baskanlik adma genglik calismalarimi Genglik Hizmetleri Daire Baskanligi
yiiriitmektedir. Genglik Hizmetleri Daire Bagkanligi’nin kurulmasiyla birlikte disipline edilen genclik
calismalar1 aslinda Diyanet Isleri Baskanligi’nin kurulusundan beridir var olan ¢alismalar arasinda yer
almaktadir. Ilgili daire baskanligmnin kurulmasi zaten var olan genclik ¢alismalarini disipline etmek,
gelistirebilmek ve daha organize caligmalar ortaya koyabilmek adina 6nemlidir. Biz burada daha ¢ok
Genglik Hizmetleri Daire Bagkanlig1 koordinesinde gerceklestirilen, planlanan ve gelistirilen ¢aligmalari
sunmaya gayret edecegiz. Bunun yaninda gazete kiipiirlerinden, dergilerden, talimatlardan ve edindigimiz
bilgilerden yola ¢ikarak Bagkanligimiz tarafindan gergeklestirilen genglik caligmalarini bu kisimda kisaca

ifade edecegiz.

24 Mart 1924 yilinda bugiinkii adiyla Diyanet Isleri Bagkanlig1 kurulmustur. Anayasal cercevede
toplumu Islam dini inanglar1 ger¢evesinde aydinlatma amaciyla kurulan Baskanlik daha c¢ok cami
merkezli hizmetler sunmustur. Lakin gelisen teknoloji, degisen kiiltiir, olusan yeni sartlar Bagskanligin
cami merkezli hizmetlerden ziyade cami dis1 hizmetleri gergeklestirmeye yonelmistir ve son zamanlarda
engelli, bagimli ve genglik gibi hizmet alanlarinda manevi danigmanlik hizmetleri verilmeye baslanmaistir.
Baskanligin kurulusundan itibaren az da olsa cami disi hizmetler, 6zelde de genglik hizmetlerinin
varligindan s6z etmemiz miimkiin goziikmektedir. Koylerde, kasabalarda, kazalarda, kentlerde imam,

miiezzin, vaiz ve miiftillerimiz genglere yonelik gerek kiraathanelerde, gerek camilerde, gerek okullarda
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1999

caligmalar gergeklestirmislerdir. Bagkanligimiz “Diyanet Gazetesi”’nden edindigimiz bilgiler bu konuda

bizlerin zihnini berraklastirmaktadir.

Diyanet Gazatesi’nin 1970 yili Ekim ayinda “Cocuk ve Genglik Kosesi” baslig1 altinda genglere
ozel olarak bir ¢aligma baslattigini gérmekteyiz.*® Bu ¢alisma bizzat Baskanlik tarafindan geng temali
yiritiilen ilk ¢aligma olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum Baskanligin daha 6ncesinde genglere yonelik
bir calisma gergeklestirmedigi manasina gelmemektedir. Eldeki somut verilerden hareketle bu ¢alismanin
ilk oldugunu séylemek miimkiindiir. Aksi taktirde zaten Baskanlik talimatiyla yerelde yaz kurslar1, Kuran
kurslar gibi ¢aligmalarla genglere hizmet edildiginin 6ngdriisiinde rahatlikla bulunabiliriz. “Cocuk ve

Genglik Kdsesi” Diyanet Gazetesi’nin daha sonraki baskilarinda da devam etmistir.

Diyanet Gazetesi’nde yer alan bilgilerden yola ¢ikarak genglik ¢aligmalarinin yerelde aktif bir
sekilde gerceklestirildigine sahit olmaktayiz. Mesela Diyanet Gazetesi 1979 Aralik sayisinda Din
gorevlilerinin katkilartyla iiniversite 6grencileri ve halkin birlesimiyle kiitiiphane agildigi haberi yer
almaktadir. Yine 1979 yili ¢ocuk yili olarak ilan edilmistir. Her ne kadar ¢ocuk yili olsa da 12-15 yas
araligi Bagkanlhigimiz genglik faaliyetleri kapsaminda yas araligi olarak degerlendirildigi ig¢in bu yil

c¢ikarilan “Cocuk Dergisi’ni genclik ¢caligmalarinin bir pargasi olarak gérmek yerinde olacaktir.

Diyanet Gazetesinde 1971 yilinda yer alan habere gore Resadiye ilgesinde bir imamin
onciiliigiinde genglerin faydalandigi okuma salonu agilmistir.” Diyanet Gazetesi 1972 Eyliil ay1 haberine
gore Diyanet Isleri Baskanligi bin Ogrenciye burs verecegini agiklamustir.*® Miiftiilikkler marifetiyle
koylerde genclere yonelik ¢esitli konferans ve seminerlerin diizenlendigi ve gesitli egitimlerin verildigi
Diyanet Gazetesi’nde yer alan haberler arasindadir.” Hatta Baskanlik okul miifredatlarinda yer almasi
planlanan maneviyat icerikli dersler hakkinda g¢aligmalar yiiriitmiis ve bu g¢alismalar kismen de olsa

basariyla neticelenmistir.*

1980’lere gelindiginde ise ilk defa genclik caligmalarina yer verilmesi gerektigine Baskanlik
programinda yer verildigine sahit olmaktayiz. Egitim c¢aligmalar1 baghigi altinda: “Birtakim tesebbiis ve
organizelerde konferanslar diizenlemek gibi etkin egitim ¢alismalarn yiiriitiiliir. Boylece sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere de yer verilmis olur. Bunlardan saglik, temizlik; halkla iliskiler; genclik meseleleri; Milli
biitlinliigiimiiziin saglanmasinda, Milli 6rf ve adetlerimizin korunmasinda din gorevlisinin roli;
Tiirkiye’nin ekonomik kalkinmasinda tasarrufun énemi ve israfin zararlari; irsat usulii ve metotlart vb.

konular agirlikli ve oncelikli olarak degerlendirilir.” denmistir.”’ Ancak s6z konusu genglik meselelerine

%Ek-1, Cocuk ve Genglik Kosesi Ornegi.

47 Ek-2, Okuma Salonu agilis1.

“ Ek-3, Diyanet Isleri Baskanligi’nin 1000 6grenciye burs verdigine dair haber.

“ Diyanet Gazetesi, 15 Kasim 1972, Say1: 55, s. 15.; Diyanet Gazetesi, 15 Aralik 1972, Say1: 57, s. 1; Ayrica Ek-4
ve Ek-5’te de ornekleri sunulmustur.

0 Diyanet Gazetesi, 15 Mart 1974, Say1: 88, s. 1; Ayrica bkz. Ek-6.

*! Bkz, Diyanet Gazetesi, Subat 1984, s. 19.
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hutbeler haricinde Baskanlik koordinesinde ¢ok fazla girilmedigini gérmekteyiz. Diyanet gazetesinde
yayinlanan birkac genglikle ilgili hutbe haricinde yapilan etkinlikler arasinda en dikkat ¢ekeni “Genglik
Onemi” konulu hutbe yarismas1 yer almaktadir. 1985 yili milletler aras1 genglik y1l1 olarak ilan edilmistir.
Bu vesileyle Bagkanlik yarisma tertip etmistir.”> Bu yarisma Baskanlik koordinesinde genglere yonelik
ulusal diizeyde gerceklestirilen ilk yarigma olmasinin yaninda ilk sosyal etkinliktir dememiz de
miimkiindiir. Zira bundan o6nce gerceklestirilen sosyal etkinlikler miiftiiliiklerin ve personelin yerel
gayretleriyle gerceklestirilmistir. Yine Bagkanligin 80°li yillarda ulusal diizeyde gergeklestirildigi genglik

faaliyetlerinden birisi de Tiirkiye Diyanet Vakfi aracilig1 ile yiizlerce fakir genci giydirmesidir.*

1990’11 yillarda genglik ¢alismalar1 yine yerelde miiftiiliiklerin ve personelin bireysel gayretleriyle
yuriitiilmiigtiir. Yerelde bilgi yarigmalari®, Kur’an-1 Kerim’i giizel okuma yarismalar1®, gengler i¢in koy
kiitiiphanelerinin agilmasi®® vb. ¢alismalar gergeklestirilmistir. 1990°l1 yillarda genglik g¢aligmalari
noktasinda en dikkat ¢eken husus ise donem donem Diyanet Aylik Dergisi’nin sayisini genglik
meselelerine ayirarak enine boyuna tartigmasi olmustur. Her ne kadar Bagkanlik dénemin sartlart geregi
cami dis1 faaliyetleri cok gerceklestiremiyor olsa da Diyanet Aylik Dergisi’nin bazi sayilarini bastan sona
genclik meselelerine ayirmasi aslinda Bagkanligin gencglere ne kadar 6nem verdigini géstermesi agisindan

onemli olsa gerekir.”’

2000-2010 yillarnn arasinda gergeklestirilen genclik caligmalar1 da bireysel gayretlerle
yiritilmistiir. Bu donemde de Diyanet Aylik Dergisi’nin genclere 6zel sayilar ile birlikte zaman zaman
genglik meselelerine yer verilmesi ve tagrada miiftiiliikk ve personelin yiiriittiigli calismalar haricinde
ulusal diizeyde Baskanlik koordinesinde gerceklestirilmis  genclik  c¢aligmasi  maalesef
gerceklestirilememistir. Ancak yereldeki ¢alismalar hem modernlesmis hem de hiz kazanmistir. Mesela
Samsun’da bir hafizlik Kur’an kursunda bilgisayar destekli egitime gecilmistir. Yine genglere kamp

merkezli egitimler baglatilmigtir.”®

01.07.2010 tarihli ve 6002 say1li Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus Ve Gérevleri Hakkinda Kanun
fle Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'la Din Hizmetleri Genel Miidiirliigii kurulmustur.
Yukarida da degindigimiz gibi bu kanunla birlikte Din Hizmetleri Genel Midiirliigii biinyesinde Sosyal
ve Kiiltiirel Igerikli Din Hizmetler Daire Baskanligi kurulmustur. 2025 yili itibariyle ise Genglik
Hizmetleri Daire Baskanligi kurulmustur. Bu tarih Diyanet Isleri Baskanlig1 genclik calismalari agisindan
tarihi bir doniim noktas: olmustur. Artik Diyanet Isleri Baskanhiginin cami dis1 genclik calismalarin

dogrudan gergeklestirmesinin 6nii hukuken agilmis olacakti. Ancak genclik ¢alismalariin s6z konusu

*2 Bkz, Diyanet Gazetesi, Mart 1985, s. 18.

%3 Bkz. Diyanet Gazetesi, Ocak 1985, s. 1.

5 Bkz. Diyanet Ayhk Dergi, Haziran 1991, s. 59.
5> Bkz. Diyanet Ayhik Dergi, Mart 1991, s. 59.

% Bkz. Diyanet Ayhk Dergi, Nisan 1991, s. 59.
%7 Bkz. Diyanet Ayhk Dergi, May1s 1992.

%8 Bkz. Diyanet Ayhk Dergi, Ocak 2022, s. 72.
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kanunda yer almas1 02.07.2018 tarihinde degisiklikle gergeklesse de 6002 sayili kanun referans alinarak
genelgeler ve yonetmeliklerle Baskanlik genclik calismalar1 gerceklestirilmeye baglanmistir. Ancak sz
konusu genclik ¢alismalarina 2015 yili itibariyle Bagkanlik koordinesinde aktif bir sekilde gerceklesmeye

baglanabilmistir.

% 6002 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus Ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’nun 7. maddesi “a” bendinde Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin goérevleri arasinda:
“Ihtiya¢ duyulan yerlerde okuma salonu, aile ve dini rehberlik merkezi, genclik ¢aligmalar1 merkezi ve benzeri
yerler agmak ve bunlarla ilgili isleri yiirlitmek™ hususuna yer verilmistir.
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BiRINCi BOLUM
DIYANET iSLERi BASKANLIGI GENCLiK CALISMALARINDA GOREV DAGILIMI
VE GOREV ALANLARI

Diyanet Isleri Baskanlig1 olarak gerceklestirilen genglik hizmetleri Genglik Koordinatdrleri
marifetiyle tasralarda yiiriitiilmektedir. Yiiriitilen bu faaliyetlerin ¢ogu Genglik Hizmet Mekanlarinda
gergeklestirilmektedir. Bu boliimde genglik hizmetlerinin gergeklestirildigi mekanlarla ilgili ¢aligmalara,
eksik yonlere, gelistirilebilir yonlere ve manevi danismanlik sistemine yer verilecektir. Ayrica biitiin bu
caligmalarin koordinasyonunu Genglik Koordinatorleri gerceklestirdigi i¢in “Genglik Koordinatorliigii

Sistemi” incelenecektir.

1. Genglik Koordinatorliigii

Baskanlhigimizca gergeklestirilen genclik caligmalarinin daha koordine ve etkili bir sekilde
gercgeklestirilmesi i¢in 2017 yilindan itibaren miiftiiliikklere ve Genglik Hizmetlerinden Sorumlu Miifti
Yardimcisina bagh “Genglik Koordinatorligii Sistemi” gelistirilmistir. Buna gore her il ve ilgede erkek ve
kadin genglik koordinatdrii gorevlendirilmistir. Her ne kadar bazi kiiciik ilgelerde kadin personel
olmamasindan kaynakli genclik koordinatdrii gorevlendirilmesi yapilamasa da 82 il 922 ilgede erkek ve

kadin toplam 2006 genglik koordinatdrii gorevlendirilmesi hedeflenmistir.

Biitiin il ve ilgelerde miiftiiliikler biinyesinde gerceklestirilen genclik caligmalarimin tamami
“Genglik Koordinatorliigii Sistemi” igerisinde gerceklestirilmektedir. Genglik ¢alismalarinin esgiidiim ve
koordinasyon igerisinde planlamak, yiriitmek, takip etmek ve sonuglandirmak iizere genglik

koordinatdrlerinin sorumlulugunda olmak kaydiyla gesitli gorev alanlari belirlenmistir.
1.1. Genglik Koordinatorlerinin Gorevleri

Genglik koordinatorlerinin gorevleri 24.01.2018 tarihli ve 65752239-010.04-E.10079 sayili
Bagkanlik Onay: ile vyiiriirlige giren Diyanet Isleri Baskanligi Genglik Calismalari Y&nergesinde
belirtilmistir. Her ne kadar yeni ¢aligma alanlariyla giincellemeye ihtiya¢ duyulsa da s6z konusu yonerge
Bagkanligin gencglik calismalarimi disipline etmesi ve gorev tanimlamalart yapmasi agisindan Oneme
haizdir. Yonergede konumuzla ilgili olan kisim Madde 7-8-9°da belirtilen miiftiilerin, genclik

koordinatdrlerin ve yardimeilarinin gorevlerinin zikredildigi kisimdir. Buna gore;

Genglik koordinatorlerinin idare edilmesi, desteklenmesi ve tesvik edilmesi yoniinde en biiyiik
fonksiyon siliphesiz miiftiilere aittir. Miiftiilerin bu noktada gorevleri sd6z konusu ydnergenin 7.

Maddesinde belirtilmistir:
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MADDE 7-

(1) (Degisik: 07/05/2020-E.340105/4 md.) Diyanet genclik calismalart ile ilgili is ve islemler,
miiftiiliik tarafindan yiiriitiiliiv. Bu ¢ercevede Miiftiiliik;

a) Genglige yonelik hizmetlerin sistematik bir sekilde gerceklestirilmesi icin bu c¢alismalar
genglik koordinatorliigii araciligu ile yiiriitiiv, manevi danismanlik ve dini rehberlik ¢alismalarinin

basaril bir sekilde icra edilmesi i¢in ihtiyag nispetinde nitelikli personel goreviendirilmesini temin eder.
b) Genglik ¢alismalarinda aktif olarak gérev alma hususunda her asamada, personeli tesvik eder.

c) Genglik hizmetleri ile ilgili yapilacak ¢alisma, toplanti, ziyaret vb. durumlarda personel igin

gerekli kolayligi saglar, imkdn ve alan olusturur.

¢) Diyanet Genglik Merkezlerinin, geng ofislerin ve Diyanet okuma salonlarimin Baskanlik¢a

belirlenen kriterlere uygun olarak acilmasni ve gencler icin islevsel hale getirilmesini temin eder.

d) Genglik c¢alismalarinda ilgili kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslart ile iletisim ve
isbirligini saglar.
e) Genglik calismalarinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi icin rehberlik yapar ve

yapilan hizmetleri denetler.

) Cami/Kur’an kursu genglik halkalar: olusturulmast ve bu halkalar yoluyla her bir din
gorevlisinin gencglere ulagmasini temin edecek tedbirler alir. 1 07/05/2020 tarihli ve 340105 sayili
Baskanlik Onayt ile yiiriirliige giren Yonergenin 3 tincii maddesiyle bu fikrada yer alan “manevi rehberlik

ve din hizmeti” ibaresi “manevi damsmanlik ve dini rehberlik” seklinde degistirilmistir.

g) TDV égrenci evleri ve yurtlarinda gerceklestirilecek manevi danigmaniik ve dini rehberlik
hizmetlerinin diger Diyanet genglik ¢alismalart ile uyum icerisinde, il/ilce genglik koordinatériiniin

koordinasyon ve gozetiminde gerceklestirilmesini saglar.

8) Ozellikle iiniversite kayit donemlerinde her tiirlii iletisim araclarim kullanarak Baskanlik

hizmetlerine dair gerekli ilan ve duyurularin yapilmasini temin eder.
h) Bu Yonergenin 16 nci maddesinin iigiincii fikrasinda belirtilen Kurulu olugturur.

1) Nitelikli personel arasindan her bir TDV dOgrenci evi igin ev sorumlusu ve yardimcilarini

gorevlendirir, bunlarin 6grencilere yonelik hizmetlerini denetler.

i) Ogrencilerin Diyanet Genglik Merkezlerinden, geng ofislerden ve Diyanet okuma salonlarindan
istifade edebilmesi icin gerekli planlamalart yapar, séz konusu mekdnlarda ya da TDV égrenci evlerinde

genglik sohbetleri diizenlenmesini temin eder.
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J) Manevi damsmanlik ve dini rehberlik hizmeti taleplerinin karsilanmasinda sehit ve gazi
yvakinlary, engelliler, yetimler gibi gruplar ile Bagkanlik personelinin c¢ocuklarina o6zel imkanlar

olusturulmasina gayret eder.
(2) (Ek: 07/05/2020-E.340105/4 md.) Birinci fikrada sayilanlara ek olarak Il Miifiiiliigii;

a) Fakiilte, meslek yiiksekokulu vb. yiiksekogrenim kurumu bulunmayan ilce miiftiiliiklerinin, diger

miiftiiliiklerin manevi danmismanlik ve dini rehberlik hizmetlerine katki saglamalart i¢in planlamalar
yapar.

b) Il miiftiisii, miiftii yardimcilar, ilge miiftiileri, egitim merkezi miidiirleri ve 6gretmenleri ile sube
miidiirii, vaiz, murakip, din hizmetleri uzmani basta olmak iizere hizmetine ihtiya¢ duyulan personelin

diizenli araliklarla TDV 6grenci evierini ziyaret etmelerine yonelik planlamalar yapar.
c) 1l genclik bulusmalarimin basarili bir sekilde icra edilmesi icin gerekli tedbirleri alir.
1.2. Genglik Koordinatorliigii Sistemi Gorev Dagilimi

Genglik ¢aligmalari tarihten giiniimiize kadar Din gorevlileri tarafindan goniilli olarak tarafindan
yiirtitilmektedir. Ancak gencglik ¢alismalar1 gibi 6nemli bir alanin daha koordineli ve disiplin igerisinde
yiriitiilmesi elzemdir. Bu koordine ve disiplini saglamak iizere Baskanligimiz tarafindan genclik
koordinatorliigii sistemi gelistirilmistir. 11 ya da ilgelerde genglik koordinatdriiniin sorumlulugunda

dayanigma ve is birligi esasina dayanan bu sistemle birlikte genglik ¢aligmalar1 ivme kazanmigtir.
1.2.1. Genglik Koordinatorliigii Sistemi Gorev Tanimlari

Genglik Koordinatorliigii: Baskanligin genglik ¢aligmalarini Miiftiiliikk biinyesinde koordinasyon
ve es glidiim igerisinde planlamak, yiiriitmek, takip etmek ve sonuglandirmak amaciyla koordinator,

koordinatdr yardimcisi ve diger personelden olusan ¢aligma grubudur.

i1 Koordinatérii:
e Diyanet Isleri Bagkanhig1 ve 11 Miiftiiliigii genglik ¢alismalarini koordine eder.
e Koordinatorliik sisteminde;

- Faaliyetlerden Sorumlu Koordinatdr Yardimeist

- TDV Genglik Caligmalarindan Sorumlu Koordinatér Yardimeisi (Din Gorevlisi)

- 1zcilikten Sorumlu Koordinatér Yardimeisi

- Manevi Danisman Sorumlusu

- Genglik Merkezleri ve Kamp Sorumlusu

- Universite Calismalar1 Sorumlusu
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- Lise Caligmalar1 Sorumlusu

- Ortaokul Calismalar1 Sorumlusu
- Proje Sorumlusu

- Sosyal Medya Sorumlusu

- Calisan Geng Sorumlusu

gorevlileri yer almaktadir. Genglik koordinatorii mezkur gorevlileri belirlemek ve c¢alismalarini

takip etmekten sorumludur.

® Biiyiiksehir il koordinatorleri, yardimcilarini tespit eder, metropol ilce ve diger ilgelerin
teskilatlanmasimi ve koordinasyonunu takip eder. Biiyiiksehir olmayan il koordinatorleri

ise il merkez teskilat sistemini olusturur.
1 Koordinator Yardimeilari:
11 ve Ilge koordinator yardimeilari ii¢ kisiden olusmaktadir®:
1. TDV Genglik Faaliyetlerinden Sorumlu Koordinator Yardimcist

e TDV Genglik faaliyetlerinde TDV’nin belirledigi sivil gen¢ goniilliisii ile koordinasyonu

saglar.
e TDV geng goniillii sayisini artirmak icin ¢aligmalar yapar.

e Koordinatorliigiin planladigi goniilliilik faaliyetlerinde genglerin aktif rol almalarini

saglar.
2. Lzcilikten Sorumlu Koordinator Yardimcist
e izcilik faaliyetlerinin koordinasyonunu saglar.
e lzci liderleri ve izci goniilliileri egitimlerinin tamamlamasi icin gerekli ¢aligmalar1 yapar.
3. Faaliyetlerden Sorumlu Koordinatér Yardimcist

e Il koordinatoriiniin belirledigi genglik ¢alismalarinda kendisine verilen gruplarin
sorumlulugunu alir ve “Genglik Koordinatorliikk Sistemi” igindeki sorumlular arasi

koordinasyonu saglar.
e Aylik genclik faaliyetlerini raporlamasini ve arsivlemesini yapar.

e Genglik koordinatérliigiince yapilan faaliyetlerin DIBBYS sistemine girigini veya takibini

saglar.

%Gerekli goriilmesi halinde 3’ten fazla koordinatér yardimcisi belirlenebilecektir.
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Ilce Koordinatorii:

Il koordinatérlerinin illerinde olusturduklar1 “Genglik Koordinatdrliik Sistemi’nin

aynisini il¢esinde olusturur.

Diyanet Isleri Baskanlhigi ve il/illge Miiftiiliigiince belirlenen genglik calismalarini

koordine eder.
“Genglik Koordinatorliik Sistemi” igindeki sorumlular arasi koordinasyonu saglar.

Il koordinatériiniin programlarm takip eder, kendi faaliyetleri hakkinda il koordinatdriine

rapor verir.

Manevi Danisman Sorumlusu:

GSB ve TDV yurtlarinda yiiriitiillen manevi danismanlik hizmetini Bagkanlik genglik

caligmalarinin bir parcasi olarak goriir.

Manevi danigmanlarim  genclik  koordinatorliigli  sistemi  g¢ercevesinde yliriitiilen

caligmalarda aktif rol almalarini saglar.

GSB ve TDV yurtlarinda kalan 6grencilerle ilgili genglik ¢alismalarinin koordinesini

saglar ve genclik koordinatoriine yardimci olur.

Genglik ¢aligsmalarinda biitlinliik saglanmasi i¢in Genglik koordinatorii ile ayda en az bir

sefer toplant1 yapar.

Proje Takip Sorumlusu:

Bagkanlik ve Il Miiftiiliigiince yiiriitiilen projelerin uygulanmasini saglar, yasanan sorun

ve aksakliklari tespit ederek ilgili birimlere iletir.

Yeni projeler tiretilmesini ve uygulanmasini saglar.

Universite Sorumlusu:

Universite dgrencilerine yonelik yapilacak genclik calismalarini, proje ve faaliyetleri

koordine eder.
Idareciler ve akademisyenler ile devaml iletisim halinde kalir.

Baskanlik ve Miiftiiliik tarafindan belirlenen degerler egitimi konularini, sunum ve

organizasyonlar1 uygular.

Ogrenci topluluklar ve kuliiplerinin kurulmasini ve isletilmesini saglar.
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Lise Sorumlusu:

Lise 6grencilerine yonelik yapilacak genglik calismalarini, proje ve faaliyetleri koordine

eder.
Okul yoneticileri ve 6gretmenler ile devamli iletisim halinde kalir.

Baskanlik ve Miiftiiliik tarafindan belirlenen degerler egitimi konularini, sunum ve

organizasyonlar1 uygular.

Ortaokul Sorumlusu:

Ortaokul ogrencilerine yonelik yapilacak genglik caligmalarini, proje ve faaliyetleri

koordine eder.
Okul yoneticileri ve 6gretmenler ile devamli iletisim halinde kalir.

Baskanlik ve Miiftiiliik tarafindan belirlenen degerler egitimi konularini, sunum ve

organizasyonlar1 uygular.

Sosyal Medya Sorumlusu:

Genglik koordinatorliigli sosyal medya hesaplarini ilgili onaylar1 alarak acar, takip eder,

sifrelerini saklar ve korur; takipgilerini arttirmak i¢in faaliyet ve icerik iiretir.

Sosyal medya hesaplarindan proje ve gesitli ¢ekilislerin yapilmasini saglar, genglerle
iletisimi arttirmak igin tanitim faaliyetleri yapar, yapilacak faaliyetlerde kurumsal

kimligin getirdigi sorumlulugu alir.

Sosyal medya igeriklerini il/ilge miiftiiliikleri ve genglik koordinatorlerinin bilgisi

dahilinde yaparak sadece genclik faaliyetleri ¢ercevesinde paylasimlar gerceklestirir.

Genglik Merkezi ve Kamp Sorumlusu:

Genglik merkezleri faaliyetlerinin tanitimlarinin yapilmasini saglar.

Genglik merkezlerinin aktif kullamimimi saglamak i¢in plan ve projeler gelistirir ve

uygulanan faaliyetleri takip ederek raporlanmasi ve arsivlenmesini saglar.
Kamp egitim programlarinin olusturulmasini ve takibini saglar.

Baskanlik¢a ve Miiftiiliikklerce belirlenen yaz ve kis kamplarinin sorumlugunu alir.

Calisan Genglik Sorumlusu:

Calisan genglerle yapilacak olan faaliyetlerin koordinesini saglar.
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e (Calisan genclere yonelik sohbet ve faaliyet yapan din gorevlilerinin faaliyetlerini

raporlayarak ve arsivleyerek caligmalar1 takip eder.

e lsverenleri, sanayi birlik ve odalarini ziyaret eder.

1.2.2. Genglik Koordinatorliigii Gorev Dagilim Tablosu

Genclik
Koordinatorlu

o "j il Mifti Yardimeisi
g lige Miiftiisii

Erkek Genclik
Koordinatori

Kadin Genglik
Koordinatdri

Koordinatér
Yardimcisi

Koordinator
Yardimcisi

Koordinator
Yardimcisi

izcilik il Sorumlusu

1
TDV Geng Sorumlusu
Ortaokul Sorumlusu Universite Sorumlusu PE BT ECEL S
Sorumlusu
Proje Takip/Geligtirme Sosyal Medya Din Gérevlileri Bolge Genglik Hizmet
Sorumlusu Sorumlusu Sorumlusu Mekanlari Sorumlusu
Manevi Danismanlar
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1.2.3. Diyanet Geng¢ Goniillii Formu

Genglik koordinatdrliigiiniin bir parcas1 da Diyanet geng¢ goniilliileridir. Genglik koordinatdrleri
Diyanet geng¢ goniilliileri vasitasiyla iiniversiteler, liseler ve ortaokullarda koordinasyonu saglamak
maksatl temsilciler gorevlendirebilmektedirler. Asagidaki tabloda Diyanet geng goniilliisii olabilmek i¢in

genglik koordinatorlerince doldurulan form yer almaktadir:

ASLEm BV

7

EK*
DIYANET GENC GONULLTU FORMU

WG

LI%{'

Kayit 1li:
Kayit Mo:

Kimlik Bilgileri
Adh Soyady

Dogum Yih

Ogrenim Gordigi
Okul/Universite/Fakiilte/Baliim

Adres ve Tletisim Bilgileri

WVeli Adi, Soyady, Tletisim Bilgileri

ilgi Alanlan ve Yetenekleri

Bevan

Diyanet [sleri Baskanhfi*min genglere ynelik her tirlii calismalanndan sms, e-posta vh. iletisim
yollan ile haberdar olmak ve bu cahismalarda goniilliiliik esasmna dayalh olarak gbrev almak

Istiyorum.
11lge Miiftiiligi adma Formu Dolduran
Formu Teslim Alan
(Imza) (Imza)
{*) OTAO52020 @rihls ve 340105 sayel Bagkanhk Onay: ile yarardege giren Yonergenin 13 anod maddesivle degigtiribmigtin.
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1.2.4 Genglik Koordinatorliigii Biinyesinde Yiiriitiilen Faaliyetler

Il ve ilgelerde gerceklestirilen biitiin genclik calismalar1 genglik koordinatorleri biinyesinde

yiiriitilmektedir.  S6z konusu c¢alismalar1 genglik koordinatoriiniin ya da genclik koordinatorliigii

sisteminde yer alan personelin bizzat kendisi yiiriitmeyecektir. Sistemin asil amaci personelin koordine

bir sekilde hareket etmesini saglayarak daha kitlesel galismalar ortaya koyabilmek oldugu i¢in diger

personelin de genglik ¢aligmalarina adaptasyonunu saglamak suretiyle calismalar1 gerceklestirmek esastir.

Genglik koordinatorlerinin gerceklestirdikleri faaliyetler Bagkanliga DHYS (Din Hizmetleri Y6netim

Sistemi) iizerinden bildirmektedirler. Genglik koordinatorlerine rehberlik etmek {izere asagidaki faaliyet

alanlar1 belirlenmistir:

AKTIVITE VE
FAALIYETLER

Haftahk Gengclik
Koordinatorliigii

Toplantisi

Koordinatorliik

Semasi

Diyanet Geng

Goniilliisii

Cahsan Genglik

Faaliyetleri

GENCLIK KOORDINATORLERI CALISMA REHBERI

Genglik koordinatorii bagskanliginda toplanacak komisyon tiyeleri gecen
haftanin degerlendirmesi ve gelecek haftanin planlamasini yapacaklardir.
Genglik koordinatorii olmadig1 giinlerde koordinatér yardimcilarindan birisi
toplantiy1 idare edecektir. Alinacak kararlar Baskanlik mevzuati ¢ergevesinde
uygulanabilir faaliyetler olmalidir. Her toplantida bir 6nceki haftanin saglikli

degerlendirilebilmesi i¢in komisyon iiyelerinden rapor talep edilecektir.

Genglik  koordinatdrliigii ~ semas1  ¢er¢evesinde  komisyonlarin

olusturulmasi saglanacaktir.

Diyanet geng goniilliileri arasindan segilecek tiniversite, fakiilte, boliim,
lise, ortaokul sorumlulari belirlenecektir. Okullarda yapilacak faaliyetler igin

geng goniilliillerimizin ¢aligmalart mihenk tasi olacaktir.

En az 6grenciler kadar ¢alisan genclerin de manevi destege ihtiyaclar
vardir. Bu sebeple sanayi camiinde gorev yapan personelin aktif bir sekilde
koordinatdrliikk hizmetlerinde yer almasi saglanacaktir. Sanayilerde agilacak

genclik merkezleri aktif bir sekilde kullanilacaktir. Miimkiinse is yerlerinde
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Genglige

Projesi

Ziyaretler

Geziler

Yarismalar

Sohbetler

Deger

ozellikle 6gle molalar haricinde is yeri sahiplerinin onayi ile sohbet ortamlari
olusturulmasi ig¢in gerekli calismalar yapilacaktir. Calisan genclere yonelik
projeler gelistirilerek titizlikle uygulanmasi saglanacaktir. Bu itibarla Hem

Calistyorum Hem Ogreniyorum Projesi titizlikle uygulanacaktir.

Proje kapsaminda her bir personel i¢in 10 gence ulasmasi hedefler
arasima konmustu. Bu hedeflerin gergeklesmesi i¢in miiftiilerin koordinesinde

gerekli caligmalar yapilacaktir.

Genglik  koordinatoriiniin -~ koordinesinde  planlanan  ¢alismalar
cergevesinde ziyaretler gergeklestirilecektir. Alinan kararlarin tatbiki bu sekilde

saglanacaktir.

Gengler i¢in temali giinlerde ilgili sahislar veya yerler ziyaret
edilecektir. Kurumlar arasi igbirligini giiclendirecek ziyaretlerin yani sira
manevi sahsiyetlerin ziyaretlerine de dnem verilecektir (miiftiilik, mezarlik,

yasayan onderler, yazar, sair vs.).

Gezi organizasyonlar1 belirli amaclara binen gergeklestirilecektir.
Gezilerdeki yegane amacimiz genclerin manevi yonden gelisimlerine katki
saglayabilmektir. Bu amagla yapilacak gezilerde genclik koordinatorii ve
iiyelerinin genglerle olan diyaloglarini gelistirmek asildir.

Universite dgrencilerine yonelik genclik bilgi yarismasi

Lise 6grencilerine yonelik genglik bilgi yarismasi

Ortaokul 6grencilerine yonelik genclik bilgi yarigmasi

(Canakkale temal1 yarigmalar

Istiklal mars1 temal1 yarismalar

15 Temmuz temal1 yarigmalar

Ahilik haftasi temal1 yarigmalar

Sarikamig gehitlerini anma temal1 yarigmalar

S6z konusu yarigmalar genglik koordinatdrlerinin  koordinesinde

talimatlar dogrultusunda gergeklestirilecektir.

Genglik  koordinatorliigiiniin -~ temel taslarindan  birisi  haftalik
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Seminerler

Konferanslar

Kamplar

izcilik

Faaliyetleri

Piknik

Kitap Okuma

Guruplan

gerceklestirilecek sohbetlerdir. Genglerin gonliine hitap edebilecek hatiplerin
onderliginde haftalik sohbetler gerceklestirilecektir. Bu sohbetler icin genclik
merkezleri, okuma salonlari, geng ofisler, camiler, evler, okullar, kantinler, ¢ay
ocaklar gibi mekanlar kullanilabilecektir. Ortaokul ve lise dgrencileri igin okul
cikislarina denk getirilecek saatlerde ya da hafta sonlarinda belirli mekanlarda
okul temsilcilerinin gayretleriyle gerceklestirilecek sohbetler tek okulun
ogrencilerine yonelik olabilecegi gibi mekanin durumu ve katilimcilarin
sayisina gore birkag okulun birlesimiyle de gerceklestirilebilecektir. Universite
ogrencileri i¢in de tiniversite geneline hitap edecek sekilde baglanarak agamalar
halinde zamanla fakiilte ayrimina gidilerek her bir fakiilte icin ayri zamanlarda
haftalik sohbet organizasyonlari gerceklestirilecektir. Sohbet

organizasyonlarinda énemli olan husus siireklilik arz etmesidir.

Milli Egitim Bakanlhigi ve Genglik ve Spor Bakanligi ile yapilan
protokoller cergevesinde ilgili projeler ve belirlenmis temalar kullanilarak
ortaokullar, liseler, GSB yurtlari, TDV yurtlari, Universiteler gibi yerlerde

seminerler gergeklestirilecektir.

Temal1 gilinlerde imkanlar Olgiisiince yazar, sair, fikir onderleri, ilim

adamlar davet edilerek konferanslar verilmesi saglanacaktir.

Genglik ve Spor Bakanligina bagli kamp merkezlerinde genclik
kamplar1 ger¢eklestirilebilecektir.

Izcilik Federasyonu ile Baskanhigimiz arasinda imzalanan protokol
cercevesinde genclik hizmetlerinde yer alacak personelin izci lideri olmalarina
yonelik egitimleri katilmalar1 saglanacaktir. Izci liderlerimiz vesilesiyle gengler
organize edilerek izcilik kaplarinda hem madden hem de manen egitimlerine

onciuluk edilecektir.

Belli periyotlarla 6grencilerle iletisimi gliclendirmek igin piknikler

organize edilecektir.

Genglerle olusturulacak kitap okuma guruplarinda ilgili kitaplarin

okunmasi ve degerlendirilmesi saglanacaktir.
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Film Okumalari

Sportif
Faaliyetler

Sanal Faaliyetler

Atolye

Cahismalari

Ogrenci

Topluluklar:

Sosyal Medya

Faaliyetleri

Tavsiye filmler basta olmak lizere genclerin ufkunu acacak filmler

izlenip degerlendirilecektir.

Hali saha, voleybol, masa tenisi turnuvalar1 vb turnuvalarla birlikte

genclerle iletisim kanallar1 gelistirilecektir.

Playstation turnuvalari, sanal oyunlar vesilesiyle genglerle iletisim

kanallar1 gelistirilecektir.

Alaninda yetkin ve genglerin seviyesine hitap edebilecek ogreticiler
maharetiyle Kuran-1 Kerim, Tefsir, Hadis, Fikih, Ilmihal, Arapca, Ingilizce,

Okul dersleri vb. derslerle egitim faaliyetleri gergeklestirilecektir.

Universitelerde Benim Kampiisiim Benim Camim projesi kapsaminda
Ogrenci topluluklari olusturulmaktadir. Ayrica cami merkezli &grenci
topluluklar1  da  olusturulabilmektedir. ~ S6z  konusu  topluluklarinin

koordinasyonu Genglik Koordinatorliigii tarafindan saglanacaktir.

Genglik  koordinatorleri  sosyal medyayr aktif bir sekilde
kullanacaklardir. Resmi ve sahsi hesaplardan Bagkanligimizin yaptigi
caligmalar, miiftiiliklerin gerceklestirdigi calismalar siklikla paylasilarak

caligmalarimizdan gengler haberdar edilecektir.

Tablo-4: Genglik Koordinatorleri Calisma Rehberi

Ayrica Gerek DHYS f{izerinden olsun gerek e-posta ile olsun raporlar araciligiyla genclik

koordinatorlerinden bulunduklari ve sorumlu olduklari mahalde gergeklestirilen genglik bulugmalari,

GSB yurt programlari, okuma gurubu sayilari, sabah namazi bulugmasi, gergeklestirilen kamp sayilari,

uiniversitelerde Diyanet geng¢ goniilliileri tarafindan olusturulan 6grenci topluluklari, konferans, panel,

calistay, seminer, ssmpozyum, piknik, gezi, ziyaretler (genglik merkezi, okul, sehit yakini, gazi, tarihi ve

kiiltiirel yerler vs.), sohbet, yarisma, sosyal medya programlari, sportif etkinlikler, gen¢lik koordinatdrleri

aylik toplanti, aksam dersleri, cami bulugsmalari vs. program ve etkinliklerin sayilar ile katilimci sayilari

talep edilmektedir. Yine ihtiyag¢ halinde resim ve video talebinde de bulunulmaktadir.
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2. Manevi Danismanhk

Manevi danismanlar GSB yurtlarinda, TDV yurtlarinda, GSB genglik merkezlerinde, Diyanet
Genglik Hizmet Mekanlarinda ve genglik kamplarinda gorev alan ve genglerin dini, ahlaki, ilmi yonlerden
gelisimlerine katki sunma odakli calisip genclerin dilinden anlayan donamimli personellerden
gorevlendirilmektedir. 11k olarak 2016 yilinda GSB’nin yaz kamplarinda gérevlendirilmesiyle baslayan
genglik hizmetlerinde manevi damismanlik, bir yil sonra GSB yurtlarinda gdrevlendirmeyle devam
etmistir. Alinan verim ve duyulan memnuniyete binaen her gecen sene alan1 daha da genisleyerek hizmet

devam ettirilmektedir.

Her birine ayr1 ayr1 deginecegimiz manevi damigmanlarin kimler olabilecegi, gorevleri ve

nitelikleri Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Calismalari Yénergesi 10. maddede belirtilmistir:

Manevi danisman ve gorevieri MADDE 10- (Degisik: 07/05/2020-E.340105/6 md.) (1) Bu

Yonerge kapsaminda manevi danigsman olarak gérevlendirilecek personelde asagidaki yeterlikler aranir.

a) Dini yiiksekégrenim mezunu olmak veya diger alanlarda dort yillik lisans diplomasina sahip

olmak.

b) Baskanlik tasra teskilatinda vaiz, din hizmetleri uzmani, egitim uzmami, 6gretmen, Kur’an
kursu ogreticisi, imam-hatip veya miiezzin kayyim unvanlarinda kadrolu olarak ¢alistyor olup adaylig

kaldiriimis olmatk.

(2) Manevi danismanlik ve dini rehberlik alaniyla ilgili bir sertifika programi bitirmis olmak ile
manevi damsmanlik alaminda lisansiistii bir programdan mezun ya da halen bu programda ogrenciligi

devam ediyor olmak tercih sebebidir.

(3) Manevi danismanlik gérevilendirmeleri basvuru yapan personel arasindan, Baskanligin uygun
gortisii vizerine ilgili Miiftiliigiin teklifi, miilki idare amirinin onayt ile en fazla alti (6) aylik siire ile
gerceklestirilir. Gorevlendirilen personel, goreviendirme stiresinin bitiminde gorevden ayrilma talebinde

bulunabilir.

(4) Goreviendirmelerin yenilenmesi halinde yapilacak degerlendirmelerde, goreviendirme yapilan
kurum  yetkililerinin ve Bagkanlhgin ilgili personelin verimliligine dair kanaatleri géz oniinde

bulundurulur.

(5) Manevi danismanin ¢alisma esaslart sunlardur:

a) Cuma giinleri Miiftiiliigiin uygun gérecegi yerlerde, diger giinlerde ise gorevilendirildigi
ogrenci yurtlari/genc¢lik merkezlerinde calismalar: esastir.

b) Ogrenci yurtlarinda goreviendirilenlerin buradaki ¢alisma saatleri, ogrencilerin yurtta bulunus

saati ile yerel sartlar dikkate alinarak, ilgili miiftiiliigiin teklifi ve Valinin onayyla belirlenir.
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c) TDV ogrenci yurtlarinda géreviendirilenlerin buradaki hizmet stireleri, diger giinlerde genclik

calismalarina fiilen katilmalari kosuluyla 2 giinden az olmamak kaydi ile Miiftiiliiklerce diizenlenebilir.

¢) Bu Yonergede belirtilen yerlerde yiiriitiilen manevi danigsmanlik hizmetine dair gerekli denetim

ve rehberlik, Miiftiiliiklerce ve gerektiginde Baskanlikca gerceklestirilir.
(6) Manevi danigsmanin gorevleri sunlardir:
a) Igili kurum yonetimi ve gorevlileriyle isbirligi ve esgiidiim icerisinde ¢calisir.

b) Diyanet Genglik Merkezleri, geng ofisler, Diyanet okuma salonlari, genglik merkezleri ve
ogrenci yurtlarinda gorev yapanlar, bireysel damismanlik goriismeleri, dini rehberlik ve okuma grubu
calismalari, Diyanet gencglik  sohbetleri  planlamast  vb. faaliyetlerde  bulunur, Miiftiiliikce
gerceklestirilecek diger genglik calismalarina katki saglar.

c¢) Ogrenci yurtlarinda gorev yapanlar, izinli oldugu giinlerde gérev yaptigi yurt miidiirligiinii

bilgilendirir.

¢) Ogrenci yurtlarinda yiiriitiilen manevi danismanlik hizmeti Baskanlik genclik ¢calismalarinin bir

pargast olarak degerlendirilir.
d) KYK/TDV tarafindan gergeklestirilen atélye ¢alismalarinda gorev alir.

e) (6) aylik goreviendirme siiresi icerisinde manevi damsmanlik alant ile ilgili hazirlayacagt

ilmi/akademik bir calismay, kitap ozeti, makale, proje vb. materyali Genel Miidiirliige ulagtirir.

f) Yapilan ¢ahsmalara dair raporu genclik koordinatorii araciigivla aylik olarak ilgili Il
Miiftiiliigiine ve DHYS sistemi aracithigiyla Baskanliga sunar. KYK yurtlarinda gorev alan personel,

ayrica talep edilen araliklarila ilgili KYK Genel Miidiirliigiine rapor sunar.

Genglere yonelik manevi danigmanlik ve rehberlik hizmetleri usul ve esaslar1 asagidaki sekliyle

yer almaktadir:

1. Manevi Danigman gorevlendirme ve caligmalarinda hicbir gencin disarida birakilmamasina

Ozen gosterilecek, formel bir yaklagimdan 6te egitsel bir siirec takip edilecektir.

2. Genglerle iletisimde onlarin ihtiyag ve beklentilerine gore dinleme, anlama ve anlamlandirma
metoduna agirlik verilecek, kolaylastirici, cesaret ve giiven verici bir tislup kullanilacak; sosyal - kiiltiirel

etkinlik ve faaliyetlerle nitelikli zaman gecirilmesine 6zen gosterilecektir.

3. Yapilacak ¢aligmalarin hedef kitlede maksimum karsilik bulmasi amaciyla program ve ¢alisma
saatleri; GSB (Genglik Spor Bakanligi) ile TDV (Tiirkiye Diyanet Vakfi) yurtlarinda ve Diyanet genglik
merkezlerinde Ogrencilerin bulunma wvakitleri ile programlara katilim durumlan dikkate alinarak

belirlenecektir.
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4. GSB ve TDV yurtlan ile gen¢lik merkezlerinde manevi danigsmanlik ve rehberlik hizmeti
sunmak iizere gorevlendirilen personelin giinliik calisma saatleri, 6grencilerin bulunma vakitleri ve yerel
sartlar dikkate alinarak, en az 5 saat olacak sekilde miiftiiliigiin teklifi ve miilki amirin onay1 ile

belirlenecektir.

5. Bagvurular, miiftiiliklerce gerekli degerlendirmeler yapildiktan sonra, Baskanlik¢a belirlenen
DHYS’ye giris tarihi dikkate alinarak ilgili personelin bilgileri sisteme girilecektir. Sistem iizerinden
onaylama islemi Baskanlik¢ca kurulan komisyon marifeti ile yapildigindan miiftiiliiklerce herhangi bir

onaylama yapilmayacak, personel isimleri sadece onaya gonderilecektir.

6. Bagkanlik onay1 il miiftiiliiklerine teblig edildikten sonra, miiftiiliikkler tarafindan ayrica valilik
onayr almacaktir. Bagkanlik onay1 ekinde yer alan personel listesinde kesinlikle ekleme ve g¢ikarma

yapilmayacaktir.

7. Gorevlendirmelerde; Din Hizmetleri Uzmanlarina éncelik verilecek, sirasiyla Vaiz, Kur’an
Kursu Ogreticisi, imam-Hatip (ilahiyat Fakiiltesi-On Lisans Ilahiyat mezunu), Miiezzin-Kayyim (ilahiyat

Fakiiltesi-On Lisans Ilahiyat mezunu) ve Ogretmen unvanlarinda ¢alisan personel gorevlendirilecektir.

8. Gorev almak isteyen personelin, dini yiiksekdgrenim mezunu veya farkli alanda orgiin lisans
mezunu olmalar asgari yeterlilik sartidir. Farkli alandan agik 6gretim 6n lisans/lisans bagvurulari kabul

edilmeyecektir.

9. 4/B sozlesmeli personelin, fahri/vekil ¢aliganlarin, halen yurt disinda gorevli olanlarin, yurt disi
din gorevlisi sinavina girerek basarili olanlarin ya da benzer durumlari bulunanlarin bagvurular1 kabul

edilmeyecektir.

10. Biiyiiksehir statiistindeki illerin merkez ilgeleri hari¢ gorev yaptigi ilge disinda higbir yerde

manevi danigman goérevlendirmesi yapilmayacaktir.

11. Personelin manevi danigman olarak gorevlendirildigi takdirde, lojmanda kalmast vb. bagka
sebeplere dayanan nedenlerden dolay1r mahalle/kéy muhtarligi veya cemaati ile sorun yasayabilecek
durumda olmalar1 halinde gérevlendirmeleri yapilmayacaktir.12. Gorevlendirmeler her yilin ilk alt1 aylik
25 Subat-25 Agustos, ikinci alti1 aylik 25 Agustos-25 Subat tarihlerini kapsadigindan, manevi danigman
olarak goérevlendirilen personelin asli goérev yerine egitim ve din hizmetlerinin aksakliga ugramamasi igin
ivedilikle vekil gorevlendirmeleri yapilacaktir. Vekil gorevlendirmelerinde bu donemler dikkate alinacak,

gorevlendirmelerde geciktirmeye mahal birakilmayacaktir.

13. Bundan sonraki gorevlendirmelerde (2023 yili birinci donem ve sonraki gdrevlendirmeler)
halihazirda gorev yapan manevi danigsmanlardan gegerli mazereti olmayanlar bulundugu yerde

gorevlerine devam edeceklerdir. Ayrica DHYS {izerinden teklifleri yapilmayacaktir. Sadece mazeret
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nedeniyle yer degisikligi veya gorevinden ayrilan manevi danigman yerine personel gorevlendirilmesi

yapilmasina miisaade edilecektir.

14. GSB ve TDV yurtlarinda, kapasitesi 1000 6grencinin altinda olan yurtlarda 1 (bir) manevi
danigman, Ogrenci sayist 1000'den fazla olan yurtlarda en fazla 2 (iki) manevi danigman
gorevlendirilecektir. 15. Ayni1 yurda bagl, farkli mekanlarda bulunan blok yurtlarin her biri igin ayn
manevi danisman gorevlendirilecek, her bloktaki 6grenci sayisi dikkate alinip goérevli sayisi buna gore

belirlenecektir.

16. Manevi damismanlik ve rehberlik hizmeti sunmak iizere goérevlendirilen personelin genglik

koordinatorliigii sistemi ¢ergevesinde yiiriitiilen ¢aligmalarda da aktif rol almalar1 saglanacaktir.

17. GSB ve TDV yurtlar ile GSB genglik merkezlerinde gorevlendirilen manevi danismanlar 4
giin burada, 1 giinli de 6ncelikli Diyanet genglik merkezinde genglerin yogun bulundugu giinlerde veya
genclik hizmetlerinde toplamda 5 giin calisacaktir. Diyanet genglik merkezlerinde gorevlendirilen manevi
danigmanlar 5 giin burada goérev yapacaktir. Manevi damismanlara gorev yaptiklar1 giinlerde kendi

istekleri disinda ikinci bir gérev verilmeyecektir.

18. Manevi danigman yillik iznini gérev yapmis oldugu yurda baglh {iniversitenin akademik

takviminde belirtilen tatil donemlerinde; kadrosunun bulundugu miiftiiliikkten izin alarak kullanacaktir.

19. Manevi danismanlar ¢aligma takvimi igerisinde kullandiklar1 mazeret, rapor gibi izinlerini
caligtiklart yurt miidiirliigiine sozlii olarak bildirecektir. 20. Ek “Caligma Programinda” yer alan, okuma
listesi ile film izleme etkinliginin planlamasi; il miiftii yardimcisi, genclik koordinatorii ve manevi

danigsmandan olusan komisyonca belirlenecektir.

21. Ikinci alt1 aylik dénemde manevi danmigmanlar; yaz Kur’an kurslarinin baglamasi, yurtlarda
Ogrenci kalmamasi durumlarda, ndbet¢i yurtlar haric gorevli oldugu yurtta 6grencisi bulunmayan
gorevliler asli gorev yerlerinde ek ders karsiligi yaz Kur’an kurslarinda veya Baskanligimiz genglik

merkezlerinde genglik hizmetlerinde gorevlendirilecektir.

22. Manevi danismanlar yapacaklar1 faaliyet ve etkinliklerin maliyeti icin; Oncelikle yurt
miidiirliigii daha sonra TDV subeleri, hayirsever vatandaglar ve mahalli sartlar imkan1 marifetiyle, maliyet

hesaplamasini bagli bulunduklar il/ilge miiftiisii ile istisare iginde yiiriitecektir.

23. Personelin gorevlendirme siireleri igerisinde gorevden ayrilma talepleri nakil, hastalik (heyet
raporlu), 6liim ve emeklilik haricinde dikkate alinmayacak, talepler gérevlendirme siiresi bittikten sonra

degerlendirilecektir.

24. Manevi danismanlar tarafindan yapilan ¢aligmalara iliskin her ay rapor hazirlanarak takip eden

ayin ilk haftasinin bitimine kadar miiftiiliige teslim edilecektir.
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25. GSB ve TDV yurtlann ile genclik merkezlerinde manevi danismanlar tarafindan
gerceklestirilen etkinliklere dair veriler, DHYS’de aktif bulunan faaliyetler boliimiinden her ayin ilk

haftasinin bitimine kadar bir dnceki aya ait veriler DHYS’ ye kaydedilecektir.

26. Manevi danismanlik ve rehberlik hizmetinin etkinligi, verimliligi ve stirekliligi i¢in gerekli
denetim ve rehberligin yapilmasi 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda calismalar1 yerinde gérmek
amaciyla GSB ve TDV yurtlar ile gen¢lik merkezleri, miiftii veya gorevlendirecegi personel tarafindan
ayda en az iki defa ziyaret edilecektir. Bu ziyaretler manevi danmigmanlarca DHYS’ye girilen aylik

raporlara islenecektir.

27. GSB ve TDV yurtlar ile genglik merkezlerinde yiiriitilen manevi danigsmanlik ve rehberlik
hizmeti 6zel ve nitelikli bir egitimi zorunlu kildigindan s6z konusu gorevlendirmeler diginda,
Bagkanligimiz bilgisi ve onay1 harici mahallinden manevi damigman gorevlendirmesi kesinlikle

yapilmayacaktir.

28. lllerde il miiftiisiiniin baskanhiginda (il miiftiisiiniin  bulunamadigi zamanlarda din
hizmetlerinden sorumlu il miiftii yardimeisi) biiyiiksehir statiisiinde olan merkez ilg¢eler dahil, biiytliksehir
statiisline sahip olmayan illere bagl ilgelerde ilge miiftiisiiniin bagkanliginda manevi danisman ve genglik
koordinatorleri ile her ayin 3. Haftasi degerlendirme toplantis1 yapilacak, toplanti tutanagi,

manevidanisman@diyanet.gov.tr mail adresine en gec her ayin son haftasina kadar génderilecektir.

29. 6245 Sayili Haricah Kanunu’nun 28. maddesi ile 10.02.2020 tarihli ve 14999856-622.02-
E.140691 sayil1 Baskanligimiz goriis yazis1 geregince gdrevlendirilen personele yolluk ve yevmiyeleri ile

Kur'an Kursu dgreticilerine 6gretim yilina hazirlik 6deneginin ilgili kalemlerden 6demesi yapilacaktir.

30. Manevi Danigsmanlar gorevli olduklar1 yurtlarda, 13 Agustos 2021 tarih ve 31567 sayili Resmi
Gazete’de yaymlanan “Genglik ve Spor Bakanligi Ek Ders Saatlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Karar”
geregince ek ders karsiligi kurs ve atolye acgabileceklerdir. Kurs ve atdlyelerin planlamasi yurt miidiirligi

isbirligi ile ytirtitiilecektir.
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Yillara Gore Manevi Danisman Gorevlendirmeleri

YAPILAN MANEVi DANISMAN GOREVLENDIRMELERI
GSB Yurt ' GSBGM TDV Yurt

2. 1. Genglik Merkezlerinde Manevi Damismanhk

Diyanet Isleri Baskanligi, Diyanet Genglik Merkezleri ve GSB Genglik Merkezleri olmak iizere
iki farkli mekana manevi danisman gorevlendirmeleri gerceklestirmektedir. Bunlarin yaninda {iniversite
kampiislerinde yer alan Diyanet Geng Ofislere ve belediyelerin genglik merkezlerine de manevi danisman

gorevlendirebilmektedir.

Gorevlendirilen personel icin Diyanet Isleri Baskanhigi Genglik Calismalar1 Y&nergesinden

esinlenilerek hazirlanan usul ve esaslar ¢ercevesinde hizmet talep edilmektedir.

Manevi damigmanlar gen¢lik merkezlerinde haftanin belli giinlerinde ve belli saatlerinde
bulunmaktadirlar. Bu saatler genelde genglerin yogun olarak genglik merkezini kullandig: saatlere denk

getirilmektedir.
2.2. Yurtlarda Manevi Danismanhk

26 Subat 2015 tarihinde GSB ile Diyanet Isleri Baskanlig1 arasinda imzalanan protokolle birlikte
Diyanet Isleri Baskanligi GSB’nin &grenci yurtlarinda manevi danisman gorevlendirmeye baslanmstir. 11k
olarak 855 manevi danigman yurtlarda gorevlendirilmistir. Almman verimle birlikte yildan yila

gorevlendirilen personel sayisi artirilmistir.

Asagida ise yurtlarda gergeklestirilen faaliyet ve etkinliklerin genel cergevesi ¢izilmistir. Bu

cergeve yurtlarin imkanina ve manevi danismanin 6zverisine gore degismektedir.
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AKTIVITE
FAALIYETLER

Miistemilat

Okul

Koordinasyonu

Ziyaretler

Geziler

Yarismalar

VE

Manevi Danismanlarla 6grencilerin rahat iletisime gececegi danisman
odalar1 mevcuttur. Her 6grencinin gegis noktasinda bulunulmasi arzu edilen
odalar bazen yurt idaresi tarafindan atil noktalar belirlenebilmektedir. Buna
ragmen manevi danmismanlar odalarinin disina ¢ikarak genglerin siklikla
takildig1 sark odalari, masa tenisi, langirt, toplanti salonlari, kiitiiphaneler,

kantin vb mekanlar1 kullanarak genclere ulasmaya calismaktadirlar.

Manevi danigmanlar Diyanet geng goniilliileri arasindan secilecek
iniversite, fakiilte, boliim sorumlular1 belirlemek suretiyle Genglik
Koordinatorlerine yardime1 olmaktadirlar. Diyanet Genglik Merkezlerine
ogrencileri yonlendirerek Baskanlik calismalarinda genclerin aktif olarak rol

almalarina katki sunmaktadirlar.

Gengler icin temali giinlerde ilgili sahislar veya yerler ziyaret
edilmektedir. Tarihi, turistik ve kiiltiirel yerlerin ziyaretiyle birlikte sehit yakini,
sehitlik, gazi, huzevi ziyaretleri de manevi danigmanlar vesilesiyle
gerceklestirilmektedir. Ayrica manevi sahsiyetlerin ziyaretlerine de Onem

verilmektedir. (miiftiiliik, mezarlik, yasayan onderler, yazar, sair vs.).

Gezi organizasyonlari belirli amaglara binen gergeklestirilmektedir.
Gezilerdeki yegane amag¢ genglerin manevi yonden gelisimlerine katki
saglayabilmektir. Bu amagla il i¢i ve sehirler aras1 geziler diizenlenmektedir.

Universite dgrencilerine yonelik genglik bilgi yarigmasi

Canakkale temal1 yarigmalar

Istiklal mars1 temali yarigmalar

15 Temmuz temal1 yarigmalar

Ahilik haftasi temali yarigmalar
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Sohbetler

Seminerler

Konferanslar

Kamplar

Izcilik Faaliyetleri

Piknik

Kitap Okuma

Guruplan

Film Okumalari

Sportif Faaliyetler

Sarikamig sehitlerini anma temal1 yarigmalar
Yurt icinde gerceklestirilen fotograf, tiyatro vb. yarismalar

S6z konusu yarigmalar talimatlar dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Manevi danismanlarin hafta en az bir giin yurttaki genclerin geneline
hitap edecek sekilde belli bir mekanda ve cesitli ikramlarla birlikte sohbet
gerceklestirmektedir. Bunun haricinde gorev siiresi boyunca bireysel ve kiigiik
topluluklar seklinde sohbetler her an devam etmektedir. Genglerin gonliine

hitap edebilecek hatiplerin 6nderliginde haftalik sohbetler gerceklestirilecektir.

Temali hafta ve giinlerde yazar, ilim adami, sair, miifti, vaiz gibi

sahislar yurda davet edilerek seminerler gerceklestirilmektedir.

Temali giinlerde imkanlar Olgiisiince yazar, sair, fikir onderleri, ilim

adamlar davet edilerek konferanslar verilmesi saglanmaktadir.

Genglik ve Spor Bakanligma bagli kamp merkezlerinde veya

miiftiliigiin belirledigi mekanlarda kamplar gerceklestirilebilmektedir.

Izcilik Federasyonu ile Bagkanligimiz arasinda imzalanan protokol
cergevesinde genglik hizmetlerinde yer alacak personelin izci lideri olmalarina
yonelik egitimleri katilmalar1 saglanmaktadir. Bu kapsamda yurtlarda gorev
yapan manevi danismanlarin izci lideri olmalar1 énem arz etmektedir. Izci
liderlerimiz vesilesiyle gengler organize edilerek izcilik kaplarinda hem

madden hem de manen egitimlerine dnciiliik edilecektir.

Yurt yonetiminin de taktiriyle belirli haftalarda 6grencilerle piknik

aktivitesi yapilmaktadir.

Genglerle olusturulacak kitap okuma guruplarinda ilgili kitaplarin

okunmasi ve degerlendirilmesi saglanmaktadir.

Belirli konu ¢ergevesinde belirlenen filmlerin degerlendirilmesi

gerceklestirilmektedir.

Hali saha, voleybol, masa tenisi turnuvalart vb turnuvalarla birlikte

genglerle iletisim kanallar1 gelistirilmektedir.
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Sanal Faaliyetler Playstation turnuvalari, sanal oyunlar vesilesiyle genglerle iletisim

kanallar gelistirilmektedir.

Atolye Cahsmalar Alaninda yetkin ve genclerin seviyesine hitap edebilecek Ogreticiler
mabharetiyle yurtlarda Hadis, Tefsir, Kuran-1 Kerim, Arapca, 1ngilizce, Fikih,
[Imihal, Okul dersleri vb. ilmi derslerle derslerle ebru, hat, minyatiir, filografi
gibi sanatsal yonden egitim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Bu derslere
katilan egitmenleri genelde yurt yonetimi belirlemektedir. Ancak manevi

danismanlar da bire bir bu dersler vesilesiyle Ogrencilere ulasma imkani

bulmaktadir.
Sosyal Medya Manevi danismanlar sosyal medyayi aktif bir sekilde kullanmaktadirlar.
Faaliyetleri Resmi ve sahsi hesaplardan Baskanligimizin yaptigi ¢alismalar, miiftiiliiklerin

gerceklestirdigi calismalar siklikla paylasilarak ¢alismalarimizdan gengler

haberdar edilmektedir.
Cevrim ici Yurtlarda  yapilacak  c¢aligmalarda  esas olan  yiiz  yiize
Faaliyetler gerceklestirilmesidir. Fakat yiiz yiize caligmalara imkan olmadig1 zamanlarda

¢evrim i¢i caligmalar imkanlar 6lgiisiinde gergeklestirilmektedir.

Tablo-11: TDV ve GSB Yurtlar1 Manevi Danisman Rehberi

2.3. Geng¢lik Kamplarinda Manevi Danismanhk

26 Subat 2015 tarihinde GSB ile Diyanet Isleri Bagkanlig1 arasinda imzalanan protokolle birlikte
2016 yil itibariyle GSB kamplarina manevi danisman gorevlendirilmesi yapilmaktadir. Farkli kiiltiir ve
inanglarda Ogrencilerin  manevi danigmanlarla birebir iletisime geg¢mesine olanak saglayan
gorevlendirmeler vesilesiyle birgok gencin Diyanet Isleri Baskanligina kars1 bakis acilarinin degistigi ve

hem Bagkanliga hem de Islam’a kars1 &n yargilarinin kirildig1 gézlemlenmistir.

Kamp yerlerinin ve asil sorumlularin GSB’ye ait olmasindan kaynakli bazi problemlerin varlig
s0z konusu olsa da yillardir siirdiiriilen bu calismanin 6grencileri olumlu etkiledigi asikar olmustur.
Mevcut yapida GSB gorevlendirilmesini istedigi kamp isimlerini Bagkanliga bildirmekte ve Baskanlik da
tecriibeli personelini kamplarda gorevlendirmektedir. GSB’nin Bagkanliktan talebi her bir kampa sadece
bir personelin gorevlendirilmesi ve bu gorevlendirmenin kamp alanina yakin personellerden olmasi
yoniindedir. Her ne kadar bu durum verimi diislirse de mevcut segenekler icerisinde gorevlendirilen

personeller {ist diizey performans gostererek dgrencilere faydali olmaktadirlar.

40



3. Diyanet Genclik Hizmet Mekanlari

Diyanet Isleri Bagkanlhig: personeli kurulusundan beri genclerin bulusmalari igin ¢esitli mekan
arayisi igerisinde olmuslardir. Temelde bu mekanlar camiler ve cami miistemilati olmakla birlikte okul,
kiraathane, ¢ay ocagi veya bir agac alti dahi olsa mekan problemi asilmaya calisgilmistir. Ancak
giiniimiizde Diyanet Isleri Baskanli mekansal problemin bir cogunu asmak icin ¢aba gdstermis ve basarili
da olmustur. Bu amacla Bagkanligin yonlendirmesiyle 2016 yilindan itibaren okuma salonlar1 ad1 altinda

genglerin toplanabilecegi mekanlar olugturulmaya baglanmistir.®'

Giliniimiiz genglerinin sosyal alan ihtiyacini birebir karsilayan, bununla birlikte milli, manevi,
ahlaki erdemlerin kazandirildigi, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yogun olarak gerceklestirildigi Diyanet
Genglik Hizmet Mekanlar1 her gecen giin artmaktadir. Yildan yila agilan merkezlerdeki artan sayilar ve
degisen beklentilerle birlikte giintimiizde Diyanet Genglik Merkezi, Diyanet Okuma Salonu ve Diyanet
Geng Ofis kategorilerinde Diyanet Genglik Hizmet Mekanlart olusturulmaktadir.

Diyanet Genglik Hizmet Mekanlarini teker teker incelemeden &nce Diyanet Isleri Baskanlig
Genglik Caligmalart Yonergesinde bu mekanlarda gerceklestirilen genclik hizmetlerine dair bir takim
kriterler sunulmustur. Halihazirda Diyanet Genglik Hizmet Mekanlar1 Yonergesi i¢in ¢alismalar devam
etmekle birlikte s6z konusu mekanlar i¢in Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Calismalar1 Yonergesinde su

bilgilere yer verilmistir:
Diyanet Genglik Merkezlerinde, geng ofislerde ve Diyanet okuma salonlarinda yiiriitiilecek
genglik hizmetleri

MADDE 14- (Degisik: 07/05/2020-E.340105/10 md.)

(1) Diyanet Genglik Merkezlerinde, gen¢ ofislerde ve Diyanet okuma salonlarinda

gercgeklestirilecek ¢calismalar asagidaki ilkeler dogrultusunda yiiriitiiliir:
a) Diyanet Genglik Merkezleri, gen¢ ofisler ve Diyanet okuma salonlar:, Baskanligin uygun
gortisii tizerine ilgili Miiftiiltigiin teklifi, miilki idare amirinin onay ile agilir.

b) Diyanet Genglik Merkezlerinde gériisme odasi, egitim salonu, ¢ok amach spor salonu,
kiitiiphane, mescit, mutfak ve islak zemin bulunmasi gozetilir. Bu sartlari tasimayan mekdnlar Diyanet

okuma salonu veya geng ofis olarak agilir ve hizmet verir.

¢) Yerlesim merkezleri ve okul ¢evresine yakin mekdanlar tercih edilir. Uygun olmasi halinde cami

miistemilatlari, Diyanet Genglik Merkezi ve Diyanet okuma salonu olarak diizenlenebilir.

¢) Acuan mekanlar miimkiin oldugunca gencler icin ilgi c¢ekici ve huzurlu bir ortama

doniistiiriilerek ¢ok yonlii ve islevsel hale getirilir.

®"  Din Hizmetleri Raporu 2017, s. 102.
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d) Genel genclik ¢calismalarimin yaninda ozellikle imam-hatip 6grencilerine yonelik Baskanlik¢a
hazirlanacak akademi programlari, Diyanet okuma salonlarinda icra edilir. Bu kategoride yiiriitiilen
calismalara katilan dgrencilerin TDV ve subelerinin burs ve egitim yardimlart imkanlarindan

faydalanmast saglanr.

e) Diyanet Genglik Merkezlerinin genglerin ders ve sohbet saatleri disinda da ugrayabilecekleri

mekdnlar olmalari, yerel sartlar dikkate alinarak her giin agik tutulmalar: saglanr.

f) Diyanet Genglik Merkezlerinde, geng¢ ofislerde ve Diyanet okuma salonlarinda ihtiyag
nispetinde personel gorevlendirilmesi ve istihdamu ilgili Miiftiiliigiin teklifi, miilki idare amirinin onay ile

gerceklestirilir.

Diyanet Genclik Hizmet Mekanlari

2019-2024 GENGLIK HIZMET MEKANLARI
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3.1. Diyanet Genglik Merkezleri

Diyanet Genglik Hizmet Mekanlar icerisinde en fonksiyonlu olan mekanlar Diyanet Genglik
Merkezleridir. Diyanet Genglik Merkezleri; Diyanet Okuma Salonlar1 ve Diyanet Geng Ofislere gore daha
genis ve daha merkezi yerlerde bulunmaktadir. Hitap ettigi gen¢ miktar1 ve orani da o nispette fazlalik arz

etmektedir.

Diyanet Genglik Merkezleri ozellikle giliniimiiz genglerinin ihtiyaglarini karsilamak {izere

belirlenen kriterler cercevesinde acilmaktadir. Oncelikle bu kriterlerden bahsettikten sonra Diyanet
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Genglik Merkezlerinde gergeklestirilen faaliyetler, mekan Ornekleri ve gelistirilebilecek yonlerini

vurgulayacagiz.
3.1.1. Diyanet Geng¢lik Merkezi Kriterleri

Diyanet Genglik Merkezleri Diyanet Okuma Salonlar1 ve Diyanet Geng Ofislere nispeten daha
genis mekanlar olmasmin yaninda daha merkezi yerlerde agilmaktadir. DHYS sistemi {izerinden iller
tarafindan Bagkanliga teklif edilen Diyanet Genglik Merkezlerinde aranan kriterler belirtilmistir. Bu
kriterleri sagladig1 olgiide bir mekan Diyanet Genglik Merkezi, Diyanet Okuma Salonu veya Diyanet
Geng Ofis olabilmektedir.

Diyanet Genglik Merkezlerinde aranan sartlar temelde iic ana mekanla birlikte tuvalet ve mutfak
olmasidir. Bu ii¢ ana mekan; toplanti1 salonu (mescit), kiitiiphane ve goriisme odasidir. Ancak bunun
yaninda halihazirda agilan Diyanet Genglik Merkezlerinin bir ¢ogunda daha fazla mekanin varligi dikkat
cekmektedir. Spor salonu, ikinci hatta iiglincli goriisme salonu, derslikler, sanat odalari, ¢ok amach

salonlar hatta ylizme havuzlari olan Diyanet Genglik Merkezleri dahi mevcuttur.
3.1.2. Diyanet Genclik Merkezlerinde Gerceklestirilen Faaliyetler

Diyanet Genglik Merkezlerinde gerceklestirilen faaliyetler genclik merkezinin potansiyeline gore
cesitlilik arz etmekle birlikte gergeklestirilen faaliyetler manevi danigsmanlar tarafindan rapor halinde
DHYS iizerinden Baskanliga sunulmaktadir. Her ne kadar DHYS sistemi raporlama i¢in saglikli sonuglar
verme noktasinda yetersiz goziikmekteyse de burada bizler i¢in sayisal verilerden ziyade faaliyet
cesitliligi onemli oldugu icin birka¢ 6rnek haricinde sadece faaliyet cesitlerini belirtmekle yetinecegiz.

Faaliyet ¢esitliligini belirtmesi i¢in 6rnek olarak asagidaki Tablo-17’de Ahmet Hamdi Akseki

Camii Diyanet Genglik Merkezi faaliyetlerine yer verilmistir.

ORNEK AKSEKI GENCLIK MERKEZi ATOLYE PROGRAMI

Cocuk Sinemasi Persembe, Cuma 14.00
Film Okumalari Sali 14.00
Unity 3D ile Oyun Programlama Cumartesi 14.00
Tiirk Isaret Dili Terciimanlig Egitimi Persembe, Cuma 09.30
Sanat Atolyesi Pazar 11.00
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Fitrat Okumalari Persembe 18.00
Akseki Kitap Toplulugu Cuma 20.30
Dinler Tarihi Atdlyesi Pazartesi 13.00
Tefsir Okumalari Sali 18.00
Tezhib Sanati Cuma 15.00
Fotografcilik Pazar 13.30
Tashih-i Huruf Carsamba 14.00
Osmanlica Sali 14.00
Temel Arapga Pazartesi 14.00
Robotik Kodlama Cumartesi 13.00

Tablo-17: Akseki Diyanet Genglik Merkezi 2022 Programi

Yine Atolye caligmalar1 haricinde hadis, fikih, tefsir, ilmihal, tasavvuf, felsefe, mantik gibi dini ve
ilmi derslerin yan1 sira resim, ney, baglama, ud, satrang, mangala gibi ¢esitli dersler de verilmektedir.
Daha once belirttigimiz gibi genclik merkezlerinin potansiyeline ve durumuna gore bu dersler ¢esitlilik

arz etmektedir.

Dersler haricinde genglik merkezlerindeki manevi damigmanlar marifetiyle geziler, ziyaretler,
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler de yine 6grencilere yonelik planlanmaktadir. Tarihi ve turistik yerleri ziyaret,
sehit yakim1 ve sehitlik ziyaretleri, gazi ziyaretleri, huzurevi ziyaretleri, doga yiirliyiisleri, kamplar, ¢ig
kofte organizasyonlari, hali saha maglar1 ve turnuvalari, piknik vs. seklinde detaylandirabilecegimiz bu

etkinlikler vesilesiyle genglere hizmet edilmektedir.
3.2. Diyanet Okuma Salonlari

Ik olarak 2016 yilinda 14 farkli merkezde agilan Diyanet Okuma Salonlari, Diyanet Genglik
Merkezlerinde bulunmasi gereken kriterlere haiz olamamis, birkag odadan olusan etiit merkezleri

statiislinde mekanlardir. Genis mekanlar olmadiklart i¢in her mahallede agilmaya elverisli durumdadir.
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Genelde cami miistemilatinda imam veya miiezzin koordinesinde ag¢ilip kapanmaktadir. Bu yiizden

manevi danisman gorevlendirilmesi bu mekanlara gerceklestirilmemektedir.

Diyanet Okuma Salonlari, Diyanet Genglik Merkezlerine oranla her ne kadar ¢ok daha kiigiik
mekanlar olsa da fonksiyonu en az Diyanet Genglik Merkezleri kadar fazladir. Ciinkii Diyanet Okuma
Salonlar1 birka¢ okulun bulundugu mekanlarda acilmaktadir. Bu durum o bolgedeki okulda okuyan
ogrencilere ulagsma imkani sagladigi i¢in verimi artirmaktadir. Ancak Diyanet Genglik Merkezlerinde
oldugu gibi Diyanet Okuma Salonlarinda da bazi diizenlemeler yapilmasi zaruridir. Ciinkii maddi

olanaklar ve personel olanaklari iyilestirildigi 6l¢iide s6z konusu mekanlardan verim alinacaktir.
3.3. Diyanet Geng Ofisleri

Diyanet Genglik Merkezleri ve Diyanet Okuma Salonlarinda bulunan kriterleri tagimayan
mekanlar Diyanet Geng Ofis olarak kullanilmaktadir. Genelde tek odadan miitesekkil olan ofislerin
uiniversite yerleskesinde olmasina 6zen gosterilmektedir. Tek odali mekanda kitapliklar, ders galigma
masalar;, mini mutfagiyla birlikte kitap cafe formunu animsatmaktadir. Universite yerleskesinde

bulundugu i¢in d6grencilerin tercih ettigi mekanlardan birisi konumunda yer almaktadir.

Diyanet Geng Ofislere Diyanet Genglik Merkezlerinde oldugu gibi manevi danigsman
gorevlendirilmesi Bagkanlik tarafindan gergeklestirilmektedir. S6z konusu mekanlarin iyilestirilmesinde
ozellikle kampiis camilerinde gorev yapan personelin katkilar1 kiiglimsenemeyecek derecededir. Bu
yilizden kampiis camilerine gorevlendirilen personelin sosyal ve genglerin dilinden anlayan kimselerden
secilmesi Diyanet Geng Ofislerin manevi damigmanlarla birlikte daha aktif kullanimma zemin

hazirlayacaktir.
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IKiNCi BOLUM
DiYANET ISLERI BASKANLIGI GENCLIiK FAALIYETLERI

Caligmamizin ilk boliimiinde genglik ¢alismalarinin temelini olusturan genclik koordinatorliigi,
Diyanet genglik hizmet mekanlar1 ve manevi damigmanlik gibi hususlari ifade etmistik. Ikinci boliimde ise
s6z konusu mekanlarda ve haricinde genglik koordinatorleri ve manevi danigmanlar marifetiyle
gerceklestirilen faaliyetlere yer verilecektir. Bunlarin igerisinde sosyal, sportif, kiiltiirel, egitimsel
faaliyetler, projeler ve gesitli kurumlarla gerceklestirilen protokoller yer almaktadir. Oncelikle Genglik ve
Spor Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, izcilik Federasyonu gibi kurumlarla gerceklestirilen ve Diyanet
Isleri Bagkanhigmin genglik faaliyetleri noktasinda 6niinii agan protokollerle ilgili bilgiler verilecektir.
Ardindan genclik koordinatorliigi ve manevi damigmanlar marifetiyle gerceklestirilen ¢aligmalardan

ornekler sunulacaktir.

1. Kurumlarla Yapilan Protokoller

Genglik faaliyetlerinin cesitliligini artirabilmek ve ivme kazandirabilmek amaciyla Diyanet Isleri
Baskanlig1 cesitli kurumlarla isbirligi protokolii imzalamaktadir. Ozellikle genglerle ilgili faaliyet
gerceklestiren Genglik ve Spor Bakanligt ve Milli Egitim Bakanhigi gibi kurumlarla is birligi

protokollerine 6nem verilmektedir.
1.1. Genglik ve Spor Bakanhg ile Gergeklestirilen Protokoller

Genglik ve Spor Bakanligi genglere yonelik cesitli alanlarda hizmet vermektedir. Sportif
etkinliklerin yani sira kiiltiirel etkinlikler ve sosyal etkinlikler de gerceklestiren Bakanlik, 6grenci yurtlar
ve kamplar gibi alanlarda genclere hizmet sunmaktadir. Dolayisiyla Bakanlik ve Diyanet Isleri Bagkanlig

ile ig birligi yapabilecegi alanlarin baginda 6grenci yurtlar1 ve kamplar gelmektedir.

Giiniimiize kadar Genglik ve Spor Bakanlig1 ile Diyanet isleri Baskanlig1 arasinda birgok is birligi
protokolii gerceklestirilmistir. Bu protokollerin ilki ve ikincisi 2013 yilinda®, tigiinciisii 2015 yilinda, son
protokol ise 2019 yilda imzalanmistir. 2013 yilinda gerceklestiri/len protokoller daha c¢ok miiftiiliik
personelinin KYK® (Kredi ve Yurtlar Kurumu) yurtlarinda Kur’an-1 Kerim dersleri verebilmesinin oniinii

acmaya yonelik protokollerden ibarettir.

Asil calisma ise 26.02.2015 tarihinde imzalanan protokolle baglamigtir. Bu protokolle birlikte
Bagkanlik personeli KYK yurtlarinda Kur’an-1 Kerim 6gretiminin yaninda milli ve manevi degerler
egitimi bagta olmak iizere cesitli alanlarda 6grencilere hitap edebileceklerdir. En 6nemli husus ise bu

protokolle birlikte GSB genglik kamplarinda ve KYK yurtlarinda Diyanet Isleri Baskanligi manevi

2 KOC, Mustafa, Tiirk Manevi Danismanlik ve Rehberlik Dergisi, Say1:3, Haziran 2021,s.150.
®  Genglik ve Spor Bakanlifi tarafindan giiniimiizde KYK tamimlamasindan ziyade GSB yurtlar1 tamimlamasi
kullanilmaktadir.
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danmisman gorevlendirebilecektir. Protokolden de anlasilacag: iizere genglere asil hizmeti Diyanet Isleri

Bagkanlig1 sunarken Genglik ve Spor Bakanlig1 ise mekan destegi saglayacaktir.

Genglik ve Spor Bakanhigi ile Diyanet Isleri Baskanhig: arasinda imzalanan son protokol ise
09.12.2019 tarihinde gergeklestirilmistir. Bu protokolde 2015°deki protokolden farkli olarak Diyanet
Genglik Hizmet Mekanlar1 ve Kur’an Kurslar1 da protokolde yer verilen mekanlar olmustur. Bir bagka
husus ise manevi danigmanlara ek ders 6demesi ile ilgili planlamalara yer verilmesidir. Ayrica Diyanet
Genglik Hizmet Mekanlarina Genglik ve Spor Bakanlig: tarafindan imkanlar 6l¢iistinde malzeme destegi

saglanacagi da protokolde yer alan diger hususlardandir. Asagida s6z konusu protokole yer verilmistir:
g g p Y g sag p y $
1.2. Milli Egitim Bakanhgi ile Gerg¢eklestirilen Protokoller

Milli Egitim Bakanhg: ile Diyanet Isleri Baskanligi arasinda genglikle ilgili gergeklestirilen
protokol bir tanedir. Diger protokoller il miiftiilikkleriyle il Milli Egitim Miidiirliikleri arasinda yerelde
gerceklestirilen protokoller olarak kalmisti. MEB ile gerceklestirilen s6z konusu protokol ise 03.11.2021
tarihinde imzalanan Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi Isbirligi Protokoliidiir.
Bu protokoliin bir diger ayagin1 da Genglik ve Spor Bakanligi olusturmaktadir. Esasinda protokol {i¢

kurum tarafindan imzalanmaistir.

Bu protokole gore; pilot olarak Diyanet Genglik Merkezleri ve GSB Genglik Merkezlerine yakin
ortaokullar Dbelirlenecektir. Belirlenen bu ortaokullardan Ogrenciler ilgili genglik merkezlerine
ogretmenleriyle birlikte veli beyani esas alinarak gotiiriilecektir. Genglik merkezlerinde bulunan manevi
danigmanlar tarafindan degerler egitimi verilecektir. 2022 yilinm ilk alt1 ayinda pilot olarak belirlenen
ortaokul say1s1 47 ilde 179 okul olmustur. Sonraki yillarda ise iilke genelinde proje uygulanmaya baglamis

ve halen uygulanmaktadir.
1.3. izcilik Federasyonu ile Gerceklestirilen Protokol

Diyanet Isleri Baskanlig1 ile Izcilik Federasyonu arasinda 30 Kasim 2021 tarihinde protokol
gerceklestirilmistir. 16 maddeden olusan s6z konusu protokolde genglerin milli ve manevi duygularla,
cevreye ve insana duyarli bir sekilde yetismesi ve bunu gerceklestirirken yeni yontemlerin kullanilmasi
amagclanmistir. Buna gore Izcilik Federasyonu, Diyanet Isleri Baskanligi biinyesinde calisan imam,
Miiezzin, Kuran Kursu Ogreticisi, Din Hizmetleri Uzmani, Vaiz hatta Sube Miidiirii ve Miiftiiler de dahil
goniillii olan personel icerisinde her birinin izci lideri olmasi icin egitimler gerceklestirecektir. izci lideri
olan personel kuracaklari obalarla birlikte genclerin dogayla biitlinleserek yetistirilmelerine katki

sunacaktir.

Tiirkiye Izcilik Federasyonu ile yapilan protokoliin ardindan ilk olarak DIB-TIF Koordinasyon
Kurulu kurulmustur. S6z konusu kurul; Izci iinitelerinin tescil, faaliyet, kurs gibi i ve islemlerini o ildeki

TIF il temsilcisi ile koordineli yiiriitiilmesi igin illerde DIB izcilik il sorumlularin1 belirlemek, il temsilcisi
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olmayan illerde islemlerin TIF biirolar ile koordineli yiiriitiilmesini saglamak, TIF faaliyet programina
uygun calisma plam hazirlamak, DIB ve TiF'in onayma sunmak, Protokol kapsaminda yapilacak olan
faaliyetlerin diizenli olarak izlenmesini ve degerlendirmesini yapmak, Izci lideri ve izcilerin, kurslara,
kamplara katilimlarini saglayarak egitimlerini ve programlarini takip etmek, Biitiin faaliyetini TIF ile
koordineli yiiriiterek izcilerin ve liderlerin asamalari1 tamamlamalarmi saglamak, TiF tarafindan
diizenlenen izcilik faaliyetlerine katilacak izci, lideri ve idarecilerin izin islemlerini DiB’e bildirmek,
Izcilik il temsilcilikleri ve izcilik kuliipleri vasitasiyla calismalar yiiriiterek calisma alanlarinda yas
basamaklar1 olmayan izcilik sistemi icerisinde tutulmasini saglamak, izci liderlerinin TIF mevzuatina

uygun hareket etmelerini saglamak ve denetlemek gorevlerini icra amaciyla kurulmustur.
1.4. Yerelde Isbirligi Protokolleri

Baskanligimiza bagli il ve ilge miiftiiliikleri genglere ulagabilmek ve genglerle faaliyet alanlarini
genisletebilmek icin belediyeler, Milli Egitim Miidiirliikleri, Genglik Spor Miidiirliikleri, Tiirkiye Is
Kurumu, {iniversiteler ve ¢esitli derneklerle isbirligi protokolleri imzalayabilmektedirler. Mesela
Gaziantep 11 Miiftiiliigii ile Gaziantep Universitesi ilahiyat Fakiiltesi arasinda imzalanan ve ilahiyat
igrencilerinin mesleki gelisimini hedefleyen isbirligi protokolii ve Manisa Il Miiftiiliigii ile Manisa Celal
Bayar Universitesi arasinda {iniversite 6grencilerinin diyanet genglik hizmet mekanlarina tesvikini

kapsayan isbirligi protokolii bunun drnekleridir.

2. Projeler

Diyanet Isleri Baskanlig1 genglerin dini duygularina modern ve etkili yontemler kullanarak hitap
edebilmek igin gesitli projeler gelistirmektedir. Onlarca proje tasrada uygulanmakla birlikte Diyanet Isleri

Baskanlig1’nin koordinesinde genglere yonelik gerceklestirilen projelere deginecegiz.
2.1. Genglige Deger Projesi®

Baskanligimizin 6nemli bir hizmet alanini olusturan ve gelecegimizin teminati olan genclerimizin
milli ve manevi degerlerine bagli, medeniyet perspektifine sahip bir sekilde yetismelerine katki sunmak,
genglik ¢aligmalarina ivme kazandirmak, genclik koordinatorliigii sistemini iilke genelinde aktif hale
getirmek ve her bir din gérevlimizin en az 10 gence ulagmasini saglamak {izere "Genglige Deger" isimli

projeye 25.09.2018 tarihinde baglanmuistir.

Projenin amaci; genclerin, bilgi, ahlak, erdem, estetik ve ruh giizelligi ile yetismelerine,
milletimizi bir araya getiren milli ve manevi degerlere, insani haslet ve faziletlere bagl bireyler

olmalarina katki saglamaktir.

Proje gercevesinde;

64 25.09.2018 tarihli ve 51551452-205-E.13123 sayili talimat.
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1- 1Vilge Miiftiiliikleri, dncelikle genglik koordinatorleri ve genclik ¢alismalarinda gérev alan
personel ile bir araya gelerek projenin etkin bir sekilde hayata gecirilmesi i¢in kapsamli bir toplanti

gerceklestirmistir.

2- Imam-hatip, Kur’an kursu Ogreticisi, miiezzin kayyim vb. unvanlarda calisan her bir din
gorevlisi, en az 10 gencle sohbet, sdylesi, kitap giinleri, yemekli toplanti, gezi programlari, yarigmalar

gibi dini sportif/sanatsal/sosyal etkinlikler diizenlemeleri hedeflenmistir.

3- Her bir din gorevlisi, diizenlenen etkinliklere ve kag¢ gence ulastigina dair sayisal verileri il/ilge

genclik koordinatorleri aracilig ile il/ilge Miiftiiliiklerine bildirmektedir.

4- Din gdrevlilerimizin bu proje vesilesiyle tanmistiklar1 genclerle iletisimi devam ettirmeleri,
cami/Kuran kursu merkezli bulusmalar diizenlemeleri, gengler i¢in rol-model olma imkani veren bir

goniil bag1 kurmalar1 beklenmektedir.

5- Bu proje de dahil olmak {izere, genglere yonelik biitiin manevi danigsmanlik ve rehberlik

etkinlikleri ile diger genglik ¢aligsmalari il/ilge gencglik koordinatérlerinin koordinesinde icra edilmektedir.

6- Din gorevlilerimiz tarafindan bu proje kapsaminda genclerle siirdiiriilen soylesilerin uzun
tutulmamasina O6zen gosterilmekte, genglerin durumuna, ihtiyag ve beklentilerine gore soylesiler
planlanmakta, miimkiin mertebe takrir metodu kullanmaktan kaginilarak, dinleme, anlama ve
anlamlandirma metotlarina agirlik verilmektedir. Katilimcilarin aktif olmasina, konusulanlar1 yorumlayip

tahlil edebilmesine imkan verilmektedir. Kolaylastirici, cesaret ve giiven verici bir dil kullanilmaktadir.

7- Genglerden gelecek sorulara cevap verilirken kullanilacak ifadelerin doyurucu olmasina dikkat
edilmekte, muhatabin durumu dikkate alinarak sonuca birlikte ulasilmaya galigilarak, samimi, agik ve

anlasilir bir dil kullanilmas1 beklenmektedir.

8- Proje kapsaminda yapilacak olan biitiin etkinliklerde genglere aktif gorevler verilerek, dzellikle

iiniversite genglerinin liseli genglere yonelik yapilacak ¢alismalarda yer almalari tesvik edilmektedir.
"Genglige Deger" isimli projenin hayata gecirilmesi noktasinda din gorevlilerimizin;
a) Yirttiilecek faaliyetlere aktif katilmalarini saglamak,
b) En az 10 gence ulagmalarini ve genclerle saglikli bir iletisim kurmalarini temin etmek,

¢) Iletisim kurduklar1 bu gengleri genglik koordinatdrlerimizle tanistirmalarini ve diger genglik
caligmalarina da tesvik etmelerini saglamak vb. hususlarda azami gayret ve planlamaya ihtiyag

duyulacagi asikardir.

Bu kapsamda;
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1- Oncelikle mutat personel toplantilarinda konunun hassasiyetle ele alinmasi, projenin ilke ve
hedeflerinin biitiin gorevlilerimize itina ile duyurulmasi, yapilan faaliyetlerin bu toplantilarda

degerlendirilmesi ve titizlikle takip edilmesi,
2- Yiiriitiilen faaliyetlerin rapor haline getirilip kayit altina alinmasi,

3- Irtibat kurulan géniillii genglerle iletisimi devam ettirmek ve diger genclik calismalarina
katilimlarmi saglamak amaciyla genglik koordinatorliiklerinin islevinin artirilmasi ve ihtiyag duyulan

yerlerde Bagkanligimiz talimatlari dogrultusunda “Diyanet Genglik Hizmet Mekanlar1” agilmasi,

4- Din gorevlilerimize yonelik "Genglerle iletisim", “Genglik Caligmalarmnda Yontem" vb.

konularda konferans, calistay, atolye caligmasi gibi faaliyetlerin tertip edilmesi,

5- Her bir personelin miiftiiliiklerce 6 saatlik (Diyanet Isleri Baskanhigi Genglik Calismalar,
Genglerle Etkili Iletisim ve Genglere Ulasma Stratejileri, Ergenlik Psikolojisi ve Yaklagimlar, Dezavatajl
Genglere Yonelik Iletisim ve Problem Cozme Ydntemleri, Genglik Dénemi Dini Krizler ve Din Egitimi,
Liderlik ve Takim Caligsmasi basliklarinda) egitim seminerlerine alinmalar1 saglanmistir ve ilgili

caligmalar devam etmektedir.

Genglige Deger Projesi kapsaminda ilgili personel asagida yer alan faaliyetleri

gergeklestirmektedir:
. Egitim Programlari (Sohbet, sdylesi, yemekli toplantilar, cami merkezli bulugmalar)
. Geziler ve ziyaretler (il gezileri, ¢evreyi tanima, ilim adamlarini ziyaret, sehit yakini ve

gazi ziyaretleri, sehitlik ziyaretleri v.b.)

o Dini faaliyetler (Kur’an, Hadis, Tefsir, Fikih, Siyer v.b. dersler)
o Sportif faaliyetler (Hal1 saha, voleybol, tenis, ylizme v.b. faaliyetler)
o Sosyal faaliyetler (Agac dikme, sosyal destek, yardimlagma v.b. faaliyetler)

2.2. Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi

Caligmamizda protokollerden bahsederken degindigimiz protokollerden birisi de “Cevreme
Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi” kapsaminda gergeklestirilen protokoldii. Diyanet Isleri
Bagkanligr ve Milli Egitim Bakanligi’nin temelde yirittiigli, Genglik ve Spor Bakanliginin ise ilgili
yerlerde mekansal destek verdigi iiclii protokolde ortaokul ve lisede okuyan Ogrencilerin milli, ahlaki,
insani, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi benimseyen, koruyan ve gelistiren bireyler olarak yetismesi; caga
ve gelecege hakim, merakli ve duyarli bireyler olarak yetismeleri ana hedefiyle 03.11.2021 tarihinde

imzalanmustir.
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Proje gercevesinde gorevlendirilen 6gretmenler haftada iki giin ikiser saat, yilda ise 120 saat okul
ders saatlerinde, daha 6nce belirlenen GSB Genglik merkezi veya Diyanet Genglik Hizmet Mekanlarina
getirilerek buralarda manevi danigmanlarla bulugmalar saglanacaktir. Protokolden 6nce 2020 yilinda
pilot olarak baslayan proje® ilk etapta 22 ilde 100 okulda uygulanmistir. Protokol sonrasinda ise 2022
yilinda 49 ilde ve 179 okulda uygulanmaya baglamistir. Sonraki yillarda ise Tiirkiye genelinde

uygulanmaya devam edilmistir.
2.3. Hem Calistyorum Hem Ogreniyorum Projesi®

Diyanet Isleri Baskanhig1 genclere yonelik calismalar gerceklestirirken sadece ortaokul, lise ve
universite Ogrencilerine yonelik degil ayni zamanda c¢alisan genglere yonelik de hizmetler
gergeklestirmektedir. Geng niifusun neredeyse ticte biri galigmaktadir. Kimi sanayide, kimi ofiste, kimi ise
bireysel is yerlerinde ticaretle ugrasan genglerin sosyal ve kiiltiirel hayatlar1 sadece c¢alistiklari gevre ve is

arkadaglarindan ibaret goziikmektedir.

Calisan gengler genelde haftada bir giin tatil yapmakta, geriye kalan alti giin ise sabah erken
saatlerde baslamak suretiyle gec saatlere kadar isiyle mesgul olmaktadir. Geg saatlerde evine gelen geng
TV veya internet baginda birkag saat gecirdikten sonra ertesi giin sabah erkenden yine ise baslamak
mecburiyetindedir. Bu zorunluklardan dolay1 ¢alisan genglerimizin manevi hayatlar1 ¢ogu zaman sekteye
ugradigi gibi sosyal hayatlar1 da is yerlerindeki iliskilerden ibaret kalmaktadir. Calisan gengler isvereninin
miisaade ettigi kadar vakitle smirli kalmak suretiyle sadece Cuma giinleri manevi iklimle
bulusabilmektedir. Bu sebeple c¢alisan genglere yonelik projelerin gerceklestirilmesi ve bu genglerin
manevi atmosferle bulusturulmasi ayr1 bir hassasiyet gerektirmektedir. Iste Diyanet Isleri Baskanlig1 bu
sebeplerden bdyle bir proje gelistirmistir. 11k etapta 2022 yili Mart ay1 itibariyle 10 ilde ve 2023 yili

itibariyle ise tiim iilkede uygulanmaya baslanmistir.

Proje 6zetle su sekilde uygulanacaktir: her ilde miiftiilerimiz ya da onlarin uygun gorecegi kisiler
10 ile 50 iscisi bulunan is yerlerine giderek is verenlerle goriiseceklerdir. Is verenlerden talepleri haftada
bir giin yirmi dakikaligina belirlenen mesai saatlerinde calisanlara sohbet edilmesini istemekten ibaret
olacaktir. Ancak burada piif nokta sohbet saatlerinin ¢ay molasi, 6gle aras1 gibi saatlerde degil, kesinlikle
caligma saatlerinde olmasidir. Yani fedakarlik yapan kesim ¢alisanlar degil is verenler olacaktir. Boylece
makine basinda olacagini diisiinen calisan ayni saatte oturdugu yerden bir hatibi dinlemesi, dinleme
motivasyonunu artiracak ve daha etkili sohbetler gerceklestirilecektir. Diger tiirlii c¢aliganin mola
saatlerinden alimacak vakitler motivasyonu diisiirecek ve 6zellikle dine bakis agis1 olumsuz olan ¢aliganlar
icin bu durum hos karsilanmayacaktir. Bu sebeple projenin uygulandigi illerde bu duruma son derece

riayet edilmigtir.

65 08.10.2019 tarihli ve 51551452-745.01.01{745,01,01]-631336 sayili Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin pilot
illere gdnderdigi proje talimati.
5 02.02.2022 tarihli ve E-51551452-745.01.01-2121043 sayili Bagkanlik Oluru
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Projenin bazi dezavantajlar1 da vardir. Fakat bu dezavantajlar proje uygulandik¢a ortadan

kalkacak dezavantajlar olarak analiz edilmektedir. Dezavantajlari su sekilde siralayabiliriz.

Istismarc1 yapilarin s6z konusu kesimin dini duygularini suistimal ederek olusturduklar1 &n
yargilardir. Cilinkii maddi eksende diisiinen yapilar zekat, sadaka gibi hususlar1 6n plana
cikararak is verenler ve c¢alisanlara hitap etmektedir. Bu durum ise is veren ve calisanlarin
Islam dininin manevi y&niinden ziyade maddi yoniiniin agir bastigini diisiinmelerine ve

dolayisiyla eksik bir din anlayisina gotiirmektedir.

Bir kisim dini olusumlarin istismardan kaynakli olarak bazi igveren ve g¢alisanlarin Diyanet

Isleri Baskanligina da olumsuz bir bakis agisina sahip olabilmektedir.

Is verenler haftada 20 dakika bile olsa mesaiden fedakarlik etme noktasinda cekimser

kalabilmektedir.
Is verenler bazen ¢alisanlarinin Cuma namazlarina dahi miidahale edebilmektedir.

Is veren ve calisanlarin sosyal hayatlar1 cogu zaman sadece is yerleriyle sinirli kalmaktadir.
Bu durum ise manevi problemlerle birlikte sosyal ve psikolojik problemlere neden

olabilmekte ve iletisimi zorlagtirmaktadir.

Isverenler namaz kilan ¢alisanlarmin isten kagmak maksadiyla namaz kildiklarini iddia

edebilmektedirler.

Birgok calisan ailevi ve ahlaki konularda problem yagamaktadir ve bu durum daha ¢ok zaman

ve emek gerektirmektedir.

Is veren ve ¢alisanlar yaptiklar1 islerden dolayr manevi hayata erisemediklerini ve ibadetler
icin emekli olmay1 beklediklerini soylemektedirler. ~ Bunun igin hazir bulunmusluk

olusturmak gerekmektedir.

Calisma saatleri sohbet i¢in uygunluk arz etmeyebilir.

Bu problemlerin birgogunun proje uygulandik¢a giderildigi gozlemlenmistir. Zamanla Diyanet

Isleri Baskanlhigma on yargilar kirildigi gibi sahih dini anlayigm is veren ve galisanlarda olusmaya

basladig1 goriilmiistiir. Bunun yaninda projenin giiglii yonleri de bulunmaktadir. Bunlar:

Sanayi ve ticaret odalarinin desteklemesi
Esnaf odalarinin desteklemesi

Isverenlerin mesailerden haftada 20 dakikalik fedakarliklarindan dolay1 ¢alisanlarin sohbetlere

daha motive gelmesi ve sohbette islenen konular1 daha ¢ok i¢sellestirmesi
Projenin toplumun giivenini kazanmig olan din goérevlilerinin eliyle yiiriitiilmesi
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e lsverenlerin destegi

e Her bir personel icin sadece bir fabrikanin belirlenmesinden dolay1 goniillii personel igin

calisma kolayligi
®  Yetigmis personelimizin mevcudiyeti
e (alisan kesimin manevi noktada boslukta olmalari
® Vaaz ve hutbeler ile projenin halka duyurulmasi imkani
e Sonugcta elde edilen verimi su sekilde siralamak miimkiindiir:
* Proje sayesinde sekiilerizm igerisinde kaybolan ¢alisanlara manevi atmosfer sunulmaktadir.
e (Calisanlarm ailevi, sosyal ve dini problemlerine ¢6ziim bulmalarina rehberlik edilmektedir.
® (Calismanin da bir ibadet oldugu kavranmaktadir.
® Calistyor olmanm ilim 6grenmeye engel olmadig1 gosterilmektedir.
e Isverenlerin ¢alisanlarla sadece maddi degil manevi bag da kurmalaria vesile olunmaktadir.

* Bazi igverenler s6z konusu verimi gorerek sohbetlerin her giin gerceklesmesini istemektedirler.

Ayrica hatipler i¢in arag tahsisi yapan isverenler dahi mevcuttur.
2.4. Yaznmda Kardeslik Var Projesi®’

“Yazimda Kardeslik Var” projesi Baskanhgimiz ve Tiirkiye Diyanet Vakfi Isbirligi ile 2016
yilindan beri uygulanmaktadir. Proje 2016-2018 yillar arasinda Din Hizmetleri Genel Miidiirligii Aile ve
Dini Rehberlik Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilircken 2019 yilindan itibaren Sosyal ve Kiiltiirel

Igerikli Din Hizmetleri Daire Baskanliginca yiiriitiilmeye baslanmistir.

Program amaci olarak iilkemizin tarihi ve kiiltiirel yerlerinin gen¢ kusaklara gosterilmesi, milli ve
manevi degerlerin aktarilmasi, genclerin temel Islami bilgilerini artirmak, genclere milli ve manevi

degerlere uygun kardeslik ortaminda sosyallesme imkani sunmak olarak agiklanmustir.

Proje kapsaminda Kur’an-1 Kerim dersleri basta olmak {izere gorgii ve nezaket kurallari, siyer,
ibadetlerim, giizel ahlak gibi derslerle birlikte; miizik, tiyatro, drama, hat, ebru, telkari, ahsap boyama,
filografi gibi atolye calismalarina da imkanlar Olciisiinde yer verilmektedir. Ayrica genglerin kiiltiirel
birikimlerini artirmak ve gilizel cografyamizi tanitma maksadiyla tarihi ve kiiltiirel mekanlar ziyaret

edilmekte, tabiat gezileri planlanmaktadir.

2022 yili itibariyle Yazimda Kardeslik Var Projesi 3 farkli kategoride uygulanmaya baglamistir.

7 27.03.2019 tarihli ve 51551452-745.01.01-E.85436 sayili Bagkanlik Oluru.
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1. Kategori: Bolgeler Arasi = Bati illeri ile Dogu illerinin yer degistirmesi seklinde
uygulanmaktadir.

2. Kategori: Bolge I¢i = Komsu illerin ortaklasa diizenledikleri kamplar seklinde
gerceklesmektedir.

3. Kategori: Il I¢i = Her ilin kendi imkanlariyla il icinde gerceklestirdigi 5 giin siireli

kamplardir.
2.5. Tagrada Uygulanan Ornek Projeler

Miiftli, sube miidiirii, vaiz, din hizmetleri uzmani, murakip, imam, miiezzin, Kur’an kursu

ogreticisi statiilerinde bulunan Diyanet Isleri Baskanlig1 personeli tasrada genglere yonelik 6rnek ve

Sahada Uygulanan Genclik Proje Ornekleri

ONAYLANAN GENCLIK PROJE SAYISI

SAYI Projenin Uygulandig Yer Projenin Adi Uygulama Tarihi

- T st

basarili caligmalar yiirlitmektedir. Genglik koordinatorliigii sisteminden sonra ivme kazanan bu

PROJE
UYGULAMA YILI

ONAYLANAN
PROJE SAYI

2017

calismalarin basinda proje eksenli yiiriitiilen hizmetler gelmektedir. Daha &nce de belirttigimiz gibi
aksayan yonleri ve saglikli rapor alma problemi olmasina ragmen mevcut haliyle DHYS {izerinden tasra
teskilatlarinin girdigi ve Baskanligin onaylayip tasrada uygulandigi projeler haricinde valilik ve
kaymakamlik onay1yla yiiriitillen yiizlerce proje daha hayattadir. 2024 yili itibariyle 700°e yakin proje

tasrada uygulanmaktadir.

3. Yarismalar

Diyanet Isleri Baskanliginin genglere yénelik nebevi metotlar kullanilarak milli ve manevi
duygularla yetismelerine katki sunabilmek amacryla gelistirdigi cesitli faaliyet alanlar1 arasinda
diizenledigi bilgi yarigmalari, siir yarigmalari, kompozisyon yarigmalari, resim yarigmalari vb. yarigmalar

da yer almaktadir.
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® Genglik Bilgi Yarismalari
® Temali Yarigmalar
® 12 Mart istiklal Margmin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u Anama
e 8 Mart Canakkale Deniz Zaferi
* Ahilik Haftas1 gibi giin, gece ve haftalara yonelik kompozisyon, siir, resim vb. yarigsmalar
® Ramazan Ay1 temali resim ve kompozisyon yarigmalar1
4. Kamplar

Tiirkiye genelinde Yazimda Kardeslik Var temali kamplar, Genglige Deegr Ara Donem Kamplari,
Ramazan Kamplari, CEDES Kamplar1 ve Izcilik Kamplar1 olmak iizere 5 farkli kamp ile genglere hizmet
edilmektedir. 2015 yilindan itibaren gergeklestirilen kamplarda binlerce geng faydalanmigtir. Yukaridaki
tabloda 2024 yilinin verileri yer almaktadir.

2024 YILI KAMPLARI

KAMP TURU iL GOREVLI GENC

Genglige Deger Ara Donem 76 1399 17.306
Ramazan Kamp1 16 56 1040
CEDES Kampi 50 493
Yazimda Kardeslik Var

izcilik Kamplari 70 : 1.689

Toplanl 4.12 40.150

5. Universite Genglik Cahsmalar:

Kampiis Camilerinde, Geng Ofislerde, atdlye ve egitimlerle, stantlarda, kayit donemlerinde, sinav
zamanlarinda, gezi, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerde, sohbetlerde, ihtiyag duyulan yer ve zamanda
genglerleyiz. 72 ilde 84 Universitede 61 Gegerken Ogrenci Kuliibii, 19 flahinet Ogrenci Kuliip ve

toplulugu ile farkli isimlerde toplam 161 Ogrenci Kuliip ve Toplulugu kurulmustur.
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Ozellikle kampiis camilerinin miistemilatinin kiiltiir merkezlerine déniistiirme gayretimiz olumlu
neticeler vermistir. Ornek olarak sayabilecegimiz Sakarya Universitesi Kampiis camii faaliyetlerinden
giinde 1000 ile 1500 arasinda geng istifade etmekte, orada atdlye ve egitim programlariyla faaliyet
gostermektedir. Kampiis camileri, kuliip ve topluluklarin yani sira sosyal, egitsel, sportif ve kiiltiirel
faaliyetlerle, burs ve destek programlartyla, TDV iyilik evleriyle {iniversite Ogrencilerine yonelik

faaliyetler siirdiiriilmektedir.

Ayrica GSB Yurtlarinda gorev yapan 900 manevi danismanimiz ve kampiislerde agilan 28 adet

Diyanet Geng Ofis ile {iniversite 6grencilerine hizmet verilmektedir.
6. Kitap Okuma Gruplari

Genglik koordinatorleri ve manevi danismanlarin onciiliigiinde tiim il ve ilgelerde genglerden
olusturulan okuma gruplar1 mevcuttur. Tiirkiye genelinde toplamda 10.076 okuma grubu olup bu okuma

gruplarinda 155.655 6grenci yer almaktadir.
7. Baskanlik Ziyaretleri

Baskanlik Tanitim ve Ziyaretleri kapsaminda her yil binlerce gen¢ Baskanlik yerleskesinde kabul
edilmektedir. Bu kapsamda 2024 yilinda 45 6grenci grubundan olusan toplam 2.828 kisiye Baskanligimiz
hizmetleri tanitilarak Akseki Cami, Kiitiiphane, Diyanet TV ve Radyolar1 ziyaretlerinde refakat edilmis,

imkanlar nispetinde kitap hediyesi ve yemek ikrami1 yapilmustir.
8. Personel Egitim Programlar:

Baskanlik olarak genglik hizmetlerinin daha komple gerceklestirilebilmesi i¢in personel
egitimlerine agirlik verilmektedir. Bu kapsamda 2024 yili igerisinde 2024 Genglik Koordinatorleri,
Manevi Danismanlar, Izci Liderleri ve cesitli alanlarda hizmet yiiriiten 7.256 personele yonelik 19

Cevrimigi, 94 Yiiz yiize toplam 113 Genglik Hizmetleri Egitim Programi gergeklestirilmistir.
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Genclik Hizmetleri Personel Egitimleri

Egitim Ad\ Yiizyiize Cevrimici Katiima Sayisi

Manevi Danisman Gelisim Egitimi

Genglik Hizmetleri Egitim Semineri
Umre Hazirlk Egitimi Cevrimigi
izci Liderligi Egitim Programi Cevrimici
Cevrimigi
Cevrimigi

Cevrimigi

9. Genglik Bulusmalari

Genglik koordinatorleri ve manevi danigmanlar 6nciiliigiinde tematik haftalarda, dini/milli giin ve
haftalarda, Ramazan ay1 iftar ve sahur programlarinda, sabah namazi programlarinda, kantin
programlarinda, mihrap ve minbere gengleri alistirma programlarinda vb. programlar g¢ercevesinde
genglik bulusmalar1 gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda 2024 yili igerisinde 14.284 bulusmaya
1.135.925 geng katilmustur.

11. 15 Temmuz Programlari

®  Sehitlerimiz I¢gin Kur’an Okuyoruz (95 bin hatm-i serif)
® Kur’an-1 Kerim Ziyafeti (89 bin faaliyet)
[ ]

Diyanet Genglik Hizmet Alanlarinda Yapilan Faaliyetler (1.615 faaliyet)
®  Sehitlik Ziyaretleri (1.003 ayr1 noktada ziyaret)

® Yaz Kur’an Kurslarinda Gergeklestirilen Faaliyetler (73.385 Yaz Kur’an kursu, 108.015
personel, 2.045.138 6grenci)

Yazimda Kardeslik Var Projesi Kapsaminda Gergeklestirilen Faaliyetler

Din Istismartyla Miicadelede ve Sahih Dini Bilginin Onemi Konulu Seminerler
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12. Baskanlik Genglik Yayinlari

Diyanet Isleri Baskanhigmin genclik caligmalari igerisinde sahada gerceklestirilen caligmalar
kadar genglere yonelik hazirlanan basili ve gorsel yaymlar da dnemli bir yere sahiptir. Gengler ve
genglere rehberlik eden din gorevlileri i¢in kaynak eserlerin varligit mevcut hizmetlerin ivme
kazanmasinda 6nemli bir etkiye sahiptir. Biz burada Baskanligin genglere ve genglere rehberlik eden din
gorevlilerine yonelik hazirladigi materyallere ve bazi degerlendirmelere yer verecegiz. Diyanet Isleri
Bagkanligindan ¢ikan eserlerin her biri genglere tavsiye edilebilecek olmakla birlikte dogrudan gengleri

ilgilendiren eserleri aktarmakla yetinecegiz.
12.1. Dergiler
12.1.1. Diyanet Dergisi

Yaym akigimi toplumun giincel problemlerine deginerek devam ettiren Diyanet Dergisi yillar
icerisinde bazi sayilarmi sadece genglere ayirmistir. Kurulusundan itibaren birgcok sayisinda genglerle
ilgili yazilara yer veren derginin 2009, 2010, 2013, 2014 ve 2018 yillarinda &zellikle “geng” temali

dergiler ¢cikarmasi Bagkanligin genglik ¢alismalarina verdigi nemi gdstermesi agisindan dnemlidir.
Mayis 2010: Genglik ve Kimlik
Subat 2013: Popiiler Kiiltiir ve Genglik
Ekim 2014: Cami ve Genglik
Kasim 2018: Hz. Peygamber ve Genglik
Eyliil 2019: Hayatin Nevbahar1 Genglik ve Sorunlari

Bunlarin yaninda “gen¢” ismi kullanmaksizin dogrudan gengleri ilgilendiren Din ve Bilim,
Dijitallesme ve Din Egitimi, Manevi Danisman ve Rehberlik gibi temalar da yine Diyanet Aylik

Dergilerinde kullanilmstur.
12.1.2. Gegerken Dergisi

Eylil 2022 tarihi itibariyle 24. Sayist ¢ikarilan Gegerken Dergisi dogrudan gencleri yonelik
cikarilan bir dergidir. Yaym akisina Ekim 2020 tarihinde baslayan Gegerken Dergisi, “Glizel bir iz
birakmak icin” sloganiyla yola ¢ikmistir ve genglerin anlamasini kolaylastiran yalin bir iisluba sahiptir.

Gegerken Dergisi kiiciik hikayelerle takipgilerine farkli perspektifler sunmaktadir.
12.2. Genglere Yonelik Kitaplar

Diyanet Isleri Bagkanligmin eserlerinin birgogu aslinda gengleri ilgilendirmektedir. Asagida yer

almayan ahlak, ilim, Kur’an, kadin, siyer, hadis, fikih, bilim, sanat, tarih vb. alanlarda yazilmis eserler de
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yine genglerin ilgi alanlarina girebilecek eserlerdendir. Biz asagida dogrudan gencler muhatap alinarak

hazirlanmis eserleri listelemekle yetindik.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

GENCLERE YONELIK KiTAPLAR

Hz. Talha b. Ubeydullah

Hz. Hiiseyin

Hz. Usame b. Zeyd

Hz. Ummii Eymen

Hz. Halid b. Velid

Hz. Cafer b. Ebu Talip
Kafama Takilanlar 1-2

Biz Genglere Dair ve Biz 1-10
Yarida Kalan Oykiiler I-11
Giin Isiginda-Denemeler-
Mehtabin Isiginda-Denemeler-
Biling Tikanmasi

Nigin ibadet Ediyorum

Peyg. Ornekliginde Genglerle Iletisim
Ters Kose

Geng Hutbeler

“Ol”’ma Yolunda

Nicin Inantyorum

Insanin Anlam Arayis
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Prof. Dr. Nizamettin PARLAK
Mehmet Bahaiiddin VAROL
Dog. Dr. Cafer ACAR

Sule Yiiksel UYSAL

Dog. Dr. Talip AYAR

Do¢ Dr. Mehdin CIFTCI
Prof. Dr. Cagfer KARADAS
Komisyon

Komisyon

Komisyon

Komisyon

Adnan Biilent BALOGLU
Komisyon

Komisyon

Hafsa Fidan VIDINLI

Din Hiz. Genel Miidiirligii
Canan CEHRI AKYOL
Aysenur OZKAN vd.

Dr Fatih KURT



20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Modern Cagin Inang Sorunlari
Hayat Okumalar1

Biz Bize

Kitap Medeniyati

O’nun Gibi Yasamak

Sahabe Hatiralar

Genglerle Hayata Dair

Kalbe Dokunan Hikayeler

Bir Dag Bir Cocuk

Agitlar Evinde Uyumak
Diiniin Ardindan -Denemeler- I-11
Diiniin Ardindan —Oykiiler-
Tutunmanin Oykiisii
Peygamberimiz ve Genglik
Deas

Hayatin Tekrar1 Yok

Hikmetin 40 Kapisi

Bitmeyen Hikaye

Her Giin Ozetidir Omriin
Sinsi Ates

Genglik ve Iletisim

60

Dr Fatih KURT

Hilal ALTINDIS

Taha KILINC

Abdulnasir KIMISOGLU
Komisyon

Elif ERDEM vd.

Prof. Dr. Soner GUNDUZOZ
Betiil SATIR

Siimeyra IKiZ

Abdulbaki ISCAN
Abdulbaki ISCAN
Abdulbaki ISCAN

Aziza RUYA

Komisyon

Komisyon

Ulfet GORGULU

Elif ERDEM vd.

Dr. Lamia Levent ABUL
Selim GUNDUZALP
Yasar KOCA

Komisyon



41 Gengligin Korunmasi1 Bag. Din Istismariyla Miicadele ~ Dr. Fatih KURT

42 Peygamberimiz ve Genglik Sempozyum

43 Cami ve Genglik Komisyon
Tablo-40: Genglere Yonelik Bagkanlik Yayinlarindan Cikan Kitaplar

5. Genglik Calismalar1 Kapsaminda Gergceklestirilen Faaliyetler
5.1. Atolye Calismalar:

Diyanet Genglik Merkezleri baghgi altinda Akseki Genglik Merkezinde gergeklestirilen 6rnek
atolye programina yer vermistik. Bunun haricinde Tiirkiye genelinde 104 farkli at6lye ile gerek genglik
merkezlerinde gerek yurtlarda gerekse sair mekanlarda genclere hizmet verilmektedir. Bu atélyelerin

smiflandirilmasi asagida yer almaktadir:
5.1.1. Degerler Atolyeleri

Genglerimizin manevi degerlerimizi benimsemelerine, kimlik insasi yolunda 6rnek alacaklari
onder ve Oncii sahsiyetlerin hayatlarint 6grenmelerine, tarihi silirecte dinimizin sagladigi ruhsal sifa
iklimini yasamis sehirler ve medeniyetleri tanimalaria katkida bulunmak, yasadigimiz diinyanin bize
verilen bir emanet oldugunu fark edip dogadaki diizenin korunmasi konusunda bilinglenmelerini ve
ekolojik diizeni koruma konusunda farkindalik olusturmay1 saglamak amaciyla degerler atolyesinde farkli

alanlarda 6rnek alacaklar gesitli konularda bilgilendirmek i¢in genglerimizle bulusuyoruz.

o Degerler Egitimi

o Ornek Sahsiyetler

o Anadolu’nun Kandilleri
o Bilim Insanlart

o Ornek Sahabiler

o Kadim Sehirler

o Cevre Bilinci

5.1.2. Dini ilimler atolyeleri

Genglik merkezlerimizde, genclerimize Kur’an-1 Kerim’i talim ve tecvid kurallarina gore

okumay1 Ggretiyor; inang, ibadet, siyer ve ahlak konularinda genclerin yaslar1 ve egitim diizeylerine
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uyumlu bir sekilde dogru kaynaklardan bilgi almalarin1 saglamak ve manevi diinyalarin1 kesfetmelerine

katkida bulunmak i¢in ders programlar1 organize ediyoruz.

o Kur’an-I Kerim

o Siyer-I Nebi

o Peygamberler Tarihi

o Dinler Tarihi

o Yasayan Diinya Dinleri
o Tefsir

o Fikih

o Hadis Okumalari

o Inang Esaslar

o Giincel Dini Meseleler
o Esma-I Hiisna Dersleri

5.1.3. Gelisim Atolyeleri

Genglerimizin sosyal iliskiler kurmalarina, kendilerini kesfedip potansiyellerini gelistirmelerine,
hayatlarina anlam katacak pek ¢ok konuda bilgi sahibi olmalarina katkida bulunmak, hayatlarina yon
cizecek cogu alanda farkindalik olusturmak, zeka oyunlariyla zihinsel gelisimlerini artirmalarina destek
olmak, okul derslerini daha iyi anlamalar1 ve ev 6devlerini tamamlamalar1 konusunda yardimci olmak ve

derslerinde daha basarili olmalarina destek saglamak amacriyla egitici atdlyeler diizenliyoruz.

o Diksiyon — Hitabet

o Yazar Atolyesi

o Kariyer Giinleri

o Tyt, Ayt, Lgs, Dhbt Hazirlik
o Braille Alfabesi

o Isaret Dili

o Sosyal Medya Okur-Yazarlig
o Okul Destek Programlari
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o Zeka Oyunlari
o Mutfak Atodlyesi

5.1.4. Sanat Atolyeleri

Genglerimize yeteneklerini kesfetmeleri, enerjilerini yeteneklerini kesfetmeye kanalize etmeleri,
sanatsal faaliyetlere ilgi duymalarmi, bu faaliyetlere aktif katilim saglamalarini temin ederek bu konuda
motive olmalarini saglamak, telefon ve internette gereginden fazla vakit gecirme aligkanligindan miimkiin

oldugunca uzak durmalari hususunda destek olmak iizere pek ¢ok sanat dalinda atdlye ¢alismalarimiz

bulunmaktadir.
o Drama ve Sahne Sanatlar
o Ebru
o Hiisn-1 Hat
o Tezhip
o Dini Musiki
o Resim
o Amigrumi
o Fotografcilik
o Filografi
o Kaligrafi
o Geri Doniistim Malzemeleriyle Tasarim
o Origami
o Kumas Boyama
o Taki Tasarim
o Ahsap Boyama
o Miizik

5.1.5. Kiiltiir Atolyeleri

Modern c¢agin sundugu teknolojik imkanlarin tesirine kapilip dort duvar arasinda daha ¢ok vakit
gecirmeye baslayan genglerimizi anti sosyal hayattan bir nebze olsun uzaklastirmak, onlara iletisim
becerileri kazandirmak, okuduklarini tahlil etme ve hayata gecirme kabiliyeti kazandirmak, olaylara
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hikmet penceresinden ve panoramik bir bakis agisiyla bakmalarini saglamak, duygu ve diisiince donanimi
konusunda genis bir anlam yelpazesine sahip olmalar1 konusunda desteklemek, kevni ayetlere, kainattaki
essiz diizene dikkatlerini ¢ekmek, goniil heybelerinde giizel anilar biriktirmelerini saglamak amaciyla

diizenledigimiz ¢esitli alanlardaki kiiltiir atolyelerine genclerimizi bekliyor olacagiz.

o Siir Dinletileri

o Tefekkiir Yiirtytisleri
o Kitap /Film Tahlilleri
o Gegerken Okumalari
o) Yarismalar

o Genglik Bulugmalari
o Yoresel Tanitim Giinleri
o Geziler

o Sergiler

o Konferans

o Seminer

o Panel

o Sohbet

5.1.6. Dil Atolyeleri

Yabanci dil 6grenme isteginde olan genglere, donanimli 6gretmenler aracilifiyla hem 6grenmeye
hem pratik konugmaya yonelik, ihtiyag ve taleplere gore farkli dillerde hazirlanan 6gretim

programlartyla diizenledigimiz dil kurslarimiz bulunmaktadir.

o Arapga - Muhadese
o Ingilizce - Speaking Club
o Osmanl Tiirkgesi

5.1.7. Bilisim Atolyeleri

Genglerin giindemini takip ediyoruz ve onlarin sanal alemde vakit gecirmeyi ne kadar sevdiklerini
biliyoruz. Interneti bilingli ve kontrollii kullanma konusunda genglerimize rehberlik etmek, modern

diinyanin sagladigi teknolojik imkanlar1 verimli kullanmalarini saglamak, bu alanda kabiliyetli olanlarin

64



enerjilerini planl bir sekilde faydali alanlarda tiiketmeleri konusunda rehberlik etmek icin diizenledigimiz

bilisim atdlyeleri gen¢lerimiz tarafindan biiyiik ilgi gormektedir.

o Robotik Kodlama
o Web Tasarim (Oyun Tasarimi Ve Yazilimi, Grafik Tasarimi, Donanim)
o Sosyal Medya Ve Iletisim

5.1.8. Spor Etkinlikleri

Genglerimizin saglikli sekilde gelismesini ve giiclenmesini desteklemek, saglikli bireyler olarak
biiyiimelerine katki saglamak, teknoloji caginda alistiklar1 hareketsiz hayattan bir nebze olsun
onlar1 kurtarip onlara spor sevgisini asilamak. Bu vesileyle sosyokiiltiirel anlamda da nitelik
kazanmalari, daha aktif ve disiplinli olmalar1 konusunda yardimci olmak amaciyla pek ¢ok spor

dalinda kurslarimiza geng¢lerimiz yogun bir katilim gostermektedir.

o Izcilik

o Futbol, Basketbol, Voleybol Turnuvalari
o Taekwando, Karate

o Okguluk

o Masa Tenisi, Bilardo, Dart Turnuvasi

o) Paintball, Bisiklet Turu

o Doga Yiirtytisi
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Diyanet Genclik Merkezleri Egitim ve Atolyeleri

Dini ilimler Atslyeleri 224 217

Sanat Atslyeleri
(El isleri, Filografi, Telkari, Ebru, Hat, Tezhip vb.) 33.299

Muzikal Atslyeler
(Ney, Def, Bendir, Baglama, Gitar, Koro vb.)

Teknolojik Atslyeler
(Robotik Kodlama, Yazilim vb.)

Dil Atslyeleri )
(Arapga, Ingilizce, Isaret Dili, Osmanli Turkgesi vb.)

Toplam 19.178 308.344

2.023 22.550

5.2. Sportif Faaliyetler

Diyanet Isleri Bagkanlig tasrada genclik koordinatdrleri tarafindan cesitli faaliyetler ve etkinlikler
planlamakta ve yiiriitmektedir. Bunlarin basinda sportif faaliyetler gelmektedir. Tasradaki personelin
fahrilerinden kadrolusuna, imamindan miiftiisiine varana kadar gegmisten giiniimiize genclere yonelik her
zaman sportif etkinlikler diizenlemistir. Futbol, tenis ve voleybol miisabakalar1 gibi vesilelerle personel ve
gengler arasinda {ilfet olusturacak sportif faaliyetler gerceklestirilmistir. Sportif faaliyetlerle genglik
koordinatorleri genglerin gonliine girebilmekte, onlarla gergeklestirecekleri diger faaliyetler igin zemin
olusturabilmektedir. Elimizde bu konu ile ilgili sayisal veriler ¢ok saglikli olmasa da binlerce gencin

Baskanlik personeli koordinesinde sportif faaliyetler katildigi bir gergektir.
5.3. Sosyal Faaliyetler

Tasrada Bagskanlik adina genclik koordinatorleri marifetiyle gerceklestiren bir diger faaliyet alani
ise sosyal faaliyetlerdir. Sosyal faaliyetlerden kastimiz geziler, piknik, ziyaretler, aga¢ dikme vb.
etkinliklerdir. Genglik koordinatorlerimiz bu vesileyle binlerce gence hitap etmektedir. Piknikler, gazi ve
sehit yakimi ziyaretleriyle birlikte mezarlik, huzurevi, ilim adamlar1 ziyaretleri gerceklestirilmektedir.
Bunlarla birlikte her ilin yerelde kendi marifetleriyle ¢esitli fidan dikme organizasyonlar1, agure dagitimi,

yardim paketi dagitimu vb. projeler ¢ercevesinde gergeklestirdikleri sosyal faaliyetler vardir.
5.4. Egitim Faaliyetleri

Sportif ve sosyal faaliyetlerle birlikte genclere yonelik gerceklestirilen etkinliklerin en 6nemli
ayag1 siiphesiz egitimdir. Sohbetler, seminerler, okuma gruplar vb. etkinliklerle genglerin ilmi birikimine

katki sunuldugu gibi ahlaken de gelisimleri hedeflenmektedir. Genglerin milli ve manevi duygularla,
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ahlaki erdemlerle yetismeleri egitimlerden ge¢cmektedir. Aslinda futbol turnuvasindan tutun da agag
dikmeye varincaya kadar Bagkanlik personeli koordinesinde gerceklestirilen sosyal ve sportif
faaliyetlerde bile genclerin egitimi esas alinmaktadir. Bir geng futbol oynarken takim ruhunu ortaya
cikarmayi, bencillikten styrilmay1 6grendigi gibi agac dikerken siinneti ihya etmeyi ve nesil yetistirmeyi
kavramaktadir. Ancak o06zelde de yine sadece egitim olarak adlandirabilecegimiz sohbet, seminer,
konferans ve dersler gibi ¢esitli faaliyetler genclik koordinatérleri ve manevi danigmanlar marifetiyle

yiiriitiilmektedir.
6. Genglik Hizmetlerinin Raporlanmasi

Gerek DHYS iizerinden olsun gerek e-posta ile olsun raporlar aracilifiyla genglik
koordinatorlerinden bulunduklari ve sorumlu olduklari mahalde gergeklestirilen genglik bulusmalari,
GSB yurt programlari, okuma gurubu sayilari, sabah namazi bulugmasi, gergeklestirilen kamp sayilari,
universitelerde Diyanet geng¢ goniilliileri tarafindan olusturulan 6grenci topluluklari, konferans, panel,
calistay, seminer, ssmpozyum, piknik, gezi, ziyaretler (genglik merkezi, okul, sehit yakini, gazi, tarihi ve
kiiltiirel yerler vs.), sohbet, yarisma, sosyal medya programlari, sportif etkinlikler, genclik koordinatdrleri
aylik toplanti, aksam dersleri, cami bulusmalar1 vs. program ve etkinliklerin sayilar ile katilimer sayilar

talep edilmektedir. Yine ihtiyag¢ halinde resim ve video talebinde de bulunulmaktadir.
7. Genglik Hizmetleri Beklentiler

Genglik hizmetlerinin verimlilik ve devamliliginin saglanabilmesi i¢in bazi hususlarin gézden
gegcirilerek degerlendirilmesi gerekmektedir. Tasrada yapilan genglik calismalarini Din hizmetleri
smifinda personeller deyim yerindeyse tirnaklariyla kaziyarak gerceklestirmektedirler. Ciinkii genclik
hizmetleri i¢in herhangi bir 6denek ayrilamamaktadir, genglik hizmet mekanlarina ise sinirhh miktarda
fatura destegi saglanabilmektedir. Genglik kamplarimiz yoktur. Genglere gerceklestirilen ikramlart ¢ogu
zaman personelimiz kendi maasindan karsilamak durumunda kalmaktadir. Bu yiizden asagida yer alan

basliklarin degerlendirilmesi miilahaza edilmektedir:
®  Geng¢lik ARGE Biriminin Kurulmasi
® Genglik Faaliyetlerine Yonelik Biitge Olusturulmasi
® 5000 Manevi Damisman Kadrosunun ihdas Edilmesi
® Diyanet Genglik Hizmet Mekanlarinda yardime1 personel istihdami
® Diyanet Genglik ve izcilik Hizmetleri Igin Kamp Alani Tahsisi
®  Atdlye ve Egitim Programlari i¢in Ek Ders Imkan1 Saglanmasi

® 240 Saatlik Manevi Danigmanlik Sertifika Programi1 Hazirlanmasi
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e Egitim Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Kisa Siireli Genglik Egitim Programlarinin Yeniden

Hazirlanmasi

Sonug olarak; Diyanet Isleri Bagkanlhig ilk kuruldugu giinden itibaren daima genglere hizmet
noktasinda olanca gayretiyle ¢aba gostermistir. Ancak Bagkanligin gerceklestirdigi bu ¢alismalar 2010°1u
yillara kadar tasrada daha ¢ok bireysel gayretlerle olmustur. Bagkanligin bizatihi organize ettigi genglik
calismalar1 01.07.2010 tarihli ve 6002 sayili Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gérevleri Hakkinda
Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'la Din Hizmetleri Genel Miidiirliigiiniin
kurulmas1 ve bu kapsamda Genel Miidiirliik biinyesinde Sosyal ve Kiiltiirel Igerikli Din Hizmetleri Daire
Bagkanligr’nin olusturulmasiyla miimkiin olabilmistir. 2025 yil itibariyle ise Genglik Hizmetleri Daire
Bagkanhig1 olarak hizmetlerine baslamistir. Oncesinde de yogun bir sekilde genclik hizmetleri
vatandaslarimiza sunulmakla birlikte bu hizmetler derli toplu ve koordinasyon igerisinde

gerceklesmemistir.

Baskanlik, ilgili daire baskanligi kurulana kadar daha ¢ok cami merkezli hizmetler sunmustur.
Lakin gelisen teknoloji, degisen kiiltiir, olusan yeni sartlar Bagkanligin cami merkezli hizmetlerden ziyade
cami dis1 hizmetleri gerceklestirme ihtiyacini dogurmustur. Buna gore son zamanlarda engelli, bagimli ve
genglik gibi hizmet alanlarinda manevi damigsmanlik hizmetleri verilmeye baslanmistir. Baskanligin
kurulusundan itibaren az da olsa cami dig1 hizmetler, 6zelde de genglik hizmetlerinin varligindan sz
etmemiz miimkiin gozilkmektedir. Kdylerde, kasabalarda, kazalarda, kentlerde; imam, miiezzin, vaiz ve
miiftiillerimiz genglere yonelik gerek kiraathanelerde, gerek camilerde, gerek okullarda calismalar

gerceklestirmislerdir.

Sosyal ve Kiiltiirel Igerikli Din Hizmetleri Daire Bagkanligi’min kurulmasiyla birlikte genglik
calismalar1 hiz kazanmis ve daha koordine bir sekilde ilerlemistir. Ozellikle 2015 yilindan sonra Genglik
ve Spor Bakanligi ile gergeklestirilen protokol ¢ercevesinde GSB kamplarina manevi danigman
gorevlendirilmesiyle birlikte Baskanlik genglik caligsmalari hizlanarak devam etmistir. 2025 yil1 itibariyle
Genglik Hizmetleri Daire Bagkanliginin kurulmasiyla birlikte genglik ¢aligmalar1 daha da ivme kazanmasi

hedeflenmistir.
* 2015 yilinda Okuma Salonlarinin agilmasi,

* 2016 yilinda Genglik Koordinatorii belirlenmesi ve GSB yurtlart manevi danigmanlik

hizmetlerinin baslamasi ile genglik galismalarina ivme kazandirilmustir.

* 2018 yilinda Genglik Calismalar1 Merkezleri agilmasi ve Genglige Deger Projesi’nin hayata

gegirilmesi,
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e 2019 yihinda Genglik Calismalar1 Yonergesi’nin hazirlanmasi, TDV Yurtlar1 ve Diyanet
Genglik Merkezleri manevi danigsmanlik ve rehberlik hizmeti sunmak iizere personel

gorevlendirilmesi, Umre Odiillii Genglik Bilgi Yarismalari diizenlenmeye baslamast,
* 2020 yilinda Diyanet Geng Ofislerin agilmasi, Genglik Calismalar1 Y6nergesi Giincellenmesi,

+ 2021 yihnda GSB Genglik Merkezleri MDR Gorevlendirmesi, TIF izcilik isbirligi
Protokoliiniin imzalanmasi, CEDES Projesinin hayata gecirilmesi, Koordinatorliik sisteminde
yapilanmaya gidilmesi ve sematik bir diizen icerisinde hareket edilmesi, Ogrenci Kuliip ve
Topluluklarinin {iniversitelerde kurulmasi, Genglik Merkezlerine yonelik Bakim Onarim Tefrisat

Biitgesinin ilk olarak verilmeye baglanmasi,
* 2023 yilinda Belediye Genglik Merkezleri MDR Gérevlendirmesi,

e 2024 yilinda Mihrap ve Minberde Gengler Var, Gen¢ Goniiller Cocuk Goniillerle Bulusuyor,

Benim Kampiisiim Banim Camim Projelerinin uygulamaya baslanmasi,

* 2024 yilinda Diyanet Genglik Merkezleri Elektrik, Su, Dogalgaz Giderleri I¢in Kismi Biitge

Olusturulmasi

* 2025 yili Genglik Hizmetleri Daire Baskanligimin kurulmasiyla genglere yonelik hizmetlerde her

gecen yil daha 6nemli ¢aligmalar yliriitmiistiir.

Genglik Koordinatorliigli yapilanmasi Bagkanligimiz genglik hizmetlerine biiyiik Ol¢lide ivme
kazandirarak daha sistemli ve kalic1 hizmetler iiretmesine vesile olmustur. Ozellikle zararli fikri akimlarin
olanca giicleriyle genglerin zihinlerini bulandirma faaliyetlerini yiiriittiigii boyle bir ddnemde Baskanligin
ortaya koydugu sdz konusu sistem ve koordinasyonun énemi zamanla daha net ortaya ¢ikacaktir. Onemli
olan bu siiregte s6z konusu sitemin eksiklerini en aza indirerek daha fonksiyonel bir bigimde
kullanilmasinin Oniiniin agilmasidir. Zira yerelde yasanan bazi problemler gostermektedir ki Genglik
Koordinatorliigli Sistemi hala istenilen diizeyde degildir. Buna ragmen calismamizda da degindigimiz gibi
giizel ve etkili hizmetler ortaya ¢ikmaktadir. Yerelde kimi zaman amirden kimi zaman da personelden
kaynakli goziiken problemlerden dolay1 Genglik Koordinatorliigii Sisteminin istenildigi diizeyde
isletilememesi zamanla asilabilecek bir problem olarak goéziikmektedir. Gergeklestirilecek egitimlerle

amirlerin ve personelin daha bilingli hale gelmesiyle problemler en aza indirilecektir.
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FiHRIiST

DIYANET iSLERi BASKANLIGI TARAFINDAN GENCLERE YONELIK OLARAK
GERCEKLESTIRILEN HIZMETLERE DAIR ARASTIRMA VE INCELEME KONUSU
KAPSAMINDA HAZIRLANAN SORULAR

1. Genel olarak Diyanet Isleri Bagkanhg tarafindan genclere yonelik olarak ne tiir hizmetler
verilmektedir. Bu hizmetler hangi mevzuata dayanilarak yapilmaktadir? (Genglere yonelik yapilan

tiim hizmetlerin genel goriiniimii ve yasal dayanaginin ortaya konulmasi i¢in)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 10,11,12

¢ Anayasa,

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

e 633 Sayili Diyanet Isleri Baskanlig1 Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun

* Diyanet Isleri Baskanlig1 Gorev ve Calisma Y nergesi

e Diyanet Isleri Bagkanlig1 Aile ve Dini Rehberlik Biiro veya Merkezleri Calisma Y &nergesi
e Diyanet Isleri Baskanlig1 Genglik Y&nergesi

2. Diyanet Isleri Baskanhginin genclere yonelik yiiriittiigii hizmetlerin temel amaci nedir? (Hangi

amac ve nedenle bu hizmetler yapilmaktadir.)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 4,5,6,7,8,9,10

Temel gayesi sahih dini bilgilerden hareketle Allah’in bu miijdesini ve kullarindan taleplerini ayrim
gbzetmeksizin toplumun biitiin kesimine ulastirmak olan Diyanet Isleri Baskanligi, Anayasal olarak
toplumu aydinlatici faaliyetler yiiriitmektedir. Toplumumuzun biiylik ¢cogunlugunu ise gengler teskil ettigi
etmektedir. Bu ylizden gencleri kotii aligkanliklardan korumak, milli ve manevi duygularla koklerine
bagli yetismelerini saglamak amaciyla sosyal, kiiltiirel, egitsel, sportif ekinlikler diizenlemektedir.

(13

Nitekim Anayasanin 58. maddesinde: Devlet, gengleri alkol diskiinliigiinden, uyusturucu
maddelerden, sugluluk, kumar ve benzeri koti aligkanliklardan ve cehaletten korumak igin gerekli
tedbirleri alir.” denilmektedir. Diyanet Isleri Baskanligi da Anayasanin bu hiikmii geregince genglerimizi

kotii aligkanliklardan korumak igin ¢aligmalar yapmaktadir.

3. Genglere yonelik hizmetlerin kapsami, hedef Kkitlesi ve uygulama sekli nasil belirlenmektedir?

(Hizmetlerin planlama siirecini ve odak noktalarim1 anlamak i¢in)

Diyanet Isleri Baskanlig1 olarak gerceklestirilen genclik hizmetleri Genglik Koordinatdrleri marifetiyle
tagralarda yiirlitiilmektedir. Ydritilen bu faaliyetlerin ¢ogu Genglik Hizmet Mekanlarinda

gerceklestirilmektedir. Caligmalarda biitiin gengler hedef kitlemizdir. Ayrica izcilik ve manevi
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danmigmanlik faaliyetleriyle de genglere yonelik atdlye ve kamp faaliyetleri gergeklestirilmektedir. S6z

konusu calismalar sosyal, sportif, kiiltiirel ve egitsel i¢eriklere sahiptir.

4. Diyanet Isleri Baskanlh@ tarafindan yapilan genclik hizmetleri hangi yas gruplarina

odaklanmaktadir? (Hizmetlerin kimlere yonelik oldugunu belirlemek i¢in)
SORUNU CEVABINI ICEREN SAYFA NO: 4, 5
12-33 yas araligina sahip ¢alisanlar da dahil olmak iizere biitiin gengler hedef kitlemizi olugturmaktadir.

5. Mevcut hizmetlerden faydalanan genclerin sayis1 nedir ve bu say1 yillara gore nasil degismistir?

(Hizmetlerin erisim diizeyini ve zaman icindeki degisimini analiz etmek icin)

Genclik Faaliyetleri Haftalik Diizenli Gen¢ Katilimi

Atélye Ve Egitim Programlarina Katilan Geng Sayisi 308.344

Hem Calisiyorum... Projesi Kapsaminda llgilenilen Geng Sayisi 24,957

CEDES Projesi Kapsaminda ilgilenilen Geng Sayisi _ *
izcilik Kapsaminda ilgilenilen Geng Sayis .
Genglige Deger Projesi Kapsaminda ilgilenilen Geng Sayisi .'
Genc Gondiller Projesi Kapsaminda ilgilenilen Genc Sayisi
Benim Kampiisiim Benim Camim s
}

Manevi Danismanlik Hizmetleriyle Ulasilan Geng Sayisi (1867 * 15 Kisi) 28.005

TOPLAM 1.141.574

Yukaridaki tabloda her hafta mutlaka bir calismamiza katilan geng sayilar yer almaktadir.
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2018-2024 Yillar1 Arasi Genclik Hizmetleri istatistikleri

Faaliyet Sayisi Ulasilan Geng
22.669

119.374
2024 (6AY)

TOPLAM 1.229.881 34.052.320

Yukaridaki tabloda tekerriirlerle birlikte rakamlar gosterilmistir. Yani bir geng piknige, geziye, ziyarete

katilmis olabilir. Bu sekilde 20 programa katildiysa toplamda 20 kisi olarak kabul edilmistir.

6. Hizmetlerin iilke genelinde erisilebilirligi nasildir? Ozellikle kirsal bolgelerde genclere ulasmada

zorluk yasaniyor mu? (Hizmetlerin cografi yayginhgim ve esitligini degerlendirmek icin)
SORUNU CEVABINI ICEREN SAYFA NO: 17, 18, 19, 20, 21

Genglik koordinatorliigii sistemi en kirsal bolgedeki genci dahi kapsayacak nitelige sahip bir sistemdir.
Ciinkii her il ve ilgede yapilanmasi mevcuttur. Ayrica caminin yer aldigi biitiin bolgelerde “Genglige

Deger Projesi” gibi projeler uygulanmaktadir.

7. Genglere yonelik faaliyetlerde geri bildirim mekanizmalar1 nasil c¢ahsiyor? (Hizmetlerin

etkinligini artirmak icin geri bildirimlerin nasil kullamldigin1 6grenmek i¢in)
SORUNU CEVABINI ICEREN SAYFA NO: 58

DHYS iizerinden raporlandirma sistemimiz mevcuttur. S6z konusu sistem iizerinden her bir Din gdrevlisi

faaliyetlerini anlik girebilmektedir.

8. Genglere yonelik Kur'an kurslary, seminerler ve kamplar gibi etkinliklerde kullanilan egitim

yontemleri nelerdir? (Egitim yontemlerinin etkinligini ve cesitliligini anlamak i¢in)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 53, 54, 55, 56

Kendini alaninda yetistirmis uzman personeller aracilifiyla atolye ¢alismalar gerceklestirilmektedir. Bu
caligmalarda daha ¢ok genglerin kendilerini ifade etmeleri oncelenmektedir. Genglik koordinatdrleri ve

manevi danigmanlarin genglere abilik ve ablalik iligkisi igerisinde rehberlik etmeleri temel gayemizdir.



9. Universitelerdeki manevi rehberlik hizmetlerinin kapsami nedir? Bu hizmetlerden kac dgrenci
faydalanmaktadir? (Universite 6grencilerine yonelik hizmetlerin erisim diizeyini degerlendirmek
icin)

SORUNU CEVABINI iICEREN SAYFA NO: 48

Kampiis Camilerinde, Geng Ofislerde, atdlye ve egitimlerle, stantlarda, kayit donemlerinde, siav
zamanlarinda, gezi, sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerde, sohbetlerde, ihtiya¢ duyulan yer ve zamanda
genglerleyiz. 72 ilde 84 Universitede 61 Gegerken Ogrenci Kuliibii, 19 Tlahinet Ogrenci Kuliip ve

toplulugu ile farkli isimlerde toplam 161 Ogrenci Kuliip ve Toplulugu kurulmustur.

Ozellikle kampiis camilerinin miistemilatinin kiiltiir merkezlerine doniistiirme gayretimiz olumlu neticeler
vermistir. Ornek olarak sayabilecegimiz Sakarya Universitesi Kampiis camii faaliyetlerinden giinde 1000
ile 1500 arasinda geng istifade etmekte, orada atdlye ve egitim programlariyla faaliyet gostermektedir.
Kampiis camileri, kuliip ve topluluklarin yani sira sosyal, egitsel, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerle, burs ve

destek programlariyla, TDV iyilik evleriyle liniversite 6grencilerine yonelik faaliyetler siirdiirilmektedir.

Ayrica GSB Yurtlarinda goérev yapan 900 manevi danigmanimiz ve kampiislerde agilan 28 adet Diyanet

Geng Ofis ile tiniversite 6grencilerine hizmet verilmektedir.
10. Genglerin dini bilgi ve degerler konusundaki ihtiyaclarimi belirlemek icin ne tiir arastirmalar
yapiliyor? (Genglerin ihtiyaglarina yonelik calismalarin nasil belirlendigini gormek icin)

Bagkanligimiz hizmet alanlarina yonelik aragtirmacilara kolaylik saglamakta olup yiiksek lisans ve
doktora galigmalari ile hizmet alanlarinin incelenmesine imkan verilmektedir. Sivil Toplum Kuruluslari ile
yapilan c¢alistaylar ve TDV igbirliginde genglik arastirmalar yapilmakta olup elde edilen veri ve raporlara

gore genglik hizmetlerinde yeni ¢calisma alanlar1 olusturulabilmektedir.

11. Genglere yonelik sosyal medya, mobil uygulamalar ve diger dijital platformlar iizerinden

sunulan hizmetler nelerdir? (Genclerin dijital ortamda nasil desteklendigini 6grenmek i¢in)

Tiim il ve ilgelerde sosyal medya hesaplari, Diyanet TV, Diyanet Dijital vb. alanlarda iiretilen iceriklerle

ve ¢evrimigi egitimlerle genclere destek olmaya, milli ve manevi degerleri aktarmaya ¢alismaktay1z.

12. Dijital icerikler olusturulurken genclerin ilgisini cekecek yenilikci yontemler kullaniliyor mu?

(Dijital hizmetlerin genclere uygunlugunu degerlendirmek icin)

Yapay zeka destekli uygulamalar, sosyal medya platformalari, yarismalar vb. alanlarda genglerin ilgi

duyacagi igeriklerle siirli olmak kaydiyla olusturulmaktadir.

13. Sosyal medya etkinliklerinin geri doniisleri nasil degerlendiriliyor? (Sosyal medya

faaliyetlerinin etkinligini 6l¢mek icin)
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Izlenme, yorum ve begenilerle genglerin doniisleri alinmakta olup bu alanda hizmet sunan personel ile

diizeli egitim ve toplantilar gergeklestirilmektedir.

14. Genglere yonelik hizmetlerin daha etkili olmasi i¢in yapilan planlama, izleme ve degerlendirme

calismalari nelerdir? (Hizmetlerin siirekli iyilestirilmesine yonelik ¢cabalar1 anlamak icin)

2025 Ocak ayi itibariyle baslatilan ve 2025 Nisan ay1 itibariyle neticelendirilmesi planlanan “Yerinde

Rehberlik Program1” kapsaminda biitiin iller ziyaret edilerek genclik ¢alismalarina rehberlik edilecektir.
EK-1: Rehberlik ve Teftis Bagkanlhiginin gergeklestirdigi “Genglik Hizmetleri” temali rapor

15. Genglik hizmetlerini iyilestirmek i¢in sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlar1 veya diger
devlet kurumlariyla is birligi yapiliyor mu? (Farkh paydaslarla is birliginin nasil yiiriitiilldiigiinii

degerlendirmek icin)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 40, 41
EK-2: Genglik ve Spor Bakanlig1 ile imzalanan igbirligi protokolii

EK-3: Milli Egitim Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanligi ve Baskanligimiz arasinda imzalanan CEDES
isbiligi protokolii

EK-4 izcilik Federasyonu ile imzalanan is birligi protokolii

16. Hizmetlerin kapsamni genisletmek ve daha fazla gence ulagsmak icin ne tiir projeler

planlanmaktadir? (Yeni projeler ve genisleme planlarini 6grenmek icin)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 42, 43,44, 45, 46, 47
Genglige Deger Projesi

Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi

Hem Calistyorum Hem Ogreniyorum Projesi

Yazimda Kardeslik Var Projesi
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17. Genglere yonelik hizmetlerde toplumsal farklihiklar (cinsiyet, sosyoekonomik durum, cografi

bolge vb.) nasil goz 6niinde bulundurulmaktadir? (Hizmetlerin kapsayicihigimi degerlendirmek i¢in)

Her il ve ilgede genclik koordinatdrlerimiz kadin ve erkek koordinatorliigii seklinde yapilandirilmaktadir.
Yapilan hizmetler sosyal yapilar g6z oniine alinarak 6zellikli bolgelerde karma olarak gerceklestirilmekle

birlikte cogu yerde kadin ve erkeklere yonelik ¢alismalar ayri planlanmaktadir.

18. Farkh Kkiiltiirel gecmislere sahip genclere yonelik 6zel programlar gelistirilmekte midir?

(Kiiltiirel cesitlilige yonelik hizmetleri anlamak icin)

Roman vatandaslarin ve 6zellikli gruplarin bulundugu bolgelerde de faaliyetler diger bolgelerde oldugu
gibi yapilsa da mesela Roman vatandaglarin agirlikli oldugu bolgelerde daha ¢ok miizikal atdlyeler

gerceklestirilerek 6zel icerikli programlara agirlik verilmektedir.
19. Dezavantajh gruplara (engelli gencler, miilteciler vb.) yonelik hizmetler var mi? (Hizmetlerin
esitlikci olup olmadigim degerlendirmek icin)

Miiltecilere, engellilere ve bagimlilara yonelik hizmetleri gergeklestirebilmek amaciyla G6¢ ve Manevi
Destek Hizmetleri Daire Baskanligi kurulmus olup her ilde engelli ve bagimli koordinatdrleri

belirlenmistir.



20. Genglere yonelik hizmetlerin basaris1 hangi kriterlere gore degerlendirilmektedir? (Basari

olciim yontemlerini 6grenmek icin)

Genglere yonelik hizmetlerde illerin basarisi Olgiilmektedir. Bu basarilar ise illerden alinan faaliyet
raporlar1 neticesinde gerceklestirilen faaliyetlerin o ildeki geng¢ sayisina bdliimiinden elde edilen orana

gore degerlendirilmektedir.

21. Bu hizmetlerin genclerin dini, ahlaki ve sosyal gelisimi iizerindeki etkisiyle ilgili yapilmis

herhangi bir arastirma veya analiz var m1? (Hizmetlerin etkisini somut olarak degerlendirmek i¢in)

Bagkanligimiz hizmet alanlarina yonelik aragtirmacilara kolaylik saglamakta olup yiiksek lisans ve
doktora galigmalari ile hizmet alanlarinin incelenmesine imkan verilmektedir. Sivil Toplum Kuruluslari ile
yapilan ¢alistaylar ve TDV isbirliginde genclik arastirmalar1 yapilmakta olup elde edilen veri ve raporlara

gore genglik hizmetlerinde yeni ¢calisma alanlar1 olusturulabilmektedir.

22. Hizmetlerin etkisini artirmak icin yapilan yenilik¢i uygulamalar nelerdir? (Etkili yontemlerin

nasil gelistirildigini géormek icin)

Hizmetler i¢in alaninda kendini yetistirmis personelden yararlanilmakta olup sosyal medya, dijital alanlar
ve teknolojik aletlerden faydalanilarak faaliyetler gelistirilmektedir. Ornegin Khoot iizerinden umre

odiillii genclik bilgi yarigmalari; ¢evrimigi yarismalar, seminerler ve konferanslar gergeklestirilmektedir.

23. Gengclerin degisen ihtiyaclarina yonelik yeni projeler veya stratejiler gelistirilmekte midir?

(Hizmetlerin degisen genclik dinamiklerine uyumunu anlamak igin)
SORUNU CEVABINI iCEREN SAYFA NO: 42, 43,44, 45, 46, 47
Genglige Deger Projesi

Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Projesi

Hem Calistyorum Hem Ogreniyorum Projesi

Yazimda Kardeslik Var Projesi
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24. Teknolojik gelismelere uyum saglamak icin dijital hizmetlerde planlanan yenilikler nelerdir?

(Dijitallesme siireclerinin planlarini 6grenmek icin)

Dijital hizmetlerin verimli bir sekilde degerlendirilebilmesi amaciyla Dijital Hizmetler Daire Bagkanlig1

kurulmus olup giincel igerikler iiretilmektedir.

25. Genglere yonelik uluslararasi diizeydeki hizmetlerden bahseder misiniz, Diyanet Isleri

Baskanhiginin bu konudaki hedefleri nelerdir? (Uluslararasi projelerin kapsamim degerlendirmek

icin)
“Yuvalar Kuruyoruz Projesi” kapsaminda Danimarka Tiirk Diyanet Vakfi, Din Hizmetleri
Genel Miidiirliigii ve Il Miiftiiliigii Genclik Koordinatorliikleri isbirligi ile 12 ilimize yerlesen
(Bursa, Adiyaman, Osmaniye, Kilis, Gaziantep, Hatay, Diyarbakir, Sanlurfa, Elaz1g, Malatya,
Kahramanmaras, Adana) depremzede vatandaslarimiza yonelik "Yuvalar Kuruyoruz Projesi”
gerceklestirilmistir. Proje kapsaminda s6z konusu illerden basvuru yapanlara aile bas1 7.000
kron olmak tizere 210 ciftimize toplam 1.470.000 kron (yaklasik 6 milyon TL) nakdi yardim
yapumistir. Ayrica Danimarka Din Hizmetleri Miisavirligimizle isbirligi cercevesinde
“Cocuklar1 Egitime Hazirliyoruz Projesi” kapsaminda 12 ilde ikamet eden depremzede 2300

gencimize 1500’er TL verilerek toplamda 3.450.000 TL nakdi katki saglanmistir.
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